Zarzadzenie Nrb?,/
Generalnego Dyrektora Dréog Krajowych i Autostrad
z dnia 1 czerwca 2009 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Generalnej Dyrekcji Dréog Krajowych i Autostrad.

Na podstawie § 5 Statutu Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad
stanowigcego zatacznik do zarzgdzenie Nr 5 Ministra Infrastruktury z dnia 29 marca 2002
r. w sprawie nadania statutu Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad (Dz. Urz.
Min. Inf. Nr 3, poz. 8 i Nr 7, poz. 28, Dz. Urz. Min. Trans. i Budow. z 2006 r. Nr 3, poz. 6
oraz Dz. Urz. Min. Inf. z 2008 r. Nr 9, poz. 52) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia Nr 16 Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i
Autostrad z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad zmienionego zarzadzeniem Nr 9 z dnia
31 marca 2009 r. oraz zarzadzeniem Nr 15 z dnia 28 kwietnia 2009 r. wprowadza sie

nastepujgce zmiany:

1) w § 3 ust. 2 dodaje sie pkt-y 19-20 w brzmieniu:
»19) Stanowisko do spraw Wdrazania SAP (SAP);
20) Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (BHP).”

2) w § 18 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
.1.Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie spraw organizacyjnych

i technicznych wystepujacych w procesie planowania, projektowania i realizacji

zadan zwigzanych z utrzymaniem oraz ochrong drog i drogowych obiektow

inzynierskich, spraw zwigzanych z zarzgdzaniem ruchem na drogach krajowych,
inzynierig ruchu i bezpieczenstwem ruchu drogowego, technikg robét mostowych
oraz nadzorem nad stuzbami drogowymi, w szczegdlnosci:

1) udziat w opracowywaniu programu dziatan Generalnego Dyrektora w zakresie
utrzymania, ochrony drég i mostéw, zarzadzania ruchem, inzynierii ruchu
i poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego;

2) udziat w opracowywaniu biezgcych i dtugoterminowych plandéw Generalnego
Dyrektora zwigzanych z zarzadzaniem drogami;

3) udziat w opracowywaniu programéw redukcji liczby ofiar $miertelnych i oséb
rannych w wypadkach drogowych;

4) opracowywanie projektéw planéw finansowania utrzymania, ochrony drég
i drogowych obiektéw inzynierskich;

5) analizowanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie: utrzymania drog;
utrzymania, remontéw i przebudéw drogowych obiektéw inzynierskich;
organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego;

6) planowanie podziatu przyznanych przez Generalnego Dyrektora naktadow na:
utrzymanie drég, utrzymanie, remonty i przebudowy drogowych obiektéw
inzynierskich, poprawe bezpieczenstwa ruchu drogowego i dziatan
systemowych zarzadzania ruchem;

7) kontrola realizacji plandéw: utrzymania drég, utrzymania, remontdw
i przebudéw drogowych obiektéw inzynierskich, bezpieczenstwa ruchu
drogowego oraz dziatan systemowych zarzgdzania ruchem;

8) prowadzenie okresowych kontroli, ocen i analiz stanu utrzymania drdg,
drogowych  obiektéw inzynierskich oraz proméw ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;



9) prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem Generalnej Dyrekcji
w pracach Krajowej Rady Bezpieczenistwa Ruchu Drogowego;

10) okresowa ocena i analiza stanu bezpieczeristwa ruchu drogowego oraz
analizowanie danych o zdarzeniach drogowych;

11) inicjowanie i koordynowanie dziatar wynikajacych z realizacji procedur audytu
bezpieczeristwa ruchu drogowego;

12) inicjowanie i wprowadzanie nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych
w zakresie: utrzymania drog, zarzadzania ruchem, inzynierii i bezpieczenstwa
ruchu drogowego oraz nowych rozwigzan organizacyjnych, technicznych i
technologicznych w zakresie utrzymania, remontéw i przebudéw drogowych
obiektéw inzynierskich;

13) inicjowanie i wdrazanie nowych rozwigzan organizacyjnych, technicznych
i technologicznych w zakresie znakéw pionowych, poziomych oraz sygnatéw
i urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego;

14) inicjowanie i nadzér merytoryczny nad pracami naukowo - badawczymi
i rozwojowymi w zakresie: utrzymania drbég, utrzymania, remontéw
i przebudow drogowych obiektéw inzynierskich, zarzadzania ruchem,
inzynierii i bezpieczenistwa ruchu drogowego;

15) monitorowanie terminéw waznosci zatwierdzonych statych organizacji ruchu;

16) koordynowanie miejsc i terminéw prowadzenia robdt drogowych;

17) monitorowanie przeprowadzanych przez oddziaty Generalnej Dyrekdji
przynajmniej raz na 6 miesiecy kontroli prawidtowosci zastosowania,
wykonania, funkcjonowania i utrzymania wszystkich znakéw drogowych,
urzadzen sygnalizacji $wietlnych, dzwiekowych oraz urzadzen bezpieczeristwa
ruchu drogowego na drogach, na ktérych Generalny Dyrektor petni funkcje
organu zarzadzajacego ruchem, oraz prowadzenie kontroli na autostradach i
drogach ekspresowych;

18) monitorowanie przeprowadzanych przez oddziaty Generalnej Dyrekcji kontroli
prawidtowosci wykonania zadan technicznych w ramach wprowadzanych
statych organizacji ruchu, wykonywanych w terminie do 14 dni od daty

wprowadzenia organizacji ruchu;

19) planowanie i koordynacja zadan zwigzanych z budowg, przebudowsy,
remontem i utrzymaniem parkingéw dla pojazdéw wykonujacych przewozy
drogowe;

20) planowanie i koordynacja zadan zwigzanych =z budowa, remontem
i utrzymaniem parkingdw przeznaczonych w szczegélnoéci do wazenia
pojazdow;

21) wydawanie zezwolen na przejazdy pojazddéw nienormatywnych;

22) zbieranie, gromadzenie i przekazywanie informacji o przejezdnosci
i warunkach ruchu na sieci drég krajowych zarzadzanych przez Generalng
Dyrekcje;

23) prowadzenie Punktu Informacji Drogowej;

24) wspotpraca z Departamentem Spraw Obronnych w przypadku wprowadzenia
wyzszych stanéw gotowosci obronnej Parfstwa i w zakresie okreélenia
mozliwosci  przejazdéw pojazddw wojskowych po drogach i drogowych
obiektach inzynierskich;

25) zatatwianie wnioskdw o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej decyzja
administracyjng lub postanowieniem Dyrektora Oddziatu Generalnej Dyrekcji
w sprawach:

a) umieszczania urzadzen obcych w pasie drogowym,
b) lokalizacji zjazdéw z drég,
c) lokalizacji obiektéw przy drogach;

26) wspotpraca przy opracowywaniu, wdrazaniu i modernizacji informatycznych
systemoéw wspomagania proces6w zarzadzania drogami w zakresie
kompetencji Departamentu;



27) koordynowanie i wudziat w opracowywaniu standardéw funkcjonalnych
i technicznych elementéw wyposazenia systemu i centréw zarzadzania
ruchem;

28) koordynowanie dziatan w zakresie projektowania, budowy i uruchomienia
centréow zarzadzania ruchem w Generalnej Dyrekcji;

29) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie uruchamiania
i funkcjonowania systeméw informowania w czasie rzeczywistym o sytuacji na
drogach, w ruchu drogowym i mozliwych objazdach;

30) wspotpraca z innymi zarzadcami drég, organami zarzadzajacymi ruchem i
zarzadcami infrastruktury kolejowej oraz z innymi instytucjami i
organizacjami takze zagranicznymi i miedzynarodowymi dziatajacymi w
obszarze wykorzystania i zastosowan telematyki i inteligentnych systemoéw
transportowych dla celéw zarzadzania ruchem;

31) wspdtpraca z administracjami drogowymi innych panstw i organizacjami
miedzynarodowymi w zakresie utrzymania drég i drogowych obiektéw
inzynierskich;

32) udziat w posiedzeniach Komisji Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych;

33) udziat w posiedzeniach Zespotéw Oceny Projektéw Inwestycyjnych
dotyczacych autostrad i drég ekspresowych;

34) udziat w opiniowaniu zmian projektowych wnioskowanych w trakcie realizacji
oraz wspotpraca przy podejmowaniu decyzji o akceptacji tych zmian
w zakresie budowy, przebudowy i remontéw drogowych obiektéw
inzynierskich dla zadan, w ktérych zamawiajacym jest centrala Generalnej
Dyrekciji;

35) prowadzenie spraw zwigzanych z wyposazeniem Generalnej Dyrekcji
w samochody patrolowe, maszyny i urzadzenia techniczne stuzace utrzymaniu
drég w tym facznosci w zakresie radiotelefondw i zabezpieczenia
czestotliwosci w Urzedzie Komunikacji Elektronicznej;

36) prowadzenie spraw zwigzanych z budowa magazynéw soli;

37) planowanie remontéw biezacych nieruchomosci bedacych siedzibami
Generalnej Dyrekcji z wylaczeniem siedzib centrali i oddziatéw Generalnej
Dyrekcji;

38) wspdtpraca z Departamentem Studidw w zakresie merytorycznym w sprawach
nadzoru nad ewidencja drég, obiektdw mostowych, tuneli, przepustéw i

' proméw prowadzong przez oddziaty Generalnej Dyrekcji.”;

3) § 20 otrzymuje brzmienie:

II§ 20'
Biuro Ekonomiczno - Finansowe

1. Do zadan Biura nalezy ustalanie i realizacja budzetu Generalnej Dyrekcji w zakresie
wynagrodzen i swiadczel pracowniczych, gospodarowanie érodkami rzeczowymi
Generalnej Dyrekcji, nadzér nad realizacja budzetu, prowadzenie gospodarki
finansowej obejmujacej srodki krajowe i zagraniczne, opracowanie i nadzér nad
realizacjq rocznych planéw finansowych Oddziatéw Generalnej Dyrekcji oraz
nadzér nad realizacja planu wydatkéw centrali Generalnej Dyrekcji, w
szczegdlnosci:

1) opracowywanie planéw finansowych, zgodnie z wymogami przepiséw o
finansach publicznych, dla Generalnej Dyrekcji;

2) opracowywanie materialdw do projektu budzetu panstwa w zakresie
wynagrodzen, $wiadczen i wydatkéw administracyjnych oraz wydatkéw
w uktadzie paragrafowym;

3) opracowywanie wnioskéw o uruchomienie srodkéw z rezerw celowych i
pozyczek w zakresie wydatkéw administracyjnych;



4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

ewidencja oraz obstuga finansowa wszystkich umdw, ktérych strong jest

centrala Generalnej Dyrekcji;
wspdtpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w zakresie Krajowego

Funduszu Drogowego;

obstuga finansowa pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji w zakresie:

a) naliczania i wyptaty wynagrodzen oraz innych naleznoéci ze stosunku
pracy,

b) rozliczen delegacji krajowych i zagranicznych,

c) rozliczen w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

d) sSwiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;

prowadzenie ewidencji ksiegowej zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz

z przepisami o finansach publicznych w zakresie wszystkich zdarzen

gospodarczych jak i wszystkich Zzrédet finansowania;

sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej | statystycznej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami zardwno dla centrali Generalnej Dyrekcji jak i

sprawozdan zbiorczych dla Generalnej Dyrekcji w zakresie dochodéw,

wydatkéw  budzetowych, gospodarstw pomocniczych, zatrudnienia i

wynagrodzen oraz bilansu jednostki  budzetowej i gospodarstw

pomocniczych;

biezaca wspodtpraca z kontrahentami, w szczegélnoéci w zakresie uzgadniania

sald naleznosci i zobowigzan;

obstuga kasowa centrali Generalnej Dyrekcji;

przygotowywanie petnomocnictw udzielonych przez Gtéwnego Ksiegowego

Generalnej Dyrekcji oraz prowadzenie ich rejestru;

ewidencja i rozliczanie wplywéw z optat za przejazd pojazdéw

samochodowych po drogach krajowych;

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach umarzania,

odraczania lub rozktadania na raty spfat naleznodci pienieznych w trybie

okreslonym w art. 42 ustawy o finansach publicznych;

wspdtpraca z Departamentem Studiéw dotyczaca gromadzenia danych i

sporzadzania informacji o sieci drég publicznych dla celéw statystycznych w

zakresie wydatkéw finansowych w oparciu o dane rzeczowe o wykonaniu

robé6t drogowo — mostowych;

prowadzenie ewidencji ksiegowej ilosciowo-wartosciowej majatku
rzeczowego centrali Generalnej Dyrekcji;
rozliczanie inwentaryzacji poprzez ewidencje i weryfikacje réznic

inwentaryzacyjnych w centrali Generalnej Dyrekcji;
gospodarowanie srodkami przeznaczonymi na wynagrodzenia oraz fundusz

nagrod.

2. Biuro zapewnia obstuge Gtdwnego Ksiegowego Generalnej Dyrekcji w zakresie
wykonywania przez niego zadan okreslonych w art. 45 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z pdzn. zm.), w

szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenia rachunkowosci Generalnej Dyrekcji;

wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi;
dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i

finansowych z planem finansowym;
dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw

dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

3. W sktad Biura wchodzg:

1)
2)
3)

Wydziat Finansowy (WF);
Wydziat Finansowej Obstugi Kontraktéw (WOK);

Wydziat Ekonomiczny(WE).”;



4) § 21 otrzymuje brzmienie:

»8 21.
Biuro Organizacyjno-Administracyjne

1. Do zadan Biura nalezy zapewnienie funkcjonowania Generalnej Dyrekcji
warunkéw jej dziatania, organizacji pracy w tym wykonywanie zadan stuzby
cywilnej i dokonywanie czynnosci w zakresie prawa pracy, usprawnianie procesow
i struktur organizacyjnych, gospodarowanie mieniem Urzedu, prowadzenie dziatar
zwigzanych z informatyzacjg Urzedu, w szczegdlnosci:

1) planowanie, koordynacja i realizacja zadari w zakresie polityki personalnej
Generainej Dyrekcji;

2) obstuga kadrowa pracownikéw Generalnej Dyrekcji;

3) organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na wyzsze
stanowiska w stuzbie cywilnej;

4) przygotowywanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi;

5) doskonalenie zawodowe pracownikéw Generalnej Dyrekcji;

6) wspdtpraca z Biurem Ekonomiczno-Finansowym w zakresie funduszu
wynagrodzen;

7) nadzér nad czasem pracy i dyscypling pracy w Generalnej Dyrekcji;

8) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi;

9) dostosowywanie rozwigzan organizacyjnych, w  tym regulamindw
organizacyjnych do zmian w Generalnej Dyrekcji w sposdb eliminujacy ryzyka
wystgpienia nieprawidtowosci;

10) obstuga kancelaryjna i prowadzenie archiwum centrali Generalnej Dyrekcji;

11) nadzoér nad systemem obiegu dokumentéw w centrali Generalnej Dyrekcji;

12) zapewnienie sprawnej obstugi potrzeb komérek organizacyjnych Generalnej
Dyrekcji w zakresie narzedzi i ustug informatycznych wspierajacych realizacje
ustawowych zadan Generalnej Dyrekcji;

13) tworzenie i rozwdj zabezpieczen organizacyjnych i systemowych
gwarantujacych niezbedng ochrone i bezpieczenstwo zasobéw
informatycznych oraz nadzér nad ich realizacja i przestrzeganiem w
Generalnej Dyrekcji;

14) techniczne wspieranie dziatalnosci merytorycznej komdrek organizacyjnych
Generalnej Dyrekcji oraz wspétpraca w przygotowywaniu i wdrazaniu
projektéow wykorzystujacych narzedzia informatyczne;

15) realizacja zadan Administratora Bezpieczeristwa Teleinformatycznego
zwigzanych z ochrong informacji niejawnych;

16) zapewnienie niezbednego rozwoju oraz witasdciwego utrzymania i eksploatacji
systemoéw i infrastruktury teleinformatycznej;

17) zarzadzanie zasobami administracyjnymi pod katem statej optymalizacji
kosztéw ponoszonych na utrzymanie Urzedu;

18) administrowanie lokalami oraz innymi sktadnikami majatku bedacymi w
dyspozycji centrali Generalnej Dyrekcji;

19) zamawianie i rozliczanie wydruku winiet na przejazd pojazdéw
samochodowych po drogach krajowych oraz zamawianie drukéw na przejazdy
pojazdéw nienormatywnych;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z zaktadowym funduszem <$wiadczen
socjalnych;

21) gospodarowanie nieruchomosciami Urzedu w zakresie wiasciwym dla
Dyrektora Generalnego Urzedu;

22) organizacja i przeprowadzanie postepowar o udzielenie zaméwien publicznych
na dostawy, ustugi i roboty budowlane wtasciwych dla Dyrektora Generalnego
Urzedu;

23) opiniowanie planéw dotyczacych zadan inwestycyjnych i remontéw
kapitalnych na potrzeby centrali, oddziatéw i rejonéw Generalnej Dyrekcji;

24) opiniowanie planéw dotyczacych remontéw biezacych na potrzeby centrali i
oddziatéw Generalnej Dyrekcji;




5)

25) prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami inwestycyjnymi i remontami
biezacymi na potrzeby centrali Generalnej Dyrekcji;

26) usprawnianie i optymalizacja przebiegu realizacji procesu udzielania
zamowient publicznych uwzgledniajacego dostawy, ustugi i roboty budowlane
w obszarze Generalnej Dyrekcji wiasciwym dla Dyrektora Generalnego
Urzedu;

27) sporzadzanie i przekazywanie Prezesowi Urzedu ZamoéwieRd Publicznych
rocznych sprawozdan o udzielonych zamédwieniach publicznych dotyczacych
centrali Generalnej Dyrekcji;

28) petnienie funkcji administratora danych zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych w zakresie prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji i dyrektoréw
oddziatdw oraz nadzér nad administratorami danych w oddziatach Generalnej
Dyrekcji;

29) obstuga techniczna komisji dyscyplinarnej I instancji dla cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej;

30) zaopatrywanie komorek organizacyjnych w $rodki trwate, wyposazenie i
materiaty;

31) znakowanie srodkéw trwatych i wyposazenia w centrali Generalnej Dyrekcji;

32) ewidencjonowanie srodkéw trwatych, wyposazenia i materiatdw w centrali
Generalnej Dyrekcji;

33) dbatos¢ o prawidtowe przygotowanie, opisanie i udokumentowanie projektéw
Pomocy Technicznej w ramach Programu Operacyjnego ,Infrastruktura i
Srodowisko” oraz wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Generalnej
Dyrekcji w celu przygotowania procedur i wytycznych stuzacych wdrazaniu
projektéw w zakresie wiasciwym dla Dyrektora Generalnego Urzedu;

34) wspbtpraca z Instytucjq Zarzadzajaca, Instytucjg Posredniczacq oraz
Instytucjami Kontrolujacymi w zakresie okreslonym przez Wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego dla projektéw Pomocy Technicznej w ramach Programu
Operacyjnego ,Infrastruktura i Srodowisko”.

4. W sktad Biura wchodza:

1) Wydziat Kadr i Szkolen (WKS);

2) Wydziat Organizacji i Obstugi (WOO);

3) Wydziat Informatyki (WI);

4) Wydziat Gospodarowania Mieniem Urzedu (WGM);

5) Stanowisko do spraw Zaméwien Publicznych Urzedu (SZP).”;

po § 21 dodaje sie § 21a w brzmieniu:

«8 21a.
Stanowisko do spraw Wdrazania SAP

Do zadar Stanowiska do spraw Wdrazania SAP nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z
wdrazaniem w Generalnej Dyrekcji zintegrowanego systemu zarzadzania organizacja,

zwanego dalej ,SAP”, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

koordynacja wdrazania SAP w Generalnej Dyrekcji;

wprowadzanie zmian merytorycznych dotyczacych SAP;

przygotowywanie specyfikacji merytorycznych w zakresie zmian lub rozszerzen SAP
we wspbtpracy z konsultantami jego wykonawcy;

kontrola poprawnosci wprowadzanych zmian lub rozszerzen;

wspotpraca z konsultantami, o ktérych mowa w pkt. 3, przy rozwigzywaniu zagadnien
technicznych;

przygotowywanie specyfikacji technicznych na podstawie specyfikacji
merytorycznych;

centralne zarzadzanie danymi podstawowymi oraz dbato$é¢ o jednolite rozwigzania
merytoryczne w skali Generalnej Dyrekcji.”;



6) dodaje sie § 27 w brzmieniu:
‘ «8 27.

Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Do zadari Stanowiska do spraw BHP nalezy prowadzenie spraw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w centrali Generalnej Dyrekcji oraz nadzér
merytoryczny w tym zakresie nad oddziatami Generalnej Dyrekcji.”.

§ 2. Zafacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Kierujacy komdérkami organizacyjnymi, ktérych zakresy dziatania zostajq zmienione,
dostosujg wewnetrzne regulaminy organizacyjne w terminie 30 dni od wejécia w zycie
zarzadzenia. Regulaminy wewnetrzne obowigzujg od dnia ich zatwierdzenia przez

Dyrektora Generalnego Urzedu.

§ 4. Tekst ujednolicony Regulaminu Organizacyjnego Generalnej Dyrekcji Drég
Krajowych i Autostrad stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2009 r.

p.o. GHNERALNY DYREKTOR
DROG HiAUTQSTRAD

Bluro rganlzach—/Aﬁmln!sﬁacﬂne
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Wydzial Qrggar@;zacji g,ébsfugi W

Joanna Nurkiewicz
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Zalacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr ...
Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad
z dnia 1 czerwca 2009 r.

TEKST UJEDNOLICONY

Zalacznik nr 1

Regulamin organizacyjny
Generalnej Dyrekeji Drog Krajowych i Autostrad

Rozdzial 1
PODSTAWA PRAWNA

§1.

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad dziata na podstawie:

1.

w

1) wustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 19,
poz. 115, Nr 23, poz. 136 1 Nr 192, poz. 1381 oraz z 2008 r. Nr 54, poz. 326);

2) zarzadzenia Nr 5 Ministra Infrastruktury z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie nadania
statutu Generalnej Dyrekeji Drég Krajowych i Autostrad (Dz. Urz. Ministra
Infrastruktury Nr 3, poz. 8 i Nr 7, poz. 28, Dz. Urz. Ministra Transportu i
Budownictwa z 2006 r. Nr 3, poz.6 oraz Dz. Urz. Ministra Infrastruktury z 2008 r. Nr
9, poz. 51);

3) niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 2
ZAKRES DZIAT. ANIA

§2.

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad jest centralnym urzedem administracji
rzadowej obstugujacym Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad i
wykonujacym zadania zarzadu drog krajowych.

Generalny Dyrektor Drog Krajowych i Autostrad realizuje swoje zadania przy pomocy
zastgpcow Generalnego Dyrektora, Dyrektora Generalnego Generalnej Dyrekeji Drog
Krajowych i Autostrad i dyrektoréw komorek organizacyjnych centrali Generalnej
Dyrekeji oraz dyrektoréw oddzialow.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Generalnej Dyrekcji — rozumie sie przez to Generalng Dyrekcje Drog Krajowych i

Autostrad;



2) Generalnym Dyrektorze — rozumie sie przez to Generalnego Dyrektora Drog
Krajowych i Autostrad:

3) Dyrektorze Generalnym Urzedu — rozumie si¢ przez to Dyrektora Generalnego
Generalnej Dyrekeji Drog Krajowych 1 Autostrad;

4) Zastepcy Generalnego Dyrektora — rozumie si¢ przez to Zastepce Generalnego
Dyrektora Drég Krajowych 1 Autostrad;

5) komorce organizacyjne] - rozumie si¢ przez to departamenty 1 biura oraz
wyodrebnione samodzielne stanowiska, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 16, 171 18,
wchodzace w sktad Generalnej Dyrekeji;

6) wewnetrznej komorce organizacyjnej — rozumie si¢ przez to wydzialy i samodzielne
stanowiska pracy, wchodzgce w skiad komorki organizacyjnej w Generalnej
Dyrekeji;

7) kierowniku komdrki organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow
departamentdw i biur oraz kierujacych komorkami organizacyjnymi, o ktorych mowa
w § 3 ust. 2 pkt 16, 17 i 18, wchodzacych w sklad Generalnej Dyrekciji;

8) kierowniku wewnetrznej komorki organizacyjnej — nalezy przez to rozumied
naczelnikéw wydzialéw 1 osoby zajmujace samodzielne stanowiska pracy,
wchodzace w sklad departamentéw, biur oraz komodrek organizacyjnych, o ktérych
mowa w § 3 ust. 2 pkt 16, 17 i 18 w Generalnej Dyrekcji.”

Rozdzial 3
STRUKTURA ORGANIZACYJNA GENERALNEJ DYREKCJI

§ 3.

1. W sklad Generalnej Dyrekcji wchodza:
1) komorki organizacyjne centrali Generalnej Dyrekcji,
2) oddzialy.

2. W skiad centrali Generalnej Dyrekcji wehodza:

1) Departament Srodowiska (DSR)
2) Departament Studiow (DS
3) Departament Planowania (DPL
4)  Departament Przygotowania Inwestycji (DPI)
5) Departament Realizacji Inwestycji (DRI)
6) Departament Technologii (DT)
7)  Departament Projektéw Unijnych i Monitoringu (DPU)
8) Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego (DPP)
9) Departament Zarzadzania Drogami i Mostami (DZ)
10) Departament Spraw Obronnych (DSO)
11) Biuro Ekonomiczno-Finansowe (BE)
12) Biuro Organizacyjno - Administracyjne (BOA)
13) Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli (BAW)
14) Biuro Generalnego Dyrektora (BGD)
15) Biuro Prawne (BP)
(POIN)

16) Stanowisko Ochrony Informacji Niejawnych
17) Stanowisko do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscia (PSZ)
18) Stanowisko do spraw Remontéw i Przebudowy Sieci Drog Krajowych (SRP)

2



o

n

(SAP)

19) Stanowisko do spraw Wdrazania SAP
(BHP).

20) Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
W sklad Oddziatu Generalnej Dyrekeji wehodza:

1) komorki organizacyjne:;

2) terenowe komorki organizacyjne — rejony.
Szczegolowy obsade komorek organizacyjnych oddziatow Generalnej Dyrekeji oraz
schemat struktury organizacyjnej oddziatu okreslajq ich dyrektorzy w dostosowaniu do
ramowego regulaminu oddzialu.

Przy Generalnej Dyrekeji dzialaja jako wyodrebnione jednostki — gospodarstwa
pomocnicze. Wykaz gospodarstw pomocniczych okresla zalacznik do regulaminu.

W Generalnej Dyrekeji  dziata Komisja Dyscyplinarna rozpoznajaca  sprawy
dyscyplinarne cztonkéw korpusu sluzby cywilnej oraz Rzecznik Dyscyplinarny.

Rozdzial 4
ZASADY ZARZADZANIA GENERALNA DYREKCJA

§ 4.

Generalny Dyrektor kieruje Generalng Dyrekcja i podejmuje samodzielnie decyzje we
wszystkich sprawach, w ktérych wystepuje jako centralny organ administracji rzadowej
wlasciwy w sprawach drog kraj owych, a w szczegdlnosci:

1) wynikajacych z wykonywania zadan zarzadcey drog krajowych;

2) realizacji budzetu panstwa w zakresie drég krajowych.

Do wylacznej kompetencji Generalnego Dyrektora nalezy:

1) wydawanie zarzadzen w sprawach zwiazanych z realizacja zadan Generalnego
Dyrektora;

2) podpisywanie korespondencji kierowanej do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
Marszatka i Wicemarszalkow Sejmu  Rzeczypospolitej Polskiej,  Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa i wiceprezeséw Rady Ministrow, ministrow,
kierownikéw urzeddw centralnych, organéw wiadzy administracji samorzadowej oraz
Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw

Dziecka, organizacji spolecznych;
3) podpisywanie pism adresowanych do przedstawicieli dyplomatycznych innych panstw

z wylaczeniem kontaktow roboczych;
4) podpisywanie dokumentéw zastrzezonych do podpisu Generalnego Dyrektora na
podstawie odrebnych przepiséw i ustalen.
Generalnego Dyrektora w czasie Jjego nieobecnosci zastepuje wyznaczony zastepea, ktory
podejmuje decyzje z upowaznienia Generalnego Dyrektora.
Generalny  Dyrektor moze upowazni¢  pracownikéw Generalnej  Dyrekeji  do
wystepowania w jego imieniu w okreslonych sprawach, w tym do podpisywania decyzji
administracyjnych.
Rejestr pelnomocnictw i upowaznien procesowych udzielanych i odwol
Generalnego Dyrektora prowadzi Biuro Prawne.
Rejestr pelnomocnictw i upowaznien udzielanych i odwolanych przez Generalnego
Dyrektora w sprawach innych niz procesowe prowadzi Biuro Generalnego Dyrektora.
Zastepey Generalnego Dyrektora:

anych przez
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1) sprawuja nadzor nad komorkami organizacyjnymi okreslonymi w zarzadzeniu,

o ktorym mowa w ust. 8. w zakresie ich czynnosci;
2) podpisuja pisma w sprawach wynikajacych z ich zakresu zadan. niezastrzezonych do

wylacznej kompetencji Generalnego Dyrektora:
3) podejmuja dzialania w sprawach zastrzezonych dla nich dekretacja lub ustnym

poleceniem Generalnego Dyrektora oraz w sprawach okreslonych przez niego

w odrebnym upowaznieniu;
4y kieruja i odpowiadaja za sprawy
Dyrektora zakresu dzialania. koordynuja prace oraz nadzoru]
w ramach ich zakresu dzialania.
Szezegdlowy podzial zadan pomiedzy Zastepcow
Generalnego Urzedu, okresla zarzadzenie Generalnego Dyrektora.
Glowny Ksiegowy Generalnej Dyrekeji  wykonuje zadania okre$lone odrgbnymi
przepisami w ramach zadan powierzonych mu pisemnie przez Generalnego Dyrektora.

wynikajace z powierzonego im przez Generalnego
g wykonanie zadan

Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora

§ 5.

Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje zadania okreslone w przepisach o shuzbie cywilnej
oraz w odrebnych przepisach, w szczegolnosci:

1) zapewnia funkcjonowanie, warunki dziatania, organizacje wewnetrzna, tryb
i cigglo$é pracy Generalnej Dyrekeji;
7 zakresu prawa pracy wobec 0s6b zatrudnionych

2) dokonuje czynnosci
w Generalnej Dyrekcji;

3) realizuje polityke personalna;

4) wydaje zarzadzenia w zakresie swoich zadan;

5) udziela pelnomocnictw;

6) sprawuje nadzor nad realizacja zapisow ustawy o dostepie do infor
7) realizuje inne zadania z upowaznienia Generalnego Dyrektora.
Dyrektora Generalnego Urzedu, w czasie jego nieobecnosci, zastgpuje wyznaczony

dyrektor komérki organizacyjnej Generalnej Dyrekeji, zgodnie z art. 25 ust. 6 ustawy o
stuzbie cywilnej.
Rejestr pelnomocnictw Dyrektora Generalnego
Administracyjne.

macji publicznej;

Urzedu prowadzi Biuro Organizacyjno -

§ 6.

O$wiadczenia w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Generalnego Dyrektora
sklada Generalny Dyrektor jednoosobowo lub dwéch upowaznionych przez niego

h lacznie, z zastrzezeniem ust. 2.
cow majatkowych Generalnego Dyrektora
jednoosobowo

pelnomocnikéw dzialajacyc
O$wiadezenia w zakresie praw i obowiazl
w zakresie nabywania nieruchomosci pod drogi krajowe skladaja
pelnomocnicy upowaznieni przez Generalnego Dyrektora.

Pelnomocnika ustanawia i odwoluje Generalny Dyrektor a dalszych pel
pelnomocnik, jezeli to wynika z udzielonego petnomocnictwa.

Oéwiadczenia w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Generalnej Dyrekeji skladaja
lacznie Dyrektor Generalny Urzedu 1 Glowny Ksiggowy Generalnej Dyrekeji Tub

upowaznieni przez nich pelnomocnicy.

nomocnikow




2

1o

§ 7.

Oddziatem kieruje dyrektor oddziatu przy pomocy swoich zastepcow.
Dyrektor  oddzialu  podejmuje decyzje we wszystkich —sprawach
z funkcjonowaniem oddzialu w granicach udzielonego mu przez Generalnego Dyrektora

zwigzanych

pelnomocnictwa.

Zastepey dyrektora oddzialu kieruja okre§lonymi grupami zagadnien oraz komorkami
organizacyjnymi i posiadaja kompetencje wynikajace z pelnomocnictw udzielonych przez
Generalnego Dyrektora, a takze przekazane im przez dyrektora oddzialu oraz Glownego
Ksiggowego Generalnej Dyrekcji. ‘

§ 8.

Komérkami organizacyjnymi centrali Generalnej Dyrekeji kieruja kierownicy komorek
organizacyjnych, ktérzy podlegaja nadzorujacemu ich dzialalno$¢ Generalnemu
Dyrektorowi, zastepcy Generalnego Dyrektora lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.
Podstawowym obowigzkiem kierownika komorki organizacyjnej jest zapewnienie
sprawnej i efektywnej realizacji zadan okreslonych dla komoérki organizacyjnej oraz
wykonywanie poleceft Generalnego Dyrektora i nadzorujacego komorke organizacyjng
zastepey Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora Generalnego Urzedu.

Do statych obowiazkoéw kierownika komorki organizacyjnej nalezy:

1) zapewnienie wladciwe] organizacji i sprawnego funkcjonowania komorki
organizacyjnej, ustalanie i koordynowanie realizacji zadan komérek wewnetrznych,
ustalanie zakresu czynnosci pracownikéw oraz bezposrednia kontrola realizacji
zadan przez pracownikéw na stanowiskach kierowniczych;

2) nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow przepisow o ochronie informacji
niejawnych oraz ochronie danych osobowych;

3) zapewnienie wlasciwego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci pracownikéw oraz
dbalosé¢ o ich rozwoj zawodowy;

4) reprezentowanie na zewnatrz Generalnej Dyrekcji w sprawach nalezacych do
zakresu dzialania komorki organizacyijne;j;

5) wspoldzialanie z kierownikami komorek organizacyjnych.

Kierownik komérki —organizacyjnej odpowiada za caloksztalt pracy komérki

organizacyjnej.

Komorki organizacyjne centrali Generalnej Dyrekeji w sprawach nalezacych do ich zadan

sa komorkami wiodacymi. Komoérka wiodaca w danej sprawie ma prawo zadania od

komorek wspoldziatajacych informacji, wyjasnien i opinii oraz niezbednych materialéw a

komorki wspoldzialajace obowiazane sa do ich podawania w ustalonym uprzednio

terminie.

Kierownik komorki organizacyjnej w zakresie swego dzialania podejmuje decyzje

I podpisuje pisma niezastrzezone do kompetencji Generalnego Dyrektora, Zastgpcow

Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego Urzedu, w szezegdlnosei:

1) podpisuje pisma kierowane do Generalnego Dyrektora i jego Zastepcodw oraz
parafuje pisma i materialy do ich podpisu;

2)  podpisuje wnioski w sprawach osobowych pracownikow:

n
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3) podpisuje rozstrzygniecia i pisma w sprawach okreslonych przez Generalnego
Dyrektora. Zastepcow Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego Urzedu w
odrebnym upowaznieniu.

Kierownik komérki organizacyjnej moze upowazni¢ podleglego sobie pracownika do

zalatwiania spraw oraz podpisywania pism w zakresie dzialania komorki,

W czasie nieobecnoscei kierownika, komodrka organizacyjng kieruje zastgpca, a w razie

jego braku lub nieobecnosci zastepcy kierownika komdrki organizacyjnej, wyznaczony

przez kierownika komarki organizacyjnej pracownik.

Komorki organizacyjne centrali Generalnej Dyrekcji sa obowiazane, w zakresie swojej

wiasciwosci, do:

1) opracowywania albo opiniowania projektow aktow prawnych:

2)  udzialu w zespolach i komisjach zwigzanych z dzialalnoscia Generalnej Dyrekcji;

3) przygotowywania projektow odpowiedzi na interpelacje 1 zapytania poselskie,
wystapienia poslow i senatorow, jak réwniez wystapienia organow ochrony praw i
wolnosci obywateli;

4)  realizowania wnioskow i zalecen pokontrolnych Najwyzszej Izby Kontroli i innych
organdéw kontroli oraz wnioskow wynikajacych z dziatalnosci kontrolnej Generalne;j
Dyrekeji;

5) przygotowywania, na wniosek Biura Prawnego, merytorycznych uzasadnien do pism
procesowych;

6) prowadzenia ewidencji i zbioru przepiséw prawnych zwigzanych z zakresem
dzialania komorki organizacyjnej oraz biezaca analiza zmian obowigzujacego prawa,
w szczegblnosci pod katem zaistniatych sprzecznoscei i luk w prawie;

7) terminowego przygotowywania odpowiedzi na skargi 1 wnioski obywateli
i instytucji oraz ich analizy w zakresie przyczyn oraz wnioskow dla polepszenia
dzialalnosci Generalnej Dyrekcji;

8) przygotowywania materialow i informacji na posiedzenia Rady Ministrow 1 jej
Komitetu a takze Komisji Sejmowych;

9) prowadzenia sprawozdawczosci;
10) prowadzenia spraw zwigzanych z udzielaniem informacji publicznej oraz

przekazywania informacji do Biuletynu Informacji Publicznej;
11) zalatwiania spraw z zakresu dzialalnosci lobbingowej;
12) wdrazania zintegrowanych i branzowych systemdéw informatycznych;
13) sporzadzania projektu rocznego planu pracy komoérki organizacyjnej.
W trakcie realizacji zadan komorki organizacyjne obowiazane sa do wspolpracy miedzy
soba, w szczegblnosci do informowania sie nawzajem o przygotowywanych projektach
pism, istotnych z punktu widzenia innych komorek organizacyjnych, o nadeslanych do
zaopiniowania projektach aktow prawnych, opracowaniach i innych dokumentach oraz
dokonywania niezbednych konsultacji i uzgodnien.
Pisma i dokumenty zawierajace zagadnienia prawne o skomplikowanym charakterze,
umowy cywilnoprawne, a takze upowaznienia i pelnomocnictwa procesowe udzielane
przez Generalnego Dyrektora wymagaja uzgodnienia z Biurem Prawnym, a zawierajace
zobowiazania finansowe — z Gléwnym Ksiggowym Generalnej Dyrekcji.
Upowaznienia i pelnomocnictwa udzielane przez Generalnego Dyrektora w sprawach
innych niz procesowe wymagaja uzgodnienia z Biurem Generalnego Dyrektora.
Spory kompetencyjne pomiedzy komorkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor

Generalny Urzedu.
Szczegdlowe zasady obiegu dokumentow w Generalnej Dyrekcji okresla Instrukcja

Kancelaryjna Generalnej Dyrekcji.

O




§9.

Organizacje 1 porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy
i pracownikow w centrali, oddzialach i rejonach Generalnej Dyrekcji okresla regulamin pracy
nadany. z uwzglednieniem art. 104, 1041, 1042, 1043 Kodeksu pracy, przez Dyrektora

Generalnego Urzedu.

Rozdzial 6

Wykaz zadan komérek organizacyjnych
Centrali Generalnej Dyrekcji

§ 10.

Departament Srodowiska

1. Do zadan departamentu nalezy nadzor nad przygotowaniem dokumentacji projektowej
w zakresie ochrony $rodowiska i dobr kultury, umozliwiajacej pozyskiwanie wymaganych
decyzji administracyjnych, przygotowywaniem przetargdw na wybrane zadania, ktorych
realizacja przebiega¢ bedzie we wiasciwych terenowo oddzialach Generalnej Dyrekeji,

ochrona srodowiska i przeciwdzialaniem jego niekorzystnym przeobrazeniom, badaniami

archeologicznymi, badaniami  geologicznymi,  konsultacjami  spolecznymi, w

szezegdlnosci:

1) kreowanie polityki w zakresie ochrony $srodowiska, archeologii i geologii;

2) kreowanie polityki dotyczacej zasad sporzadzania dokumentacji $rodowiskowej,
w  tym szczegblnie raportow o oddzialywaniu na $rodowisko, analiz
porealizacyjnych
1 przegladdw ekologicznych oraz map akustycznych;

3) opiniowanie w zakresie zagadnien srodowiskowych rozwigzan projektowych,
w  szczegolnosei Studiéw  Techniczno — Ekonomiczno - Srodowiskowych i
Koncepcji Programowych (Projektéow Wstepnych) dla drog krajowych;

4) opiniowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia (STWZ) na dokumentacje
projektowa przygotowywana przez oddzialy, dla ktorej zamawiajacym jest centrala
Generalnej Dyrekeji, pod katem warunkow, jakie muszgq spelnia¢ wykonawcy
dokumentacji srodowiskowej oraz poprawnosci opisu przedmiotu zamdwienia;

5) opiniowanie zadan wprowadzanych do planu wydatkow na prace przygotowawcze
dla drog krajowych pod katem stanu ich przygotowania:

6) prowadzenie ewidencji i monitoringu decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach
zgody na realizacje przedsigwzigcia dla drog krajowych i autostrad:

7) rekomedowanie do dalszych analiz wariantow przestawianych na I etapie Studium-
Techniczno-Ekonomiczno-Srodowiskowego:

8) kontrola przeprowadzonych, wybranych analiz porealizacyjnych i przegladow

ckologicznych:
9) zlecanie opracowywania, wdrazanie, aktualizowanie 1 weryfikacja wytycznych

i instrukcji w zakresie ochrony srodowiska, archeologii, geologii i konsultacji

spotecznych;
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10) opiniowanie aktow prawnych w zakresie ochrony srodowiska, ochrony zabytkdw,
archeologii i geologii:

11) koordynowanie prowadzonych przez Oddzialy Generalnej Dyrekeji pomiardw
monitoringowych stanu  $rodowiska oraz sporzadzania map akustycznych
w otoczeniu drog krajowych:

12) koordynacja i prowadzenie bazy danych zwiazanych z ochrona, srodowiska, w tym:
map akustycznych, wykazu posiadanej dokumentacji z zakresu ochrony srodowiska,
ztozonych wnioskéw 1 uzyskanych decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach
zgody na realizacje przedsiewziecia;

13) nadzor nad prowadzeniem portalu ochrony srodowiska 1 map akustycznych oraz
informacji umieszczanych tam przed poszczegolne Oddziaty Generalnej Dyrekcji;

14) udostepnianie poprzez portal internetowy: wykazu publicznie dostepnych danych
o srodowisku oraz map akustycznych;

15) inicjowanie przetargdw oraz umow na prace naukowo — badawcze 1 ustugi z zakresu
ochrony srodowiska, geologii oraz konsultacji spotecznych;

16) wspolpraca z wlasciwymi organami, poszczegolnymi oddzialami oraz jednostkami
naukowo — badawczymi w zakresie ochrony $rodowiska, geologii, archeologii
1 konsultacji spolecznych w drogownictwie;

17) wspotpraca z administracja drogowa krajéow UE oraz organizacjami
miedzynarodowymi, w tym uczestnictwo w konferencjach miedzynarodowych;

18) udziat w wybranych konferencjach o tematyce zwiazane] z wykonywanymi
zadaniami;

19) opracowywanie zatozen do rocznych i wieloletnich plandw prowadzenia badan
archeologicznych oraz wspdtudziat w planowaniu  wydatkéw zwigzanych z
realizacja badan archeologicznych a takze nadzorowanie terminowego wykonania

badan przez oddziaty;
20) udzial w procedurze zlecania i odbioru ratowniczych badan archeologicznych,

zlecanych i organizowanych przez oddzialy;

21) prowadzenie zagadnien z zakresu problematyki monitoringu osuwisk na drogach
krajowych, w tym wdrazania metod monitoringu osuwisk oraz prowadzenie bazy
danych o osuwiskach;

22) udziat w roli obserwatoréw w calym procesie przygotowania inwestycji w tym w
posiedzeniach Zespolow Oceny Przedsiegwzig¢ Inwestycyjnych i rad technicznych
rozpatrujacych dokumentacje projektowa dla autostrad, drog ekspresowych oraz, w
uzasadnionych przypadkach, dla pozostatych drog krajowych.”

W sklad Departamentu wchodza:
1) Wydzial Ocen Oddzialywania na Srodowisko (WOS);
2) Wydzial Monitoringu Srodowiska (WMS);
3) Wydzial Archeologii (WA);
4) Samodzielne Stanowisko ds. Geologii (SSG).

§11.
Departament Studiow

Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie studiow, analiz, ocen stanu sieci drogowej i
systemow wspomagajacych zarzadzanie., w szezegolnosci:
1) planowanie i wykonywanie prac studialnych oraz koncepcji programowych jako

projektow plandw rozwoju sieci drogowej:




9)
10)

11)

18)

wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu i organami samorzadu

terytorialnego w zakresie ksztaltowania ukladu sieci drog krajowych w tym drog

mi¢dzynarodowych i sieci TEN-T na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;
prowadzenie spraw zwigzanych ze zmianami w sieci drog krajowych w tym:

a) przygotowanie zatacznikow do projektéw rozporzadzen ministra wilasciwego do
spraw transportu w sprawie zaliczenia drég do kategorii drog krajowych i
pozbawienia drog kategorii drég krajowych w zakresie drég zarzadzanych przez
Generalng Dyrekcje,

b) przygotowanie zalacznikow do projektow rozporzadzen ministra wlasciwego do
spraw transportu w sprawie ustalenia przebiegu drég krajowych z wylaczeniem
drog w miastach na prawach powiatu zarzadzanych przez prezydenta miasta,

¢) przygotowanie projektu zarzadzenia Generalnego Dyrektora w sprawie klas
istniejacych drég krajowych z wylaczeniem drég w miastach na prawach
powiatu zarzadzanych przez prezydenta miasta;

prowadzenie spraw zwiazanych z nadawaniem numerdéw drogom krajowym i

wojewddzkim oraz prowadzenie rejestru nadanych numeréw:

nadzor nad ewidencjg drog, obiektow mostowych, tuneli, przepustéw i promow

prowadzong przez oddzialy Generalnej Dyrekeji;

gromadzenie danych i sporzadzanie informacji o sieci drég publicznych dla celéw

statystycznych;

analiza potrzeb w  zakresie

i opracowywanie polityki utrzymaniowej;

wspolpraca z jednostkami planowania przestrzennego w zakresie ksztaltowania

polityki przestrzennej panstwa oraz udzial w opracowywaniu programéw o

znaczeniu ponad lokalnym dla realizacji cel6w publicznych;

aktualizacja danych do analiz i rachunku efektywnosci przedsiewzie¢ drogowych;

sporzgdzenie = Studiow  Wykonalnosci  w  tym  zataczniki do  wnioskéw

o dofinansowanie z Komisji Europejskiej;

wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu i Centralnym Biurem

Transeuropejskiej Autostrady Péinoc — Potudnie (TEM) dotyczaca Paneuropejskich

Korytarzy Transportowych w  zakresie monitorowania zmian na sieci drog

krajowych z wylaczeniem drég w miastach na prawach powiatu zarzadzanych przez

prezydenta miasta;

wspdlpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu w zakresie ustalania sieci

drog krajowych z wylaczeniem drég w miastach na prawach powiatu zarzadzanych

przez prezydenta miasta, po ktérych moga poruszaé si¢ pojazdy o dopuszczalnym
nacisku na pojedyncza o$ napedowa do 10 tido 11,5 ¢t;

monitoring realizacji zobowigzan wynikajacych z Traktatu Akcesyjnego w zakresie

dostosowania nawierzchni okreslonych drég krajowych, z wylaczeniem drog w

miastach na prawach powiatu zarzadzanych przez prezydenta miasta, do nosnosci

11.5 t na pojedyncza os;

wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu w zakresie ustalania sieci

autostrad i drog ekspresowych oraz drog krajowych, po ktérych mogg poruszaé sie

pojazdy o dopuszczalnym nacisku na pojedyncza o$ napedowa do 10ti 11,5t
monitoring realizacji Traktatu Akcesyjnego w zakresie dostosowania wybranych

drog do nosnosei 11,5 t./0s;
coroczna organizacja kampanii pomiarowej stanu technicznego nawierzchni oraz

remontow 1 utrzymania drég krajowych

oceny stanu poboczy:
organizacja pomiaréw ruchu drogowego do celéw planistyczno - projektowych;

modelowanie ruchu;



37)
38)

39)

40)

opiniowanie 1 weryfikacja analiz i prognoz ruchu zlecanych przez Departament i
inne jednostki organizacyjne Generalnej Dyrekeji:

nadzorowanie 1 wykonywanie statystyk transportowych wymaganych przez
organizacje mi¢dzynarodowe (EUROSTAT, EKGONZ, IRF):

prowadzenie bazy wypadkow drogowych na drogach krajowych:

nadawanie jednolitych Numerow Inwentarzowych obiektom mostowym. tunelom 1
przepustom w ciagach drog krajowych oraz prowadzenie ich rejestru;

koordynacja i nadzor nadawania jednolitych Numerdw Inwentarzowych obiektom
mostowym 1 tunelom na drogach wojewddzkich, powiatowych i gminnych oraz
prowadzenie ich rejestru;

koordynacja i nadzor nad zbieraniem danych o stanie technicznym drog krajowych i
obiektow mostowych oraz prowadzenie Banku Danych Drogowych (BDD), Systemu
Gospodarki Mostowej (SGM), Systemu Oceny Stanu Nawierzchni (SOSN), Systemu
Oceny Stanu Nawierzchni Betonowych (SOSN-B); Systemu Oceny Poboczy i
Odwodnienia (SOPO);

koordynacja realizacji zadan w systemie BDD oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komorkach organizacyjnych Generalnej Dyrekeji;
koordynacja realizacji zadan w systemie SGM oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komorkach organizacyjnych Generalnej Dyrekeji;
koordynacja realizacji zadan w systemie SOSN oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komorkach organizacyjnych Generalnej Dyrekcji;
koordynacja realizacji zadan w systemie SOSN-B oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komorkach organizacyjnych Generalnej Dyrekeji;
koordynacja realizacji zadan w systemie SOPO oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komorkach organizacyjnych Generalnej Dyrekeji;
koordynacja realizacji zadan w systemie HDM-4 oraz pomoc merytoryczna
Administratorom systemu w komodrkach organizacyjnych Generalnej Dyrekcji;
prowadzenie aktualizacji systemu referencyjnego;

wdrozenie i stosowanie systemu zarzadzania rozwojem sieci drogowej:

ministerstwem wilasciwym do spraw transportu, jednostkami

wspdlpraca z
prowadzonej

samorzadu terytorialnego oraz innymi urzedami w zakresie

dziatalnosci;
wspolpraca z Laboratoriami Drogowymi w ramach systemdw diagnostyki

nawierzchni drogowej;

koordynacja zamowien prac badawcezych wedlug wewnetrznej procedury weryfikacji
wnioskow, ich uzgadniania oraz zakresu akt dokumentujacych ich zamawianie przez
Generalng Dyrekceje:

inicjowanie i opiniowanie projektow inwestycji na sieci drég krajowych na réznych
etapach przygotowania w zakresie infrastruktury rowerowej;

prowadzenie badan i analiz oraz sporzadzanie raportéw z zakresu komunikacji
rowerowej:

upowszechnianie wiedzy z zakresu komunikacji rowerowe] w tym poprzez
konferencje. szkolenia. publikacje, kontakty z mediami;

wspolpraca z urzedami, instytucjami, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
organizacjami pozarzadowymi w kraju 1 za granicqa w zakresie prowadzonej
dziatalnosci:

wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu i wojewodami oraz
administracjami drogowymi krajow poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
zakresie przejs¢ granicznych w sprawach dotyczacych planowania sieci drogowej,
przygotowania i realizacji inwestycji, utrzymania drog 1 zarzadzania ruchem
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drogowym na odcinkach przygranicznych oraz koordynacja dzialan w tym zakresie
komorek organizacyjnych Generalnej Dyrekeii;

41) udzial w roli obserwatoréw w posiedzeniach Zespolow Oceny Przedsiewzie¢
Inwestycyjnych rozpatrujacych dokumentacje projektowa dla autostrad, drog
ekspresowych oraz, w uzasadnionych przypadkach. dla pozostalych drog krajowych.

2. W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydzial Sieci Drogowej (WSD);
2) Wydzial Studidw w Krakowie (WS);
3) Wydzial Systemow Zarzadzania (WSZ);
4) Wydzial Pomiaréw Ruchu (WPR).”

§12.
Departament Planowania

1. Do zadan Departamentu nalezy koordynacja procesu planowania w Generalnej
Dyrekeji,  opracowanie planéw  rzeczowo-finansowych rocznych i wielo letnich,
wspolpraca strategiczna i operacyjna z instytucjami zewnetrznymi w zakresie
planowania, w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie podziatem zZrédel finansowania, w tym §rodkow budzetowych,
na poszezegdlne projekty w ramach planu rocznego;

2) przygotowanie planow rocznych w podziale rodzajowym i na zrédla finansowania;

3) aktualizacja planow rocznych na podstawie danych z monitorowania, wnioskéw
oddziatéw i innych komoérek organizacyjnych;

4) opracowanie materialéow do projektu budzetu panstwa w zakresie wydatkow
wg asortymentow robdt, ustug i zakupéw, z wylaczeniem:

a) wydatkow biezacych Generalnej Dyrekcji ujetych w rozdziale 60012,
b) pozostatych wydatkéw obronnych ujetych w rozdziale 75212,
¢) wydatkéw w ukladzie paragrafowym;

5) opracowanie, korekty i skladanie wnioskow o uruchomienie rezerwy integracyjnej;

6) opracowanie, korekty i skladanie wnioskéw o zapewnienie finansowania dla
projektéow wspolfinansowanych z Unii Europejskiej;

7) opracowanie materialéw do projektu Programu rzeczowo- finansowego dla
inwestycji drogowych realizowanych z wykorzystaniem $rodkéw Krajowego
Funduszu Drogowego oraz jego ewentualnej nowelizacji;

8) wspolpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w zakresie prognozowanych
wplywow 1 wydatkow Genelalnej Dyrekcji;

9) opracowanie programow i planéw wieloletnich w oparciu o priorytety rzadowe
oraz zalozenia ministerstwa wlasciwego ds. transportu;

10) analiza i weryfikacja programéw i planéw wieloletnich, jako konsekwencja zmian
zalozen strategicznych, warunkéw rynkowych oraz Zrodel  finansowania
w perspektywie dlugoterminowej;

1) aktualizacja programéw i planéw zgodnie z potrzebami;

12) udzial w weryfikacji list indywidualnych dla  Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko i Programu Operacyjnego Rozwoj Polski Wschodniej
pod katem zgodnoSci z programem wieloletnim wszystkich przedsiewzied

Generalnej Dyrekcji;
13) udzial w przygotowaniu i opiniowaniu projektéw umow pozyczkowych

7 Miedzynarodowych Instytucji Finansowych;




14) gromadzenie, opracowywanie i analiza miesiecznych zestawien z wydatkow
w stosunku do planu w podziale na zrédia finansowania z uwzglednieniem
prognozy wykonania planu rocznego stuzace do analizy stanu wykonania i
prognozy planu;

15) gromadzenie, opracowywanie i analiza kwartalnych i1 rocznych sprawozdan z
wydatkdw w stosunku do planu w podziale na zrédla finansowania z
uwzglednieniem prognozy wykonania planu rocznego;

16) opracowywanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych sprawozdan z wydatkow
ze S$rodkow Krajowego Funduszu Drogowego wedlug rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie ustalenia Programu rzeczowo-tinansowego dla inwestycji
drogowych;

17) opracowanie kwartalnych i rocznych sprawozdan ze srodkow budzetu panstwa na
podstawie planu zatwierdzonego przez ministerstwo wlasciwe ds. transportu;

18) gromadzenie, sprawdzanie, weryfikacja i uzgadnianie Programow Inwestycyjnych
wraz z kolejnymi aktualizacjami;

19) sprawdzanie, weryfikacja i uzgadnianie Kart Projektéw opracowywanych przez
oddzialy Generalnej Dyrekcji dla zadan inwestycyjnych planowanych i
realizowanych w ramach planu rocznego i wieloletniego Generalnej Dyrekcji;

20) udzial w posiedzeniach KOPIL

2. W sklad Departamentu wchodzg:

1) Wydziat Planow Wieloletnich (WPW);
2) Wydziat Planéw Rocznych (WPR);
3) Wydzial Monitorowania Planéw (WMP).

§ 13.
Departament Przygotowania Inwestycji

Do zadan Departamentu nalezy nadzér nad przygotowaniem dokumentacji projektowej,
umozliwiajacej pozyskiwanie wymaganych rozstrzygni¢é administracyjnych dla drog
nowobudowanych  oraz przebudowywanych  wymagajacych  poszerzenia linii
rozgraniczajacych, zlecanych przez wlasciwe terenowo oddzialy Generalnej Dyrekeji,
monitoring 1 nadzér nad nabywaniem, przejmowaniem 1 gospodarowaniem
nieruchomosciami Skarbu Panstwa pod drogami krajowymi prowadzonym przez
oddziaty Generalnej Dyrekcji oraz gospodarowaniem nimi w ramach posiadanego do

nich prawa, w szczegdlnoscei:

1) kreowanie polityki dotyczacej stosowania rozwigzan projektowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem jednorodnosci przekrojow poprzecznych na odcinkach drog
krajowych wraz z ich etapowaniem, z uwzglednieniem prognozowanych nat¢zen
ruchu drogowego oraz bezpieczenstwa ruchu drogowego;

2) organizowanie posiedzen Komisji Oceny  Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych
rozpatrujacej dokumentacje projektowe i przedkladanie protokolow posiedzen do
zatwierdzenia przez Generalnego Dyrektora oraz prowadzenie sekretariatu Komisji
Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych:

3) opiniowanie drogowych rozwigzan projektowych, w  szcezegolnoser  studiow
techniczno - ekonomiczno - srodowiskowych 1 koncepeji programowych (projektéw

wstepnych) dla drog krajowych;



4)

0)

7)

§)

9)
10)

11)

13)

14)

15)

16)

opiniowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia na dokumentacje
projektowa dla autostrad przygotowywang przez oddzialy, pod katem warunkow,
jakie musza spelnia¢ wykonawcy dokumentacji oraz poprawnosci opisu przedmiotu
zamowienia;

udzial w roli obserwatoréw w calym procesie przygotowania inwestycji w tym w
posiedzeniach Zespotow Oceny Przedsigwzie¢ Inwestycyjnych 1 rad technicznych
rozpatrujacych dokumentacje projektowg dla autostrad, drég ekspresowych oraz, w
uzasadnionych przypadkach, dla pozostatych drog krajowych;

nadzor nad uzgadnianiem przez oddzialy Generalnej Dyrekeji  projektow
budowlanych autostrad i drog ekspresowych w zakresie zgodnosci z przepisami
techniczno-budowlanymi dotyczacymi autostrad platnych;

ocena stanu zaawansowania prac projektowych w zakresie:

a) studium techniczno - ekonomiczno - srodowiskowego,

b) koncepcji programowej (projektu wstepnego),

¢) projektu budowlanego;

ocena stanu zaawansowania podejmowanych przez oddzialy Generalnej Dyrekcji

dzialan niezbednych do uzyskania:

a) decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsigwzigcia,

b) decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej;

opiniowanie zadan wprowadzanych do planu wydatkéw na prace p1zygotowawcze

dla drog krajowych pod katem stanu ich przygotowania;

prowadzenie ewidencji i monitoringu decyzji o zezwoleniu na realizacje¢ inwestycji

drogowej;

opiniowanie odstepstw od warunkow technicznych jakim powinny odpowiadaé

drogi publiczne oraz drogowe obiekty inzynierskie dotyczacych drog krajowych i

autostrad;

prowadzenie 1 obstuga merytoryczna realizacji prac naukowo badawczych

dotyczacych projektowania drog tj. warunkéw technicznych, instrukcji

projektowania;

opiniowanie rocznych i wieloletnich planéw w zakresie nabywania nieruchomosci

pod inwestycje drogowe realizowane w ramach strategii, programéw i priorytetow

rzadowych;

wspotpraca z innymi komorkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekeji w

zakresie monitoringu 1 nadzoru realizacji rocznych i wieloletnich planow

rzeczowych w zakresie nabywania nieruchomosci pod drogi krajowe:

wspolpraca z oddzialami Generalnej Dyrekeji w  prowadzeniu  gospodarki

nieruchomosciami stanowiacymi pasy drog krajowych, w tym opracowywanie i

weryfikacja wnioskéw do ministra wlasciwego do spraw transportu w sprawie

uzyskania zgody na zgloszenie do wlasciwego organu wnioskow o wygaszeniu

trwatego zarzadu dla nieruchomosci, ktore staly si¢ zbedne dla potrzeb

drogownictwa;

nadzor. koordynacja 1 wspoludzial we wdrozeniu a nastgpnie w prowadzeniu przez

wlasciwe komorki organizacyjne Generalnej Dyrekeji Systemu Informacji o

Nieruchomosciach (SIoN) majacego na celu wspomaganie procesu nabywania

nieruchomosci oraz jego monitorowanie, w tym koordynacja dzialan oddzialow

Generalnej Dyrekeji w zakresie zlecania, kontroli i odbioru dokumentacji do decyzji

o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej odnosnie spelnienia wymagan

Standardu Gromadzenia Danych o Nieruchomosciach (SGDoN);
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17) mnadzér 1 koordynacja

prac nad wdrozeniem 1 prowadzeniem systemu
informatycznego SIoN w  zakresie ewidencji nieruchomosci Skarbu Panstwa
znajdujacych sie w trwalym zarzadzie Generalnej Dyrekcji oraz w zakresie regulacji
standéw prawnych nieruchomosci pod istniejacymi drogami;

18) wspolpraca z wlasciwymi organami w sprawach geodezji ewidencji gruntow i

gospodarki nieruchomosciami;

19) wspolpraca z oddzialami Generalnej Dyrekeji oraz z wlasciwymi organami w

20) wspolpraca z administracja  drogowa  krajow  UE

sprawach scalen i wymian gruntow dla programowania prac scaleniowo-

wymiennych zwigzanych z budowg autostrad;
oraz  organizacjami

miedzynarodowymi, w tym uczestnictwo w konferencjach migdzynarodowych;

) wspdlpraca z komoérkami organizacyjnymi centrali Generalnej Dyrekcji, oddzialami
Generalnej Dyrekcji oraz ministerstwem wlasciwym do spraw transportu przy
udzielaniu odpowiedzi na skargi, wnioski, interpelacje 1 zapytania poselskie,
oswiadczenia senackie zwigzane z realizowanymi zadaniami

22) wspolpraca z Departamentem Studidéw w zakresie przejs¢ granicznych w sprawach

dotyczacych przygotowania inwestycji na odcinkach przygranicznych;

23) wudzial w wybranych konferencjach o tematyce zwigzanej z wykonywanymi

zadaniami;

24) wuzgadnianie porozumien zawieranych przez oddzialy Generalnej Dyrekcji z

jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie prac przygotowawczych.

2. W sklad Departamentu wchodza:

1. Do

Wydzial Oceny Przedsiewzieé Inwestycyjnych (WO);
Wydziat Dokumentacji Wstepnej (WW);

Wydziat Dokumentacji Technicznej (WT);

Wydziat Dokumentacji Obiektdw Inzynierskich (WI);
Wydzial Nieruchomosci (WN).

§ 14.
Departament Realizacji Inwestycji

zadan Departamentu nalezy monitoring realizacji zadan inwestycyjnych na sieci drég

krajowych, (w tym wspotinansowanymi ze srodkow UE lub MIF), monitoring projektow

pomocy technicznej oraz wspdlpraca z innymi komorkami w zakresie realizacji zadan
wspolfinansowanych ze srodkow unijnych, monitoring przeprowadzanych przez Oddzialy
Generalnej Dyrekcji postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego, monitoring umow
zawartych przez upowaznionych pelnomocnikéw Generalnego Dyrektora, w szczegdlnosci:

D

2)

3)

uzgadnianie tresci wnioskow aplikacyjnych o wspotfinansowanie ze $rodkow Unii
Europejskiej w zakresie, w jakim ma ona wplyw na realizacj¢ projektu:

opiniowanie projektow decyzji, umow i innych dokumentow, na podstawie ktorych
zostaly przyznane $rodki pomocowe w zakresie, w jakim majq one wplyw na proces
realizacji zadan inwestycyjnych i projektow pomocy technicznej;

podejmowanie 1 monitorowanie dzialan zwigzanych z wypelnianiem zawartych w
decyzjach o wspdltinansowaniu projektow ze srodkow Unii Europejskiej warunkow, od
ktorych spelnienia zalezy mozliwos¢ faktycznego przekazania srodkow oraz
wspolpraca z Departamentem Projektow Unijnych w tym zakresie;
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4) wspdlpraca z przedstawicielami Instytucji Wdrazajacej, Instytucji Posredniczacej,
Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Platniczej oraz Komisji Europejskiej w zakresie
procesu wdrazania projektow wspélfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej:

5) wsparcie Zastepey Sektorowego Urzednika Zatwierdzajacego w realizacji natozonych
na niego zadan i obowiazkow:

6) monitoring, koordynacja i konsultacja w zakresie przygotowania przez oddzialy
Generalnej  Dyrekcji  dokumentacji  przetargowej dla  zadan planowanych do
wspolfinansowania przez Uni¢ Europejska;

7) koordynacja dzialan w przygotowaniu dokumentacji na wykonawstwo robot (w tym w
systemie .Projektuj i buduj”), zarzadzanie Projektem i pelnienie nadzoru
inwestorskiego lub nadzoru nad projektami pomocy technicznej;

8) monitoring przeprowadzanych w oddzialach Generalnej Dyrekcji postepowan
przetargowych dla zadan wspdétfinansowanych z Unii Europejskiej; w  komisji
przetargowej moze uczestniczy¢, wyznaczony przez Generalnego Dyrektora,
przedstawiciel centrali Generalnej Dyrekeji w charakterze czlonka komisji lub
obserwatora:

9) podejmowanie dzialan zmierzajacych do opracowania i uzgodnienia z ministrem
wlasciwym do spraw rozwoju regionalnego oraz ministrem wlasciwym do spraw
transportu jako wzorcowych do stosowania przez oddzialy Generalnej Dyrekcji:
instrukeji dla Wykonaweow tom I, warunkéw umowy tom II, wzér formularza umowy,
dla zadan wspélfinansowanych przez Unie Europejska; uzyskiwanie w ww. zakresie
uzgodnien  dokumentacji  przetargowej od  Centrum  Unijnych  Projektow
Transportowych;

10) definiowanie  wytycznych odnosnie tresci, formy i sposobu przygotowania
dokumentacji przetargowej na wykonawstwo robdt (w tym w systemie ..Projektuj i
buduj”), zarzadzanie realizacja projektu inwestycyjnego oraz pelnienie nadzoru
inwestorskiego lub nadzoru nad projektami pomocy technicznej;

1) tworzenie systemu gromadzenia danych o cenach jednostkowych oferowanych przez
wykonawcodw w przetargach;

12) gromadzenie danych statystycznych dotyczacych zakresu i cen prowadzonych
inwestycji:

13) monitoring realizacji zadan inwestycyjnych i pomocy technicznej, wspdHinansowanych
i planowanych do wspéHinansowania ze $rodkow Unii Europejskiej, w szezegdlnosei
wspolpraca wyznaczonego przez Generalnego Dyrektora Koordynatora Projektu z
wyznaczonym Kierownikiem Projektu; biezacy monitoring realizacji zadan w celu
usunigcia wystepujacych probleméw, udzial w komisjach eksperckich i technicznych;

14) weryfikacja sprawdzonych przez Kierownika Projektu pod wzgledem merytorycznym
platnosci  przejsciowych i koncowych, monitoring akceptowanych przez Oddzial
Generalne] Dyrekeji zmian i roszezen dla kontraktow wspédtfinansowanych z Unii
Europejskiej lub przewidzianych do wspolfinansowania;

15) uzyskanie, na wniosek Dyrektora Oddziatu, akceptacji przez ministra wlasciwego do
spraw transportu tresci aneksow dla kontraktow wspoHinansowanych przez Unie

Europejska:
16) monitorowanie realizacji zadan inwestycyjnych, dla ktérych centrala Generalnej

Dyrekcji nie jest zamawiajacym:

17) wsparcie  innych komorek —organizacyjnych Generalnej Dyrekeji  w  zakresie
przygotowywania wnioskow o przekazanie §rodkow pochodzacych z Unii Europejskiej
dla zadan bedacych w kompetencji Departamentu;

18) wspolpraca z Departamentem  Projektow  Unijnych i Monitoringu w  zakresie
przygotowania lub nadzoru nad przygotowaniem przez oddzialy Generalnej Dyrekcii



~

wnioskow aplikacyjnych o modyfikacje decyzji o wspolfinansowaniu projektu ze
srodkow Unii Europejskiej:

19) wspolpraca z Departamentem Projektow  Unijnych 1 Monitoringu
sprawozdawczo$ci oraz przygotowania rozliczen inwestycji zgodnie z wymogami
prawa polskiego oraz instytucji wspotfinansujgcych projekty:

20) obstuga przeprowadzanych w centrali Generalnej Dyrekeji audytow oraz kontroli
dotyczacych realizacji zadan inwestycyjnych oraz wspolpraca z innymi komorkami w
tym zakresie;

21)udzial w opracowywaniu, wdrazaniu 1 doskonaleniu procedur
sprawozdawczosci oraz przeptywu i gromadzenia danych w Generalnej Dyrekcji w
zakresie projektow unijnych oraz wsparcie w tym zakresie Departamentu Projektow
Unijnych i Monitoringu;

22)koordynacja i prowadzenie kontroli realizacji projektow, w tym kontroli .na miejscu™, i
wspolpraca w tym zakresie z innymi komérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji;

23)wsparcie Departamentu Projektéw  Unijnych 1 Monitoringu w  prowadzeniu
sprawozdawczosci  dotyczacej przygotowania 1 realizacji projektow w  formie
wymagane] przez procedury wdrazania projektow wspdtfinansowanych ze srodkow
Unii Europejskiej oraz Migdzynarodowych Instytucji Finansowych;

24)przygotowanie 1 aktualizacja we wspdtpracy z oddzialami 1 konsultantami
zewnetrznymi obowiazujacych w Generalnej Dyrekceji standardowych dokumentow
przetargowych dla robét budowlanych i ustug zwiazanych z zakresem dzialalnosci
Departamentu;

25)udzial w tworzeniu koncepcji projektéw pomocy technicznej zglaszanych do
wspotfinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej oraz w opracowywaniu dokumentow
z tym zwiazanych;

26)monitoring i analiza roszczen wplywajacych do Konsultanta i Kierownika Projektu w
zakresie zadan wspotfinansowanych lub przewidzianych do wspolfinansowania z Unii
Europejskiej;

27) wspolpraca merytoryczna z Biurem Prawnym w zakresie zawierania ugéd sadowych z
wykonawcami robdt i konsultantami oraz w zakresie przekazywania, za posrednictwem
Biura Prawnego, stanowiska Generalnej Dyrekcji do Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa;

28) wspOlpraca merytoryczna z Biurem Prawnym w zakresie negocjowania z wykonawca
zasadnosci zgloszonych roszezen w celu niedopuszezenia do procesu sadowego;

29)merytoryczna ocena wnioskowanych zmian w umowach w zakresie zadan
wspolfinansowanych lub przewidzianych do wspolfinansowania z Unii Europejskiej.

w  zakresie

zarzadzania i

Koordynator Projektu przygotowuje informacje dla Generalnego Dyrektora, o ktérych
mowa w rozdziale III pkt 23 zalacznika do zarzgdzenia Nr 54 Generalnego Dyrektora z
dnia 10 pazdziernika 2008 r. w sprawie podzialu zadan w zakresie przygotowania i
realizacji inwestycji w ramach Generalnej Dyrekeji.

W sklad Departamentu wchodza:

1) Wydzial Koordynacji Postepowan Przetargowych (DRI 1);

2) Wydziat ds. Roszezen (DRI 2);

3) Wydzial Realizacji Projektow EFRR (DRI 3);

4) Wydzial Realizacji Projektow Budzetowych (DRI 4);

5) Wydzial Realizacji Projektow Pomocy Technicznej (DRI 5):

6) Wydzial Realizacji Projektow FS (DRI 6);

7) Wydzial Realizacji Projektow FS POIIS (DRI 7).
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I.

:Jl

§1

Departament Technologii

Do zadan Departamentu nalezy nadzér nad wprowadzanymi do projektéw rozwiazaniami
technologicznymi umozliwiajacymi uzyskanie zakladanych i wymaganych przepisami
technicznymi parametrow nowych drdg, prowadzenie spraw zwigzanych z ocena i
rozwojem technologii drogowych oraz normalizacja wymagan technicznych i ich
dostosowanie do zharmonizowanych norm UE, w szczegdlnosei:

)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

kreowanie = polityki  dotyczacej stosowania rozwiazan technologicznych ze
szezegolnym uwzglednieniem projektowania konstrukcji na drogach klasy A i S;
udzial w Komisjach Oceny Projektéw Inwestycyjnych (KOPI) na etapie rozwigzan
technologicznych;

opiniowanie odstepstw od warunkéw technicznych, dotyczacych drég i autostrad;
prowadzenie spraw zwiazanych z przestrzeganiem i ocena funkcjonowania
przepisow techniczno-budowlanych dotyczacych technologii drogowych:;
prowadzenie spraw zwiazanych z ocena i rozwojem technologii drogowych oraz
normalizacjg wymagan technicznych i ich dostosowaniem do norm UE;

akceptacja zmian technologicznych w  stosunku do rozwiazan zawartych
w projekcie budowlanym, proponowanych przez wykonawcdw robdt;

opiniowanie  kierunkéw  polityki  technologicznej —Generalnej Dyrekcji i
nadzorowanie jej realizacji;

kreowanie polityki Generalnej Dyrekcji w zakresie rozwoju technologii drogowych
poprzez inicjowanie prac naukowo-badawczych;

prowadzenie i obsluga merytoryczna realizacji prac naukowo-badawczych
dotyczacych warunkéw technicznych nowych technologii i metod badawezych;
opiniowanie rocznych i wieloletnich planéw w zakresie zapotrzebowania na
materialy dla inwestycji drogowych planowanych i realizowanych w ramach
strategii, programow i priorytetow rzadowych;

ocena przydatnosci materialow i wyrobdw budowlanych w zakresie zastosowania
w konstrukcjach drogowych;

nadzor merytoryczny nad pracg Laboratoriow Drogowych w Oddziatach Generalnej
Dyrekeji;

kreowanie jednolitej polityki kontroli jakosci poprzez ujednolicanic metod,
aparatury i technik badawczych w Laboratoriach Drogowych;

inicjowanie podnoszenia kwalifikacji stuzb laboratoryjnych poprzez organizowanie
szkolen, seminariéw i ¢wiczen miedzylaboratoryjnych;

wspolpraca z Instytutem Badawezym Drog i Mostéw oraz uczelniami technicznymi
w Polsce 1 UE w dziedzinie technologii drogowych i materiatowych;

sledzenie nowych technologii, materialow i technik badawezych w UE i na $wiecie:
udzial w  seminariach, naradach i spotkaniach dotyczacych technologii,
organizowanych przez krajowe i zagraniczne jednostki techniczne i gospodarcze:
ocena  stosowanych  przez  Oddzialy = Generalnej Dyrekcji  rozwigzan
technologicznych;

opiniowanie projektow norm PN-EN dotyczacych drogownictwa:

uczestnictwo w  Komisji Aprobat Technicznych, w komitetach technicznych
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego i Grupie Roboczej Norm Europejskich przy
Instytucie Badawczym Drog i Mostow;

uczestnictwo w Radzie Naukowej Instytutu Badawczego Drog i Mostow:
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utrzymywanie wspolpracy i czynny udzial w  europejskich i $wiatowych

organizacjach technicznych dotyczacych drogownictwa: PIARC — Permanent
International Association of Road Congress, IRF - International Road Federation,
ERF - European Road Federation;

dwustronne kontakty z krajami czlonkowskimi UE w zakresie wymiany
doswiadczen 1 technologii;

wspolpraca z Ogdlnopolska 1zba Gospodarcza Budownictwa;

wspolpraca z Polskim Stowarzyszeniem Wykonawcow Nawierzchni Asfaltowych;
wspolpraca z Polskim Zwiazkiem Pracodawcow Producentow Kruszyw:

wspoltpraca z Branzowym Zakladem Doswiadczalnym Budownictwa Drogowego
i Mostowego, Instytutem Techniki Budowlanej i Technicznymi uczelniami

w Polsce 1 UE.

2. W skiad Departamentu wchodza:

1)
2)
3)
4)
)

Wydzial Mieszanek Mineralno-Asfaltowych i Asfaltow (WM);
Wydzial Betonu i Nawierzchni Betonowych (WBN);

Wydzial Gruntow i Geotechniki (WGG);

Wydziat Kruszyw i Materialéw Konstrukcyjnych (WKM);
Wydzial Kontroli i Rozwoju Technologii (WKR).

§ 16.

Departament Projektow Unijnych i Monitoringu

1. Do zadan Departamentu nalezy zarzadzanie procesami zwiazanymi z pozyskiwaniem
srodkow oraz wdrazaniem projektow wspotfinansowanych ze srodkéw pomocowych UE,
w zakresie obowiazkow przypisanych oddzialom lub departamentom, koordynacja tych

dziatan, w szczegdlnosci:
1) koordynacja, weryfikacja i nadzér procesu przygotowania przez oddzialy umow

2)

3)

4)

5)

0)
7)

8)
9)

wstepnych o przygotowanie projektow indywidualnych,

konsultacje i weryfikacja w trakcie opracowywania przez Oddzialy wnioskow
aplikacyjnych o wspolfinansowanie projektow ze $rodkéw pomocowych UE, ich
uzgadnianie oraz pozniejsza modyfikacja;

opiniowanie i weryfikacja projektow decyzji, uméw i innych dokumentow, na
podstawie ktorych zostaly przyznane srodki pomocowe UE;

monitorowanie i podejmowanie dzialan zwiazanych z wypelnianiem zawartych
w decyzjach o wspolfinansowaniu projektow ze $rodkow Unii Europejskie]
warunkéw, od ktorych spelnienia zalezy mozliwos¢ faktycznego przekazania
srodkow;

wspdlpraca z przedstawicielami Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajace;.
Instytucji Platniczej oraz komisji Europejskiej w zakresie procesu wdrazania
projektéw wspotfinansowanych ze srodkow UE;

wsparcie Zastepcy Sektorowego Urzednika Zatwierdzajacego w
nalozonych na niego zadan i obowiazkow;

definiowanie wytycznych odnosnie tredci, formy i sposobu zarzadzania projektem
wspolfinansowanym ze srodkow unijnych:

przygotowywanie wnioskow o przekazanie srodkow pochodzacych z UE;
przygotowywanie wnioskow o przekazanie transz kredytow Europejskiego Banku
Inwestycyjnego w zakresie kredytow wspoltfinansujacych projekty UE!

realizacji




wnioskow

10) przygotowanie lub nadzér nad przygotowaniem przez oddzialy
aplikacyjnych o modyfikacje decyzji o wspdlfinansowaniu projektu ze srodkow
UE:

11) wspotpraca z Biurem Ekonomiczno — Finansowym oraz Departamentem Realizacji
Inwestycji w zakresie realizacji platnosci, sprawozdawczosei oraz przygotowania
rozliczen projektow unijnych zgodnie z wymogami prawa polskiego oraz instytucji
wspolfinansujacych projekty;

12) koordynacja lub udzial w obsludze przeprowadzanych w centrali Generalnej
Dyrekeji audytow  oraz  kontroli  dotyczacych  realizacji  projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw pomocowych UE;

13) opracowywanie,  wdrazanie 1  doskonalenie  procedur  zarzadzania i
sprawozdawczosci  w  Generalnej  Dyrekeji  w zakresie  projektow
wspolfinansowanych ze $rodkéw unijnych;

14) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej przygotowania i realizacji projektow
w formie wymaganej przez procedury wdrazania projektéw wspotfinansowanych ze
srodkow UE.

2. W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydzial Przygotowania Projektéw Unijnych (WPP);
2) Wydzial Wdrazania Projektow Funduszu Spojnosci i TEN-T (WWP-1);
3) Wydzial Wdrazania Projektéw Funduszy Struktwalnych (WWP-2);
4) Wydziat Kontroli i Procedur (WKP);
5) Wydzial Monitoringu (WM).

§17.
Departament Partnerstwa Publiczno — Prywatnego

1. Do zadan Departamentu nalezy przygotowanie i prowadzenie projektow inwestycyjnych
dla autostrad platnych, przewidzianych do realizacji w systemie koncesyjnym, w systemie
partnerstwa publiczno — prywatnego oraz w ramach przystosowania i eksploatacji przez
Generalnego Dyrektora, przygotowywanie planow finansowych, w tym ich rozliczanie,
organizacja finansowania, w szczegolnosci:

1)  opracowywanie propozycji formuty realizacji danego projektu, opracowywanie
materialow do decyzji w tej sprawie, co do formy, zakresu wsparcia, innych
kluczowych elementéw komercyjnych;

2)  opracowywanie dokumentacji przetargowej na wybor kontrahenta w formule
realizacji projektu partnerstwa publiczno-prywatnego;

3) opracowywanie dokumentacji przetargowej na wybor kontrahenta do realizacji
przystosowania autostrady do standardéw autostrady platnej, do poboru oplat przez
Generalnego Dyrektora oraz do eksploatacji poszczegdlnych odeinkdw autostrad:

4)  organizacja przetargdw w ramach prowadzonych projektow;

5)  udziat w komisjach przetargowych;

6) prowadzenie negocjacji i renegocjacji umow z oferentami;

7)  opiniowanie umdw zwigzanych z realizacja projektow oraz pozyskaniem
finansowania, w tym wspdlpraca z bankami finansujacymi, migedzynarodowymi
instytucjami finansujacymi oraz ubezpieczycielami;

8)  prowadzenie biezacej wspolpracy z koncesjonariuszami/ kontrahentami;




9) monitorowanie realizacji projektdw autostradowych w zakresie wypelniania

postanowien umow:

10) wybdr grup doradcdw dla projektow 1 wspdlpraca z nimi;

11) wspélpraca z ministerstwem wlasciwym do spraw transportu, ministerstwem
wlasciwym do spraw finanséw publicznych oraz innymi urzedami w zakresie
prowadzonej dziatalnosci;

12) sporzadzanie opracowan i analiz w zakresie prowadzonej dzialalnosci:

13) udzial w posiedzeniach zespoléw, komitetow oraz komisji uzgadniajacych
w zakresie prowadzonej dzialalnosci;

14) wykonywanie zadan zwigzanych z wprowadzeniem systemow elektronicznego
poboru opflat elektronicznych za korzystanie z drog krajowych;

15) wspdlpraca z drogowymi spétkami specjalnego przeznaczenia;

16) monitorowanie realizacji zadan inwestycyjnych we wspolpracy z oddzialami
Generalnej Dyrekcji w zakresie prowadzonych projektdw;

17) koordynacja i przeprowadzanie kontroli realizacji projektow w tym kontroli w terenie
i wspolpraca w tym zakresie z innymi komoérkami organizacyjnymi Generalnej
Dyrekeji;

18) wspolpraca z oddzialami Generalnej Dyrekcji w zakresie wynikajacym z warunkow
kontraktow:

19) opracowywanie dokumentacji przetargowej na wybdr dzierzawcy nieruchomoscei
zlokalizowanych w ciggach autostrad 1 drog ekspresowych w celu budowy i
eksploatacji miejsc obstugi podrdznych.

2. W sklad Departamentu wchodza:
1) Wydzial Partnerstwa Publiczno-Prywatnego 1 (PPP1);
2) Wydzial Partnerstwa Publiczno-Prywatnego 2 (PPP2);
3) Wydziat Partnerstwa Publiczno-Prywatnego 3 (PPP3);
4) Wydzial Partnerstwa Publiczno-Prywatnego 4 (PPP4).”;

§ 18.

Departament Zarzadzania Drogami i Mostami

1. Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie  spraw  organizacyjnych
i technicznych wystepujacych w procesie planowania, projektowania 1 realizacji zadan
zwigzanych z utrzymaniem oraz ochrona drég i drogowych obiektdw inzynierskich,
spraw zwiazanych z zarzadzaniem ruchem na drogach krajowych, inzynieria ruchu i
bezpieczenstwem ruchu drogowego, technika robot mostowych oraz nadzorem nad
stuzbami drogowymi, w szczegolnosei:

1) udzial w opracowywaniu programu dziatan Generalnego Dyrektora w zakresie
utrzymania, ochrony drog i mostow, zarzadzania ruchem, inzynierii ruchu
i poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego:
2) udzial w opracowywaniu biezacych i dlugoterminowych planow Generalnego
Dyrektora zwigzanych z zarzadzaniem drogami;

3) udzial w opracowywaniu programow redukcji liczby ofiar $miertelnych 1 osob

rannych w wypadkach drogowych;

4) opracowywanie projektow planéw finansowania utrzymania, ochrony drég

i drogowych obiektow inzynierskich;



S)

6)

7)

§)

9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)

18)

21)

analizowanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie: utrzymania drog:
utrzymania, remontéw 1 przebudow drogowych obiektéw inzynierskich:
organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego:;

planowanie podziatu przyznanych przez Generalnego Dyrektora nak}adow na:
utrzymanie droég, utrzymanie, remonty i przebudowy drogowych obiektéw
inzynierskich, poprawe bezpieczenstwa ruchu drogowego i dziatan systemowych
zarzadzania ruchem;
kontrola  realizacji  planéw: utrzymania drég, utrzymania, remontéw
1 przebudéw drogowych obiektéw inzynierskich. bezpieczenstwa ruchu
drogowego oraz dzialan systemowych zarzadzania ruchem;

prowadzenie okresowych kontroli, ocen i analiz stanu utrzymania drég,
drogowych obiektow inzynierskich oraz proméw ze szczegdlnym uwzglednieniem
ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;

prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem  Generalnej Dyrekcii
w pracach Krajowej Rady Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego;

okresowa ocena i analiza stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz

analizowanie danych o zdarzeniach drogowych;
inicjowanie i koordynowanie dzialan wynikajacych z realizacji procedur audytu

bezpieczenstwa ruchu drogowego;
inicjowanie i wprowadzanie nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych
w zakresie: ufrzymania drég, zarzadzania ruchem, inzynierii i bezpieczenstwa
ruchu drogowego oraz nowych rozwiazan organizacyjnych, technicznych i
technologicznych w zakresie utrzymania, remontéw i przebudéw drogowych
obiektow inzynierskich;

inicjowanie i wdrazanie nowych rozwiazan organizacyjnych, technicznych
i technologicznych w zakresie znakéw pionowych, poziomych oraz sygnaléw
i urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego;

inicjowanie i nadzoér merytoryczny nad pracami naukowo — badawczymi
1 rozwojowymi w zakresie: utrzymania drég, utrzymania, remontéow
i przebudéw drogowych obiektow inzynierskich, zarzadzania ruchem, inzynierii i
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

monitorowanie terminéw waznosci zatwierdzonych stalych organizacji ruchu
koordynowanie miejsc i terminéw prowadzenia robot drogowych;

monitorowanie  przeprowadzanych przez oddzialy Generalnej Dyrekeji
przynajmniej raz na 6 miesigcy kontroli prawidtowosci zastosowania, wykonania,
funkcjonowania i utrzymania wszystkich znakéw drogowych, urzadzen
sygnalizacji Swietlnych, dzwigckowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego na drogach, na ktérych Generalny Dyrektor pelni funkcje organu
zarzadzajacego ruchem, oraz prowadzenie kontroli na autostradach i drogach
ekspresowych;

monitorowanie przeprowadzanych przez oddzialy Generalnej Dyrekeji  kontroli
prawidlowosci wykonania zadan technicznych w ramach wprowadzanych statych
organizacji ruchu, wykonywanych w terminie do 14 dni od daty wprowadzenia
organizacji ruchu;

planowanie i koordynacja zadan zwiazanych z budowa, przebudowa. remontem i
utrzymaniem parkingow dla pojazdow wykonujacych przewozy drogowe;
planowanie i koordynacja zadan zwiazanych z budowa. remontem
i utrzymaniem parkingdw przeznaczonych w szczegdlnoéci do wazenia
pojazddw;

wydawanie zezwolen na przejazdy pojazdéw nienormatywnych;



22) zbieranie. gromadzenie 1 przekazywanie informacji o  przejezdnosci
i warunkach ruchu na sieci drég krajowych zarzadzanych przez Generalng
Dyrekceje:

23) prowadzenie Punktu Informacji Drogowej;

24) wspdlpraca z Departamentem Spraw Obronnych w przypadku wprowadzenia

wyzszych standw  gotowosci obronnej Panstwa 1w zakresie okreslenia

mozliwosci  przejazdéw pojazdéw  wojskowych po drogach 1 drogowych
obiektach inzynierskich;

zalatwianie wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej decyzja

administracyjng lub postanowieniem Dyrektora Oddziatu Generalnej Dyrekeji

[
N
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w sprawach:
a) umieszczania urzadzen obcych w pasie drogowym,
b) lokalizacji zjazdow z drog,
¢) lokalizacji obiektdw przy drogach;

26) wspolpraca przy opracowywaniu, wdrazaniu i modernizacji informatycznych
systemdw wspomagania procesow zarzagdzania drogami w zakresie kompetencji
Departamentu;

27) koordynowanie 1 udzial w opracowywaniu standardéw funkcjonalnych
i technicznych elementéw wyposazenia systemu i centréw zarzadzania ruchem;

28) koordynowanie dzialan w zakresie projektowania, budowy i uruchomienia
centrow zarzadzania ruchem w Generalnej Dyrekeji;

29) wspdlpraca z  podmiotami  zewngtrznymi ~w  zakresie  uruchamiania
i funkcjonowania systemow informowania w czasie rzeczywistym o sytuacji na
drogach, w ruchu drogowym i mozliwych objazdach;

30) wspoOlpraca z innymi zarzadcami drog, organami zarzadzajacymi rtuchem i
zarzadcami infrastruktury kolejowej oraz z innymi instytucjami i organizacjami
takze zagranicznymi 1 miedzynarodowymi dzialajacymi w  obszarze
wykorzystania 1 zastosowan telematyki 1 inteligentnych  systemow
transportowych dla celow zarzadzania ruchem;

31) wspolpraca z administracjami drogowymi innych panstw 1 organizacjami
miedzynarodowymi w zakresie utrzymania drég 1 drogowych obiektow
inzynierskich;

32) udzial w posiedzeniach Komisji Oceny Przedsigwzigé Inwestycyjnych;

33) udzial w posiedzeniach Zespotéw Oceny Projektow Inwestycyjnych dotyczacych
autostrad i drog ekspresowych;

34) udzial w opiniowaniu zmian projektowych wnioskowanych w trakcie realizacji
oraz wspOlpraca przy podejmowaniu decyzji o akeceptacji tych zmian
w zakresie budowy, przebudowy i remontéw drogowych obiektéw inzynierskich
dla zadan, w ktorych zamawiajacym jest centrala Generalnej Dyrekcji;

35) prowadzenie spraw zwigzanych z wyposazeniem Generalnej Dyrekeji
w samochody patrolowe, maszyny 1 urzadzenia techniczne stuzace utrzymaniu
drog w tym lacznosci w zakresie radiotelefonow i zabezpieczenia czestotliwosci
w Urzedzie Komunikacji Elektronicznej;

36) prowadzenie spraw zwiazanych z budowa magazynow soli:

37) planowanie  remontow  biezacych  nieruchomosci  bedacych  siedzibami
Generalnej Dyrekcji z wylaczeniem siedzib centrali i oddzialow Generalnej
Dyrekcji;

38) wspdlpraca z Departamentem Studiow w zakresie merytorycznym w sprawach
nadzoru nad ewidencja drog. obiektow mostowych, tuneli, przepustow i proméw
prowadzong przez oddzialy Generalnej Dyrekcji.™:
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2. W sklad Departamentu wchodza:
1)  Wydzial Drog (WD),
2)  Wydzial Mostow (WM):
3)  Wydzial Ruchu (WR);
4)  Glowny Inspektor Drogowy (GID);
5)  Glowny Inspektor Mostowy (GIM).

§ 19.

Departament Spraw Obronnych

l. Do zadan Departamentu nalezy tworzenie warunkéw organizacyjnych i technicznych
oraz koordynowanie planowania i realizacji zadan obronnych wykonywanych w ramach
pozamilitarnych przygotowan obronnych panstwa, okreslonych dla Generalnego
Dyrektora przepisami ustaw i wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych,

w szczegblnosci:
1) stale doskonalenie zdolnosci Generalnej Dyrekeji do wykonywania natozonych

zadan obronnych podczas wprowadzania wyzszych stanéw gotowosci obronnej
panstwa;

2) ustalanie kierunkow, wytycznych i szczegotowych zadan w zakresie dziatalno$ci
obronnej, w tym szczegélnie w zakresie przygotowania infrastruktury drogowej na
potrzeby obrony panstwa i Sojuszu Podiocnoatlantyckiego oraz zabezpieczenia
realizacji zadan w ramach wsparcia panstwa-gospodarza;

3) ustalanie kierunkow, wytycznych, szczegdtowych zadan i procedur dziatania
w zakresie zarzadzania kryzysowego, w tym szczeg6lnie w zakresie przygotowania
1 zabezpieczenia drogowej infrastruktury krytycznej:

4)  okreslanie procedur wykonywania zadan obronnych w okresie wprowadzania
wyzszych stanéw gotowosci obronnej pafistwa, uzgadnianie i akceptowanie planéw
i harmonograméw wykonywania tych zadan oraz bilansowanie potrzeb
niezbednych do ich wykonania;

5) inicjowanie wspoldzialania z organami administracji publicznej oraz jednostkami
organizacyjnymi wykonujacymi zadania na potrzeby obrony panstwa;

6) realizacja przedsiewzig¢ planowania operacyjnego w zakresie okreslania dzialan i
zasad funkcjonowania Generalnej Dyrekcji w czasie kryzysu, wprowadzania
wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny oraz wdrazanie
procedur Narodowego Systemu Pogotowia Kryzysowego;

7)  prowadzenie przygotowan organizacyjno-mobilizacyjnych do objecia militaryzacja
ustalonych  jednostek  organizacyjnych drogownictwa, prowadzenie prac
zwigzanych z uzupelnieniem potrzeb w ludziach i sprzecie technicznym jednostek
wykonawczych oraz prowadzenie prac reklamacyjnych;

8) realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z programowaniem obronnym obejmujaca
ustalanie zakresu rzeczowo - finansowego zadan obronnych, realizowanych

w czasie pokoju:

9)  planowanie, organizowanie i nadzor nad procesem gromadzenia, utrzymania oraz
ochrony rezerw panstwowych mobilizacyjnych i sprze¢tu techniczno-wojskowego,
gospodarowanie rezerwami oraz realizacja przedsiewzigé¢ zwigzanych ze
zwolnieniami zwrotnymi i bezzwrotnymi rezerw:
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10)

13)
14)

15)

16)

17)

planowanie s$rodkéw finansowych na zadania obronne realizowane przez
Generalng Dyrekeje  w  ramach Programu Pozamilitarnych  Przygotowan
Obronnych, rozdzial tych srodkow oraz nadzor nad ich wykorzystaniem w
oddziatach Generalnej Dyrekcji, dokonywanie biezacych analiz, korekt 1
sprawozdan;

gromadzenie 1 sporzadzanie informacji o sieci drog publicznych na potrzeby
obronnosci,  prowadzenie i  aktualizacje  albumdéw  map  techniczno-
eksploatacyjnych, albumow kart obiektéw mostowych oraz ewidencji promow;
planowanie 1 realizacja szkolenia obronnego w Generalnej Dyrekeji
zabezpieczenie udziatlu przedstawicieli Generalnej Dyrekcji w przedsigwzigciach
szkoleniowych, organizowanych przez organy 1 jednostki organizacyjne
wykonujace zadania obronne;

prowadzenie dziatalnosci kontrolno-rozliczeniowej obejmujacej wykonywanie
zadan obronnych oraz dokumentéw planowania obronnego;

prowadzenie kancelarii dokumentéw jawnych i zastrzezonych, ich archiwizacja
oraz prowadzenie srodkéw ewidencyjnych tych dokumentow;

przestrzeganie przepisow z zakresu ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej
podczas realizacji wszelkich przedsigwzieé dotyczacych dziatalnosci obronnej oraz
wspotpraca w tym zakresie z Pelnomocnikiem Ochrony Informacji Niejawnych;
planowanie 1 organizacja przedsiewzie¢ z zakresu obrony cywilnej w centrali
Generalnej Dyrekcji;

wspodtdzialania z podmiotami zewnetrznymi w zakresie realizacji zadan obronnych.

oraz

Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy o sluzbie zawodowej zomierzy

zawodowych i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych dotyczacych stuzby
wojskowe] zohierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucji

cywilnej.
W sktad Departamentu Spraw Obronnych wchodza:

9]

2)

Wydzial Programowania Obronnego (WPrO);
Wydzial Planowania Operacyjnego (WP1O).

§ 20.

Biurc Ekonomiczno - Finansowe

1. Do zadan Biura nalezy ustalanie i realizacja budzetu Generalnej Dyrekeji w zakresie
wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych, gospodarowanie $rodkami rzeczowymi
Generalnej Dyrekeji, nadzor nad realizacja budzetu, prowadzenie gospodarki
finansowej obejmujacej srodki krajowe i zagraniczne, opracowanie 1 nadzor nad

realizacja rocznych plandéw finansowych Oddziatléw Generalnej Dyrekeji oraz nadzor
nad realizacja planu wydatkow centrali Generalnej Dyrekeji, w szczegdlnosci:

D

)

3)

4)

opracowywanie planow finansowych, zgodnie z wymogami przepisow o
finansach publicznych, dla Generalnej Dyrekcji;

opracowywanie materialow do projektu budzetu panstwa w zakresie
wynagrodzen, $wiadezen 1 wydatkéw administracyjnych oraz wydatkow
w uktadzie paragrafowym;

opracowywanie wnioskéw o uruchomienie srodkow z rezerw celowych 1
pozyczek w zakresie wydatkow administracyjnych;

ewidencja oraz obstuga finansowa wszystkich umow, ktorych strong jest centrala
Generalnej Dyrekcji;




[§S]

6)

7)

8)

15)
16)

17)

wspolpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w  zakresie Krajowego

Funduszu Drogowego;

obstuga finansowa pracownikow centrali Generalnej Dyrekcji w zakresie:

a) naliczania i wyplaty wynagrodzen oraz innych naleznosci ze stosunku pracy,

b) rozliczen delegacji krajowych i zagranicznych,

¢) rozliczen w zakresie podatku dochodowego od 0sob fizycznych oraz skladek
na ubezpieczenia spoteczne,

d) $wiadezen z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych;

prowadzenie ewidencji ksiggowej zgodnie z ustawa o rachunkowosci oraz

z przepisami o finansach publicznych w  zakresie wszystkich zdarzen

gospodarczych jak 1 wszystkich zrodel finansowania;

sporzadzanie  sprawozdawczosci  finansowe] i1 statystycznej  zgodnie

z obowigzujacymi przepisami zaréwno dla centrali Generalnej Dyrekcji jak i

sprawozdan zbiorczych dla Generalnej Dyrekcji w  zakresie dochodow,

wydatkow  budzetowych,  gospodarstw  pomocniczych, zatrudnienia i

wynagrodzen oraz bilansu jednostki budzetowej i gospodarstw pomocniczych;

biezaca wspolpraca z kontrahentami, w szczegdlnosei w zakresie uzgadniania

sald naleznos$ci i zobowigzan;

obstuga kasowa centrali Generalnej Dyrekc;ji;

przygotowywanie pelnomocnictw udzielonych przez Gldéwnego Ksiegowego

Generalnej Dyrekeji oraz prowadzenie ich rejestru;

ewidencja i rozliczanie wplywow z oplat za przejazd pojazdow samochodowych

po drogach krajowych;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach umarzania, odraczania

lub rozkladania na raty sptat naleznosci pieni¢znych w trybie okreslonym w art.

42 ustawy o finansach publicznych;

wspolpraca z Departamentem Studidéw dotyczaca gromadzenia danych i

sporzadzania informacji o sieci drog publicznych dla celéw statystycznych w

zakresie wydatkéw finansowych w oparciu o dane rzeczowe o wykonaniu robét

drogowo — mostowych;

prowadzenie ewidencji ksiegowej ilosciowo-wartosciowej majatku rzeczowego

centrali Generalnej Dyrekeji;

rozliczanie  inwentaryzacji poprzez ewidencje i  weryfikacje r6znic

inwentaryzacyjnych w centrali Generalnej Dyrekcji;

gospodarowanie $rodkami przeznaczonymi na wynagrodzenia oraz fundusz

nagrod.

Biuro zapewnia obstuge Gldéwnego Ksiegowego Generalnej Dyrekcji w  zakresie
wykonywania przez niego zadan okreslonych w art. 45 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 1. 0
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.), w szczegdInosci:

9
2)
3)

4)

prowadzenia rachunkowosci Generalnej Dyrekeji;

wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi;

dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;

dokonywania wstepnej kontroli  kompletnosci i
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

rzetelnosci  dokumentéw

W sktad Biura wchodza:

1)  Wydzial Finansowy (WF):

2)  Wydzial Finansowej Obstugi Kontraktéw (WOK);
3)  Wydzial Ekonomiczny (WE).



§ 21.
Biuro Organizacyjno — Administracyjne

1. Do zadan Biura nalezy zapewnienie funkcjonowania Generalnej Dyrekcji , warunkdw
jej dzialania, organizacji pracy w tym wykonywanie zadan stuzby cywilnej i
dokonywanie czynno$ci w zakresie prawa pracy, usprawnianie procesow i struktur
organizacyjnych, gospodarowanie mieniem Urzedu, prowadzenie dzialan zwigzanych
z informatyzacja Urzedu, w szczegdlnosei:

1) planowanie, koordynacja 1 realizacja zadan w zakresie polityki personalne]
Generalnej Dyrekcji;

2) obstuga kadrowa pracownikow Generalnej Dyrekeji;

3) organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na wyzsze
stanowiska w stuzbie cywilnej;

4) przygotowywanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi;

5) doskonalenie zawodowe pracownikow Generalnej Dyrekeji;

6) wspdlpraca z Biurem Ekonomiczno-Finansowym w zakresie funduszu
wynagrodzen;

7) nadzo6r nad czasem pracy i dyscypling pracy w Generalnej Dyrekeji;

8) wspdlpraca ze zwigzkami zawodowymi;

9) dostosowywanie  rozwiazan  organizacyjnych, w  tym  regulaminéow
organizacyjnych do zmian w Generalnej Dyrekeji w sposob eliminujacy ryzyka
wystapienia nieprawidlowosci;

10) obstuga kancelaryjna i prowadzenie archiwum centrali Generalnej Dyrekeji,

11) nadzor nad systemem obiegu dokumentéw w centrali Generalnej Dyrekcji;

12) zapewnienie sprawnej obstugi potrzeb komorek organizacyjnych Generalnej
Dyrekcji w zakresie narzedzi i ustug informatycznych wspierajacych realizacje
ustawowych zadan Generalnej Dyrekeji;

13) tworzenie 1 rozwdj zabezpieczen  organizacyjnych 1  systemowych
gwarantujacych niezbedna ochrone i bezpieczenstwo zasoboéw informatycznych
oraz nadzoér nad ich realizacja i przestrzeganiem w Generalnej Dyrekeji;

14) techniczne wspieranie dzialalnosei merytorycznej komorek organizacyjnych
Generalnej Dyrekcji oraz wspolpraca w przygotowywaniu i wdrazaniu
projektow wykorzystujacych narzedzia informatyczne;

15) realizacja ~ zadan  Administratora  Bezpieczenstwa  Teleinformatycznego
zwiazanych z ochrong informacji niejawnych;

16) zapewnienie niezbednego rozwoju oraz wlasciwego utrzymania i eksploatacji
systemdw i infrastruktury teleinformatycznej;

17) zarzadzanie zasobami administracyjnymi pod katem stalej optymalizacji
kosztow ponoszonych na utrzymanie Urzedu;

18) administrowanie lokalami oraz innymi skladnikami majatku bedacymi w
dyspozycji centrali Generalnej Dyrekeji;

19) zamawianie i rozliczanie wydruku winiet na przejazd pojazdow samochodowych
po drogach krajowych oraz zamawianie drukow na przejazdy pojazdow

nienormatywnych;

20) prowadzenie spraw zwiazanych
socjalnych;

21) gospodarowanie nieruchomos$ciami Urzedu w zakresie wlasciwym dla Dyrektora

Generalnego Urzedu;

z zakladowym funduszem $wiadczen



22) organizacja 1 przeprowadzanie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych
na dostawy. ustugi i roboty budowlane wlasciwych dla Dyrektora Generalnego
Urzedu:

23) opiniowanie plandéw dotyczacych zadan inwestycyjnych i remontéw  kapitalnych
na potrzeby centrali, oddzialow i rejondéw Generalnej Dyrekeji:

24) opiniowanie planow dotyczacych remontéow biezacych na potrzeby centrali i
oddzialow Generalnej Dyrekeji;

25) prowadzenie spraw zwiazanych z zadaniami inwestycyjnymi i remontami
biezacymi na potrzeby centrali Generalnej Dyrekcji:

26) usprawnianie i optymalizacja przebiegu realizacji procesu udzielania zamdwien
publicznych uwzgledniajacego dostawy, uslugi i roboty budowlane w obszarze
Generalnej Dyrekcji wlasciwym dla Dyrektora Generalnego Urzedu;

27) sporzadzanie i przekazywanie Prezesowi Urzedu Zamdwienn Publicznych
rocznych sprawozdan o udzielonych zamdwieniach publicznych dotyczacych
centrali Generalnej Dyrekcji;

28) pelnienie funkcji administratora danych zgodnie z ustawq o ochronie danych
osobowych w zakresie prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy pracownikéw centrali Generalnej Dyrekeji 1 dyrektorow
oddzialow oraz nadzor nad administratorami danych w oddzialach Generalnej

Dyrekeji;

29) obstuga techniczna komisji dyscyplinarnej I instancji dla czlonkow korpusu
stuzby cywilnej;

30) zaopatrywanie komorek organizacyjnych w $rodki trwale, wyposazenie i
materiaty;

31) znakowanie srodkdw trwatych i wyposazenia w centrali Generalnej Dyrekcji;

32) ewidencjonowanie srodkéw trwatych, wyposazenia i materialdéw w centrali
Generalnej Dyrekcji;

33) dbatos¢ o prawidlowe przygotowanie, opisanie i udokumentowanie projektow
Pomocy Technicznej w ramach Programu Operacyjnego .Infrastruktura i
Srodowisko™ oraz wspolpraca z komorkami organizacyjnymi Generalnej
Dyrekcji w celu przygotowania procedur i wytycznych stuzacych wdrazaniu
projektow w zakresie wlasciwym dla Dyrektora Generalnego Urzedu;

34) wspolpraca z Instytucja Zarzadzajaca, Instytucja Posredniczaca oraz
Instytucjami Kontrolujacymi w zakresie okreslonym przez Wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego dla projektow Pomocy Technicznej w ramach
Programu Operacyjnego ,.Infrastruktura i Srodowisko™.

2. W skiad Biura wchodza:
1) Wydziat Kadr i Szkolen (WKS);
2) Wydziat Organizacji i Obstugi (WOO):;
3) Wydzial Informatyki (WI);
4) Wydzial Gospodarowania Mieniem Urzedu (WGM);
5) Stanowisko do spraw Zamowien Publicznych Urzedu (SZP).

§ 21a.
Stanowisko do spraw Wdrazania SAP

Do zadan Stanowiska do spraw Wdrazania SAP nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z
wdrazaniem w  Generalnej Dyrekcji zintegrowanego systemu zarzadzania organizacia.
zwanego dalej .SAP”, w szczegdlnosci:



2) wprowadzanie zmian merytorycznych dotyczacych SAP;

3) przygotowywanie specyfikacji merytorycznych w zakresie zmian lub rozszerzen SAP we
wspotpracy z konsultantami jego wykonawcy;

4) kontrola poprawnosci wprowadzanych zmian lub rozszerzen:

5) wspolpraca z konsultantami, o ktérych mowa w pkt. 3, przy rozwigzywaniu zagadnien
technicznych;

6) przygotowywanie specyfikacji technicznych na podstawie specyfikacji merytorycznych;

7) centralne zarzadzanie danymi podstawowymi oraz dbalos¢ o jednolite rozwigzania
merytoryczne w skali Generalnej Dyrekeji.

§22.
Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli

1. Do zadan Biura Audytu Wewnetrznego i Kontroli naleza dzialania polegajace na
niezaleznym badaniu i ocenie systemow zarzadzania i kontroli w Generalnej Dyrekeji w
tym procedur kontroli finansowej majgce na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki
oraz dzialania polegajace na badaniu prawidlowosci wykonywania zadan przez komorki

organizacyjne Generalnej Dyrekeji, w szczegodlnosci:
1) opracowywanie i przedkladanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu i Ministrowi

Finanséw rocznych plandéw audytu wewnetrznego;
2) dokonywanie oceny ryzyk dla potrzeb kontroli i audytu wewnegtrznego we
wszystkich obszarach dziatalnosci Generalnej Dyrekeji;
3) prowadzenie niezaleznych badan systemdéw zarzadzania i kontroli, w tym procedur
kontroli finansowej;
4)  wykonywanie czynnosci doradczych, w tym skladanie wnioskéw majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania Generalnej Dyrekcji;
5)  wykonywanie audytu wewnetrznego na wniosek Prezesa Rady Ministrow;
6) monitorowanie realizacji zalecen poaudytowych oraz prowadzenie czynnosci
sprawdzajacych;
7)  sporzadzanie i przedkladanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu oraz Ministrowi
Finansow rocznych plandéw audytu oraz sprawozdan z wykonania planu audytu;
8) opracowywanie i przedkladanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu projektow
rocznych planow kontroli;
9) prowadzenie planowych 1 pozaplanowanych kontroli wewnetrznych dotyczacych
zakresu dziatalnosci Generalnej Dyrekcji;
10) opracowywanie wnioskow i zalecen zmierzajacych do usunigcia nieprawidlowosci
stwierdzonych w wyniku kontroli;
11) opracowywanie 1 przedkladanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu rocznych
sprawozdan z realizacji planu kontroli;
12) koordynowanie spraw dotyczacych zewnetrznych kontroli dzialalnosci Generalnej
Dyrekcji oraz monitorowanie realizacji wnioskow i zalecen pokontrolnych.
2. W skiad Biura wchodza:
1) Wydzial Audytu Wewnetrznego (WAW);
2)  Wydzial Kontroli Wewnetrznej (WKW).




1.

§ 23.

Biuro Generalnego Dyrektora

Do zadan Biura nalezy w szczegdlnosci:

1y

)

3)

4)

9)
10)

11)

16)

17)
18)

19)

realizowanie zadan zwiazanych z bezposrednia obstuga Generalnego Dyrektora;
koordynacja wspolpracy z parlamentem, organami administracji rzadowej.
samorzgdu terytorialnego, samorzadéw zawodowych, zwiazkow pracodawcow oraz
innych organizacji dzialajacych na rzecz drog krajowych;

prowadzenie rejestru spraw parlamentarnych, nadzorowanie ich terminowej realizacji
oraz koordynacja w zakresie przygotowywania projektéw odpowiedzi na sprawy i
przedktadanie do podpisu Generalnego Dyrektora;

koordynacja w zakresie prawidlowosci i terminowosci przygotowywania materialéw
na posiedzenia Kierownictwa ministerstwa wlasciwego do spraw transportu,
zwiazanych z realizacja zadan ustawowych Generalnego Dyrektora;

przedktadanie do podpisu Generalnego Dyrektora upowaznien i pelnomocnictw;
sporzadzanie projektu rocznego planu pracy Generalnej Dyrekcji w oparciu o plan
pracy Centrali Generalnej Dyrekcji i plany pracy oddzialéw Generalnej Dyrekcji;
przedkiadanie Generalnemu Dyrektorowi sprawozdania z realizacji rocznego planu
pracy Generalnej Dyrekeji;

udzielanie odpowiedzi na kierowane do Generalnego Dyrektora zaproszenia do
udzialu w uroczysto$ciach, jubileuszach, do objecia patronatem organizowanych
przez podmioty zewnegtrzne przedsiewzieé, udzialu w komitetach honorowych i

konferencjach naukowych;
nadzor nad terminowym udzielaniem odpowiedzi na korespondencje kierowana do

Generalnego Dyrektora;
korekta prawna i redakcyjna projektéw pism przedkladanych Generalnemu

Dyrektorowi do podpisu;
obstuga prasowa i informacyjna Generalnej Dyrekcji oraz komunikacja zewnetrzna i

wewnetrzna;
opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym przedktadanych
Dyrektorowi do podpisu projektow:

a) zarzadzen,

b) rozstrzygnie¢ administracyjnych,

¢) upowaznien Generalnego Dyrektora;

opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym zarzadzen Dyrektora Generalnego
Urzedu;

opiniowanie projektow zewnetrznych aktéw normatywnych stanowisk i opinii do
przedkladanych dokumentéw rzadowych oraz w razie potrzeby prowadzenie
konsultacji z innymi komérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji;

Generalnemu

koordynowanie prac legislacyjnych nad projektami aktéw normatywnych,
o

powierzonych przez ministra wlasciwego do spraw transportu Generalnemu

Dyrektorowi;

prowadzenie ewidencji protokolow przekazanych z posiedzen Rady Ministrow i jej
komitetow;

organizowanie wspoipracy migdzynarodowej;

prowadzenie rejestru skarg 1 wnioskow oraz nadzor nad terminowoscia ich

zalatwiania przez wlasciwe komorki organizacyjne Generalnej Dyrekeji;
ochrona zabytkow drogownictwa.
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2. W sklad Biura Wchodza:

1) Wydzia Prezydialn YV (WP):
2) Wydziaj Legis]acji (WL):

3) Wydzia Wspé%pracy Mi@dzynarodowej (WWM):
4) Wydziat Historij Drogownictwa (WHD)
5) Stanowiske do spraw Komum’kacji Spo}ecznej (SKS)
6) Stanowisko do spraw skarg i wnioskdyy (SSW).

§ 24,

Biuro Prawne
I. Do zadan Biura nalezy Prowadzenie
W szezegdlnosei:

1) Opracowywanie Opinii prawn
2) zastepstwo brocesowe
Postepowaniach:

Spraw zakresie

ych oraz ip
Genera]

I jakoscj Prawnej siwiadczonej brzez
Zewnetrzne kancelarie komérkach Organizacyj
6) pomoc brawna pr ' '

yeh, w Sz¢czegdlnose;
el eksploataCJ@ autostrad platnych; P
) Wspoldziatanije Innymi komérkam; Organizacyjnymj v zakresie Spraw Zwigzanych 5 X
0stosowaniem Ustawodawstywg dlooowego do Wymagan Unj; Europejskiej
9) Prowadzenje rejestry zarzadzer Generalnego Dyrektora
Generalne

ka Ulzcgdowego Mministerstywa Wilasciwego do Spraw
transportu;
12 Przygotowywanje Pelomocnicpy, procesowych ;q,:

Dyrektora OTaz prowadzenpje j

ch rejestry;
13) koordyn

hz dostepem do infbrmacji publicznej.

acja spraw ZWigzanyc

Stanowisk, do spraw

Do zadan Stanowiska

konywanije obowigzks
iprzebudowy sieci drég kraj il

remontow
el, w Szezegdlnosei:
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1.

3.

1) analizowanie potrzeb rzeczowych i finansowych remontéw i przebudowy drog
krajowych:

2) opracowywanie zasad 1 wytycznych dla oddzialow Generalnej Dyrekcji
dotyczacych remontow i przebudowy drog krajowych w danym roku;

3) podzial nakladow na remonty i przebudowy drog krajowych dla oddzialow
Generalnej Dyrekeji z podzialem na Zrédla finansowania i gospodarowanie
rezerwa srodkow;

4)  przygotowywanie rocznych plandéw remontéw i przebudowy drég krajowych;

5) gromadzenie i weryfikacja otrzymywanych z oddzialéw Generalnej Dyrekcji
danych o realizowanych zadaniach, z uwzglednieniem wymagan formalnych
danego zrédla finansowania;

6) monitorowanie postepowan przetargowych i realizacji rzeczowej zadan;

7)  monitorowanie wykorzystania przez oddzialy Generalnej Dyrekcji przydzielonych
limitéw finansowych i kontrola stanu realizacji planu;

8) rozpatrywanie wnioskowanych przez oddzialy Generalnej Dyrekcji zmian w
planie remontéw i przebudowy drég oraz zmian wysokosci przydzielonych
limitow;

9)  biezaca aktualizacja planu robot, Zrédel finansowania zadan i limitow;

10) wsparcie merytoryczne oddzialow Generalnej Dyrekcji dotyczace zadan z zakresu
remontow i przebudow drog krajowych;

1T) wspolpraca z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi centrali Generalnej
Dyrekcji przy rozliczaniu zadan zgodnie z wymogami instytucji
wspotfinansujacych.

§ 25.
Stanowisko Ochrony Informacji Niejawnych

Odpowiedzialnym za zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie informacji
niejawnych jest Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, ktéry dziala na
podstawie przepisow ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631, z pézn. zm.) i realizuje swoje zadania przy pomocy
wyodrebnionej, wyspecjalizowanej komérki organizacyjnej zwanej Stanowiskiem
Ochrony Informacji Niejawnych.
Do wylacznych zadan Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:
1) przeprowadzanie zwyklych postgpowan sprawdzajacych, oraz przesylanie ankiet do
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 jej delegatur celem przeprowadzenia
poszerzonego postgpowania sprawdzajacego;
2) opracowywanie materialdw stuzacych pracownikom kancelarii tajnych w oddziatach
do przeprowadzania szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;
3) wyjasnianie okolicznosci naruszenia przepiséw o ochronie informacji niejawnych;
4) nadzor nad przestrzeganiem przepisow o ochronie informacji niejawnych.
Do zadan stanowiska nalezy w szczegdlnosei:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym ich ochrony fizycznej. poprzez:
a) przyjmowanie, rejestrowanie, udostgpnianie lub wydawanie materialow
niejawnych osobom do tego uprawnionym, ich wysylanie oraz prowadzenie
wlasciwych srodkow ewidencyjnych dla tych materialdw,

b) przechowywanie, archiwizacja oraz brakowanie materialow niejawnych,

¢) egzekwowanie zwrotu materialdw niejawnych,
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d) bezposredni nadzor nad obiegiem materialéw niejawnych w centrali Generalnej
Dyrekeji,

e) przestrzeganie wlasciwego oznaczania i rejestrowania materialow niejawnych w
kancelarii tajnej oraz kontrola wlasciwego oznaczania 1 rejestrowania tych
materialow w centrali Generalnej Dyrekeji:

2) ochrona systemoéw teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane informacje
niejawne w centrali 1 oddziatach;

3) nadzor 1 koordynacja pracy Administratoréw Systemu Teleinformatycznego

stuzacego do przetwarzania informacji niejawnych w centrali i oddzialach —

okresowa kontrola stanu bezpieczenstwa Systemu Teleinformatycznego;

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie
tych informacji;

5) okresowa (roczna) kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentow;

6) opracowanie planu ochrony informacji niejawnych dla centrali i nadzorowanie jego
realizacji oraz opracowanie ramowego planu ochrony informacji niejawnych dla
oddzialow;

7) opracowanie planu postepowania z materiatlami zawierajacymi informacje niejawne
stanowiace tajemnice panstwowg w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego dla
centrali 1 nadzorowanie jego realizacji, oraz opracowanie ramowego planu dla

oddziatow;
8) opracowywanie wewnetrznych —aktéw normatywnych dotyczacych — ochrony

informacji niejawnych,

9) szkolenie pracownikow centrali, kancelarii tajnych i Administratorow Systemu
Teleinformatycznego w zakresie ochrony informacji niejawnych;

10) koordynacja pracy oddzialow kancelarii tajnej.

4. W skiad stanowiska wchodza:

1) kancelaria tajna w centrali Generalnej Dyrekcji;

2) oddzialy kancelarii tajnej w oddziatach Generalnej Dyrekcji;

3) Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego.

§ 26.
Stanowisko do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscia

Odpowiedzialnym za wdrazanie sytemu zarzadzania jakoscig (ISO) jest Pelnomocnik

Dyrektora Generalnego Urzedu do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscig. Do zadan

stanowiska nalezy nadzorowanie i koordynowanie dzialan w ramach wdrozenia,

funkcjonowania i doskonalenia Systemu Zarzadzania Jakos$cia (SZJ), w szczegolnosci:

1) okreslanie wytycznych i zadan w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscig dla Generalnej

Dyrekeji;

2) organizowanie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem, wdrazaniem
i certyfikacja Systemu Zarzadzania Jakoscia;

3) zapewnienie zgodnosci Systemu Zarzadzania z norma ISO 9001:2000;,

4)  zapewnienie efektywnosci i doskonalenia Systemu Zarzadzania Jakoscia;

5) nadzorowanie komorek organizacyjnych w sprawach dotyczacych skutecznego
utrzymania i doskonalenia Systemu Zarzadzania Jakoscig;

6) zarzadzanie auditami wewnetrznymi;

7) inicjowanie i organizowanie kierowniczych przegladow kierowniczych:

(3]
3]




8) organizowanie i przeprowadzanie dzialan korygujacych i zapobiegawczych oraz ocena

ich skutecznoscei;

9) nadzorowanie zapisow Systemu Zarzadzania Jakoscia;

10) nadzorowanie i aktualizowanie dokumentéw Systemu Zarzadzania Jakoscia;

IT) dystrybucja i przechowywanie dokumentéw Systemu Zarzadzania Jakoscia;

12) rozstrzyganie kwestii spornych i interpretowanie tresci dokumentdw Systemu;

13) akceptacja odstepstw od istniejacych procedur Systemu Zarzadzania Jakoscia;

14) rozwijanie swiadomosci projakosciowej poprzez prowadzenie szkolen wewnetrznych;

15) reprezentowanie Generalnej Dyrekcji w sprawach zwigzanych z Systemem Zarzadzania
Jakoscig w kontaktach z komitetami normalizacyjnymi i jednostkami certyfikujacymi i
Innymi instytucjami;

16) informowanie Generalnego Dyrektora i Dyrektora Generalnego Urzedu o zagrozeniach
w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscia.

§27.
Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Do zadan Stanowiska do spraw BHP nalezy prowadzenie spraw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w centrali Generalnej Dyrekcji oraz nadzér merytoryczny

w tym zakresie nad oddzialami Generalnej Dyrekcji.
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