ZARZADZENIE Nr Q‘

GENERALNEGO DYREKTORA DROG KRAJOWYCH
I AUTOSTRAD

z dnia /{ LR .- 2017 1

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Generalnej Dyrekeji Drég Krajowych

i Autostrad

Na podstawie § 5 pkt 1 Statutu Generalnej Dyrekeji Drog Krajowych i Autostrad
stanowigcego zalgcznik do zarzadzenia Nr 5 Ministra Infrastruktury i Budownictwa
z dnia 9 lutego 2017 r. w sprawie nadania statutu Generalnej Dyrekceji Drog Krajowych
i Autostrad (Dz. Urz. Min. Inf. i Bud. poz. 6) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
i Autostrad, zwanej dalej GDDKIiA, stanowiacy zalgcznik nr 1 do zarzadzenia, ktory okresla
organizacje wewnetrzng i szczegélowy zakres zadan komorek organizacyjnych Centrali
GDDKIA.

2. Organizacj¢ oddzialéw oraz zakres zadan komorek organizacyjnych wchodzgcych
w ich sktad, okresla ramowy regulamin oddziatdéw GDDKIA, ustalony przez Generalnego
Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad na wniosek dyrektora generalnego GDDKIA.

3. Schemat struktury organizacyjnej Centrali GDDKIA, okresla zatacznik nr 2

do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenia Generalnego Dyrektora Drég Krajowych i Autostrad wydane
na podstawie dotychczasowego regulaminu organizacyjnego GDDKIiA, obowigzujgce w dniu
wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia, pozostajg w mocy do czasu ich uchylenia lub
uptywu terminu, na ktéry zostaly wydane, przy czym uzyte w tych zarzadzeniach, w roznej
formie i przypadkach okreslenia nazw komorek organizacyjnych Centrali GDDKIA:

1) ,Departament Przygotowania Inwestycji", ,Departament Realizacji Inwestycji",
,.Departament Srodowiska" i ,,Departament Projektow Unijnych i Monitoringu" lub ich
skroty: ,,DPI", DRI, LDSR"i,,DPU" zastepuje si¢ odpowiednio uzytym w roznej formie
i przypadku okresleniem ,,Departament Inwestycji" lub skrétem ,,DI";

2) ,.Departament Technologii" lub jego skrét ,,DT™ zastgpuje si¢ odpowiednio uzytym

w réznej formie i przypadku okresleniem ,,Departament Studiow" lub skrétem ,,DS";



3)

4

5)

6)

..Departament Zarzadzania Ruchem" lub jego skrét ,,DZR" zastgpuje si¢ odpowiednio
uzytym w roznej formie i przypadku okresleniem ,,Departament Zarzadzania Siecig
Drég Krajowych" lub skrotem ,,DZ";

,Departament Planowania" i ,,Biuro Ekonomiczno - Finansowe" lub ich skroty ,,DPL"
i ,,BE" zastgpuje si¢ odpowiednio uzytym w roznej formie i przypadku okresleniem
,Departament Finansowy" lub skrétem ,,DF";

,,Departament Informacji i Informatyki", ,,Biuro Generalnego Dyrektora" i ,,Biuro
Organizacyjno - Administracyjne" lub ich skroty: ,,DII", ,,BGD" i ,,BOA" zastepuje si¢
odpowiednio uzytym w réznej formie i przypadku okresleniem ,,Biuro Dyrektora
Generalnego" lub skrotem ,,BDG";

,,Biuro Audytu Wewnetrznego" lub jego skrot ,,BAW" zast¢puje si¢ odpowiednio uzytym
w roznej formie i przypadku okresleniem ,,Biuro Kontroli Wewnetrznej" lub skrotem

»BKW"

§ 3. Zobowigzujg¢ Dyrektora Generalnego GDDKIA do dostosowania, w terminie

do dnia 3 kwietnia 2017 r., struktury organizacyjnej i zatrudnienia w Centrali GDDKiA

do regulaminu, o ktorym nowa w § 1 ust. 1.

§ 4. Traci moc zarzgdzenie Nr 16 Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad

z dnia 16 czerwca 2008 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Generalne]

Dyrekeji Drog Krajowych i Autostrad (z pézn. zm.").

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2017 r.

n.r"_..ﬂ
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GENERALNY DYREKTOR

1)

Zmiany wymienionego zarzadzenia zostalty wprowadzone zarzadzerami (eneralnego Dyrektora Drog
Krajowych i Autostrad: Nr 9 z dnia 31 marca 2009 r., Nr 15 z dnia 29 kyietnia 2009 r., Nr 21 z dnia
I czerwca 2009 r., Nr26 z dnia 20 kwietnia 2010 r., Nr 60 z dnia 17 czerwca 2010 r., Nr 68 z dnia
30 czerwca 2010 r., Nr 95 z dnia 28 pazdziernika 2010 r., Nr 100 z dnia 12 listopada 2010 r., Nr 118 z dnia
30 grudnia 2010 r., Nr 13 z dnia 28 lutego 2011 r., Nr 24 z dnia | kwietnia 2011 r., Nr 38 z dnia 21 czerwca
2011 r., Nr 69 z dnia 22 listopada 2011 r., Nr 2 z dnia 5 stycznia 2012 r., Nr 8 z dnia 29 lutego 2012 r., Nr
20 z dnia 28 czerwca 2012 r., Nr 28 z dnia 24 sierpnia 2012 r., Nr 6 z dnia 24 stycznia 2013 r. , Nr 22
z dnia 29 kwietnia 2013 r., Nr 34 z dnia 28 czerwca 2013 r., Nr 7 z dnia 7 lutego 2014 r., Nr 25 z dnia
30 maja 2014 r., Nr 37 z dnia | wrze$nia 2014 r., Nr 60 z dnia 18 grudnia 2014 r,, Nr 33 z dnia 28 kwietnia
2015 r. oraz Nr 52 z dnia | paZdziernika 2015 r.




Zatgczniki do zarzadzenia Nr '¥' .......

Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Dgtostrad
z dnia . PMOJYQ& 044,

Zatacznik Nr 1

Regulamin organizacyjny

Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad



Rozdziat I
Postanowienia Ogodlne

§ 1.

Ilekro¢ w regulaminie organizacyjnym Generalnej Dyrekdji Drég Krajowych i Autostrad,
zwanym dalej ,regulaminem”, jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Generalnym Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Generalnego Dyrektora Drog
Krajowych i Autostrad;

Zastepcy Generalnego Dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Generalnego
Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad;

Dyrektorze Generalnym - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Generalnego Generalnej
Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad, wykonujacego zadania i kompetencje okreslone
w przepisach o stuzbie cywilnej oraz innych odrebnych przepisach;

GDDKIA - nalezy przez to rozumieé Generalng Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad;
Centrali - nalezy przez to rozumieé¢ Centrale Generalnej Dyrekdji Drég Krajowych
i Autostrad;

Oddziale - nalezy przez to rozumiec Oddziat Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych
i Autostrad;

komorce organizacyjnej Centrali - nalezy przez to rozumie¢ departament, biuro lub
inng komorke organizacyjng Centrali wskazana w § 2 ust. 2 regulaminu;
wewnetrznej komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumiec wydziat, zespot
lub samodzielne stanowisko pracy, wchodzace w sktad komorki organizacyjnej
Centrali;

kierowniku komorki organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
departamentu lub biura oraz kierujagcego inng komdrka organizacyjng Centrali
wskazana w § 2 ust. 2 regulaminu;

10) kierowniku wewnetrznej komérki organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika

wydziatu, kierownika zespotu lub zajmujacego samodzielne stanowisko pracy,
wchodzace w sktad komorki organizacyjnej Centrali.

Rozdziat II
Organizacja wewnetrzna

g 2.
W skiad GDDKIiA wchodza:
1) Centrala;
2) Oddziaty.
W skiad Centrali wchodza:
1) Departament Inwestycji (DI);
2) Departament Studiéw (DS);
3) Departament Zarzadzania Sieciq Drég Krajowych (DZ);
4) Departament Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych (DZK);
5) Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego (DPP);
6) Departament Finansowy (DF);
7) Departament Koordynacji Postepowan Przetargowych (DPR);
8) Biuro Prawne (BP);



9) Biuro Kontroli Wewnetrznej (BKW);

10) Biuro Dyrektora Generalnego (BDG);

11) Stanowisko do spraw Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego (BRD});

12) Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony

Przeciwpozarowej (BHP);

13) Stanowisko do spraw Ochrony Informacji Niejawnych (POIN);

14) Administrator Bezpieczenstwa Informacji (ABI).

Organizacje Oddziatu okresla Ramowy regulamin organizacyjny oddziatéw GDDKIA,
ustalony na podstawie § 5 pkt 2 statutu GDDKIA.

§ 3.

Do zadan Centrali nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

&)

5)

6)

7)

8)
9)

opracowywanie projektéow planéw rozwoju sieci drogowej;

gromadzenie danych i dokonywanie ich analizy w zakresie realizowanych
inwestycji i utrzymania sieci drogowej z uwzglednieniem informacji niezbednych
dla innych organdéw panstwa;

opracowywanie projektéw planow finansowania budowy, przebudowy, remontu,
utrzymania i ochrony drég oraz drogowych obiektéw inzynierskich, w tym na
podstawie wnioskow Oddziatow, przydziat srodkow finansowych i rzeczowych
niezbednych dla realizacji zadan GDDKIiA oraz podziat tych srodkéw na
poszczego6lne Oddzialy w systemie rocznym przy zadaniach finansowanych
Z budzetu lub systemie wieloletnim przy zadaniach finansowych z Krajowego
Funduszu Drogowego;

wyznaczenie kierunkdw polityki kadrowej i szkoleniowej GDDKIA z uwzglednieniem
biezacego zapotrzebowania Oddziatow;

pozyskiwanie dla Oddziatéw narzedzi zarzadczych do realizacji zadan w zakresie
budowy, przebudowy i utrzymania drdég krajowych;

sprawozdawczo$¢ oraz monitoring w zakresie realizacji wydatkéw na budowe,
przebudowe i utrzymanie drog krajowych;

koordynacja zadan w wymiarze ogdlnokrajowym i miedzynarodowym w tym
wspdlpraca z administracjami drogowymi innych panstw i organizacjami
miedzynarodowymi;

standaryzacja wykonywanych przez GDDKIA zadan;

realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego oraz przygotowan obronnych
w ramach przygotowania infrastruktury drogowej na potrzeby obrony panstwa;

10) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego w tym zarzadzanie

bezpieczenstwem drog na transeuropejskiej sieci drogowej;

11) koordynacja spraw zwigzanych z kontrolg zarzadczy;
12) podejmowanie dziatan majacych na celu wprowadzenie systemoéw elektronicznego

poboru optat i szerokiego zastosowania tych systemdw;

13) koordynacja wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 pazdziernika

1994 r. o autostradach ptatnych oraz o Krajowym Funduszu Drogowym;

14) ochrona zabytkéw drogownictwa;

15) ewidencja drég i obiektow inzynierskich.

Zadania oddzialu okresla Ramowy regulamin organizacyjny oddziatébw GDDKIA,
ustalony na podstawie § 5 pkt 2 statutu GDDKIA.



Rozdziat III
Zarzadzanie GDDKIA

§ 4.

Generalny Dyrektor zarzadza, kieruje oraz nadzoruje dziatalnos¢ GDDKIA.

Do wytacznej kompetencji Generalnego Dyrektora nalezy:

1) wydawanie zarzadzen w sprawach zwigzanych z realizacja zadan GDDKIA;

2) podpisywanie korespondencji kierowanej do Prezydenta RP, Marszatka
i Wicemarszatkéw Sejmu oraz Senatu RP, Prezesai wiceprezeséw Rady Ministréw,
ministrow, kierownikow urzedow centralnych, Prezesa  Trybunatu
Konstytucyjnego, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Naczelnego
Sadu Administracyjnego, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli oraz Rzecznika Praw
Obywatelskich;

3) podpisywanie korespondencji kierowanej do przedstawicieli dyplomatycznych
innych panstw;

4) podpisywanie dokumentéw zastrzezonych do podpisu Generalnego Dyrektora na
podstawie odrebnych przepisow i ustalen.

Generalnego Dyrektora w czasie jego nieobecnoéci zastepuje wyznaczony Zastgpca

Generalnego Dyrektora.

Zastepcy Generalnego Dyrektora wykonuja zadania powierzone im przez Generalnego

Dyrektora w formie wewngtrznego zarzadzenia okreslajacego podziat zadan w ramach

Kierownictwa GDDKIA lub w formie upowaznien i petnomocnictw.

g§ 5.
Dyrektor Generalny wykonuje sadania okreélone w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej, a takze wykonuje inne zadania wynikajace z odrebnych
przepisow prawa, W szczegdlnosci zapewnia funkcjonowanie, warunki dziatania,
organizacje i ciagtos¢ pracy GDDKIA.
Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, Dyrektor Generalny realizuje z uwzglednieniem
opinii i wnioskéw wyrazanych przez Generalnego Dyrektora oraz Zastepcow
Generalnego Dyrektora.
Dyrektora Generalnego w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony przez niego
Kierownik komérki organizacyjnej Centrali.

§ 6.
7 zastrzezeniem ust. 2, oswiadczenia w zakresie praw i obowigzkow majatkowych
Generalnego Dyrektora skfada Generalny Dyrektor lub dwaoch upowaznionych przez
niego petnomocnikéw dziatajacych tacznie.
Oéwiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, moze sklada¢ jednoosobowo petnomocnik,
ktéry zostat upowazniony do jednoosobowego dziatania w imieniu Generalnego
Dyrektora.
O$wiadczenia w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych GDDKIA sktadajq tacznie
Dyrektor Generalny i Gtéwny Ksiegowy GDDKIA lub petnomocnicy dziatajacy
z upowaznienia Generalnego Dyrektora i Dyrektora Generalnego.



§7.
Oddziatem kieruje i nadzoruje jego zadania Dyrektor Oddziatu przy pomocy swoich
zastepcéw, w zakresie posiadanych upowaznien i petnomocnictw udzielonych przez
Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora Generalnego.
Obowigzki Dyrektora Oddziatu oraz jego zastepcow okresla Ramowy regulamin
organizacyjny Oddziatow.

§ 8.

Komadrkami organizacyjnymi kierujg kierownicy tych komorek, ktdrzy podlegajq

nadzorujacemu ich dzialalnos¢ Generalnemu Dyrektorowi, Zastepcy Generalnego

Dyrektora lub Dyrektorowi Generalnemu.

Do obowigzkdéw kierownika komorki organizacyjnej nalezy:

1) zapewnienie sprawnej i efektywnej realizacji zadan GDDKiA, w tym zadan
podlegtej komorki organizacyjnej;

2) wspotdziatanie z kierownikami innych komoérek organizacyjnych;

3) zapoznanie pracownikéw komorki organizacyjnej z obowigzujagcymi w GDDKIA
zarzadzeniami i procedurami;

4) nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikdow komorki organizacyjnej
obowigzujacych przepisow prawa;

5) zapewnienie wlasciwego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci pracownikéw oraz
zapewnienie ich rozwoju zawodowego;

6) wykonywanie zadan i polecen stuzbowych powierzonych przez Generalnego
Dyrektora, Zastepce Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego.

Kierownik komorki organizacyjnej moze upowazni¢, na pismie, pracownika podlegtej

komorki organizacyjnej do zalatwiania spraw oraz podpisywania pism w zakresie

dziatania danej komérki.

Kierownika komorki organizacyjnej zastepuje jego zastepca lub inny upowazniony

przez niego pracownik.

Przy wykonywaniu zadan GDDKIiA komérki organizacyjne sa zobowigzane do

wzajemnej wspotpracy i pomocy.

Komorki organizacyjne sg zobowigzane do wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi

w zakresie swoich kompetencji;

Spory kompetencyjne pomiedzy komdrkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor

Generalny.

Kierownik komérki organizacyjnej w zakresie swojego dziatania:

1) podpisuje pisma w zakresie udzielonych upowaznien oraz uprawnien wynikajacych
z wewnetrznych zarzadzen;

2) popisuje pisma i wnioski w sprawach osobowych pracownikéw;

3) podpisuje pisma, stanowiska i notatki wewnetrzne;

4) parafuje projekty pism przekazywane do podpisu przez Generalnego Dyrektora,
Zastepce Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego.



Rozdziat IV
Wykaz zadan komérek organizacyjnych

§9.
Departament Inwestycji (DI)

Do zadan Departamentu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

monitoring oraz uczestnictwo w przygotowaniu dokumentacji projektowe] wstepnej
oraz dokumentacji projektowej technicznej w sakresie budowy lub przebudowy
drég krajowych;

opiniowanie, uzgadnianie oraz wspotpraca przy tworzeniu dokumentacji
projektowe]j dotyczacej przygotowania inwestycji;

w wybranych przypadkach udziat w posiedzeniach zespotéw oceniajacych proces
przygotowania inwestycji;

udziat oraz w wybranych przypadkach organizacja posiedzen komisji oceniajacych
proces przygotowania inwestycji;

koordynacja oraz monitoring spraw zwigzanych z nabywaniem, przejmowaniem
i gospodarowaniem nieruchomoséciami pod drogami krajowymi;

dazenie do statej optymalizacji przebiegu przygotowania i realizacji zadan
inwestycyjnych, z uwzglednieniem wnioskéw z etapu przygotowania i realizacji,
w szczegblnoéci pozwalajacych na poprawe efektywnosci technicznej zadan
inwestycyjnych;

monitoring przebiegu opracowania ocen oddziatywania na érodowisko oraz
raportéw o oddziatywaniu na $rodowisko;

koordynowanie ~ monitoringu przyrodniczego oraz monitoringu  badan
archeologicznych prowadzonych w zwigzku z przygotowywanymi i realizowanymi
zadaniami inwestycyjnymi;

monitoring przebiegu realizacji zadan inwestycyjnych polegajacych na budowie
drég krajowych;

10)rozwijanie i wdrazanie narzedzi pozyskiwania, gromadzenia i wykorzystywania

1t
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13)

14)

15)

danych w zakresie monitoringu realizacji zadan inwestycyjnych;

analiza i merytoryczna ocena zagrozen wystepujacych w trakcie przebiegu
realizacji inwestycji, celem identyfikacji ryzyk kontraktowych w zakresie
monitorowanych zadan;

wspomaganie Oddziatéw GDDKiA W przeprowadzaniu analizy zmian
wprowadzanych do realizowanych kontraktow, w szczegdlnoséci  zwigzanych
z potencjalnymi oszczednoéciami $rodkéw Skarbu Panstwa;

monitoring oraz wspoltpraca z Oddziatami w zakresie rozstrzygania roszczen
kontraktowych w tym monitoring roszczen podwykonawcow robot budowlanych,
ustugodawcow i dostawcow;

nadz6r oraz monitoring pozyskiwania, wdrazania oraz rozliczania $rodkow dla
projektow wspoifinansowanych ze érodkéw Unii Europejskiej w zakresie budowy
drog krajowych;

wspoltpraca z Oddziatami GDDKIiA w zakresie opracowania wnioskow aplikacyjnych
o wspolfinansowanie ze érodkéw Unii Europejskiej, projektow decyzji, umow,



2,

wnioskéw o przekazanie $rodkéw, na podstawie ktérych przyznawane sg srodki
Unii Europejskiej;

16) monitorowanie, podejmowanie dziatan oraz identyfikacja i sygnalizowanie ryzyk
zwigzanych z  wypetnianiem zobowigzan  zawartych ~w  decyzjach
o wspotfinansowanie projektéw ze srodkéw Unii Europejskiej, od ktérych spetnienia
zalezy mozliwos¢ faktycznego przekazania srodkéw;

17) wspdtpraca z przedstawicielami Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej,
Instytucji Platniczej oraz Komisji Europejskiej w zakresie wdrazania projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

18) raportowanie do Zastepcy Generalnego Dyrektora wtasciwego w sprawach
przygotowania inwestycji o stanie zaawansowania przygotowania i realizacji
inwestycji;

W skitad Departamentu wchodzg:

1) Wydziat Przygotowania Inwestycji (WPI);
2) Wydziat Srodowiska (WS);

3) Wydziat Realizacji Inwestycji (WRI);

4) Wydziat Projektow Unijnych (WPU).

§ 10.
Departament Studiéow (DS)

Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie studiow i analiz w zakresie sieci
drogowej, pomiaréw ruchu, spraw dotyczacych rozwigzan technologicznych w obszarze
drogownictwa, w szczegdlnosci:

1) planowanie i wykonywanie prac studialnych sieci drogowej;

2) organizacja pomiaréow ruchu drogowego do celéw planistyczno - projektowych;

3) modelowanie ruchu;

4) nadzorowanie i wykonywanie statystyk transportowych w zakresie pomiaréw
ruchu wymaganych przez instytucje administracji rzadowej i organizacje
miedzynarodowe (EUROSTAT, EKG ONZ, IRF);

5) kreowanie polityki dotyczacej stosowania rozwigzan technologicznych ze
szczegblnym uwzglednieniem projektowania konstrukcji na drogach klasy Ai S;

6) opiniowanie odstepstw od warunkoéw technicznych dotyczacych drég i autostrad;

7) opiniowanie projektow norm PN-EN dotyczacych drogownictwa;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem i oceng funkcjonowania
przepiséw techniczno-budowlanych dotyczacych technologii drogowych;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng i rozwojem technologii drogowych oraz
normalizacjq wymagan technicznych i ich dostosowaniem do norm UE;

10) ocena przydatnosci materiatéw i wyrobéw budowlanych w zakresie zastosowania
w konstrukcjach drogowych;

11) ocena stosowanych przez Oddziaty rozwigzan technologicznych;

12) kreowanie jednolitej polityki kontroli jakosci poprzez ujednolicanie metod,
aparatury i technik badawczych w Laboratoriach Drogowych;

13) opiniowanie rocznych i wieloletnich plandéw w zakresie zapotrzebowania na
materiaty dla inwestycji drogowych planowanych i realizowanych w ramach
strategii, programodw i priorytetéow rzadowych;



14) prowadzenie i obstuga merytoryczna realizacji prac naukowo-badawczych
dotyczacych warunkéw technicznych, nowych technologii i metod badawczych;

15) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmianami w sieci drog krajowych i nadawaniem
numeréw drogom krajowym i wojewddzkim.

W sktad Departamentu wchodza;:

1) Wydziat Prac Studialnych w Krakowie (WPS);

2) Wydziat Sieci Drogowej i Analiz Ruchu (WSD);

3) Woydziat Technologii (WT).

g 11.
Departament Zarzadzania Siecia Drég Krajowych (DZ)

Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie spraw wystepujacych w procesie

planowania, projektowania i realizacji zadan zwigzanych z budowg, przebudowa,

remontem, utrzymaniem, ochrona dr6g i drogowych obiektéw inzynierskich,

w szczegodlnosci:

1) opracowywanie programow dziatan Generalnego Dyrektora w zakresie budowy,
przebudowy, remontéw, utrzymania oraz ochrony drég i drogowych obiektow
inzynierskich oraz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego;

2) analizowanie potrzeb rzeczowych w zakresie budowy, przebudowy, remontow,
utrzymania oraz ochrony drég i drogowych obiektéw inzynierskich ze szczegblnym
uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;

3) opracowywanie projektow planéw finansowania, budowy, przebudowy, remontow,
utrzymania oraz ochrony drég i drogowych obiektow inzynierskich oraz poprawy
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

4) monitoring planéw budowy, przebudowy, utrzymania, remontéw, przebudow drog
i drogowych obiektéw inzynierskich, bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz dziatan
systemowych zarzadzania ruchem;

5) prowadzenie okresowych ocen i analiz stanu utrzymania drég, drogowych obiektow
inzynierskich, a takze promow, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wptywu na stan
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

6) planowanie zadan zwigzanych z budowa, przebudowa, remontem i utrzymaniem
parkingéw, w tym dla pojazdéw wykonujacych przewozy drogowe;

7) planowanie zadah zwigzanych z budowg, remontem i utrzymaniem miejsc do
wazenia pojazdow;

8) prowadzenie spraw zwiazanych z wyposazeniem GDDKIiA w sprzet techniczny
stuzacy utrzymaniu drég, w tym samochody patrolowe, maszyny i urzadzenia oraz
sprzet do zimowego utrzymania drog;

9) koordynacja i nadzér nad zimowym utrzymaniem drog;

10) wydawanie zezwolen na przejazdy pojazdéw nienormatywnych;

11) rozpatrywanie wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej decyzjg
administracyjng lub postanowieniem dyrektora Oddziatu w sprawach zwigzanych
z ochrong drég;

12) inicjowanie i wprowadzanie nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych
w zakresie utrzymania drég i drogowych obiektéw inzynierskich oraz zarzadzania
ruchem i ustug ITS;



13) prowadzenie spraw zwigzanych z dwustronnymi umowami o budowie i utrzymaniu
granicznych drogowych obiektéw mostowych;
14) zarzadzanie, utrzymywanie i aktualizacja systemdw danych zwigzanych z BRD;
15) monitoring catodobowy stanu sieci drogowej i ruchu drogowego w tym
pozyskiwanie, przetwarzanie i przekazywanie informacji;
16) koordynacja realizacji kampanii pomiarowych DSN;
17) wdrozenie i rozliczenie Krajowego Systemu Zarzadzania Ruchem.
W sktad Departamentu wchodzg:
1) Wydziat Zarzadzania Drogami (WZD);
2) Wydziat Zarzadzania Mostami (WZM);
3) Wydzial Postepowan Administracyjnych (WPA);
4} Wvydziat BRD i Zarzadzania Ruchem (WZR);
5) Woydziat ITS (WITS);
6) Gtoéwny Inspektor Drogowy (GID);
7) Gtowny Inspektor Mostowy (GIM).

§12.
Departament Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych (DZK)

Do zadan Departamentu nalezy tworzenie warunkow organizacyjnych i koordynowanie

planowania oraz realizacji przedsiewzie¢ z zakresu zarzadzania kryzysowego

i przygotowan obronnych, okreslonych dla Generalnego Dyrektora przepisami ustaw

oraz wydanych na ich podstawie aktéw wykonawczych, w szczegdlnosci:

1) -ustalanie kierunkéw, wytycznych, zadan i procedur w zakresie zarzadzania
kryzysowego i dziatalnosci obronnej;

2) monitorowanie, analizowanie i prognozowanie zagrozen w obszarze
odpowiedzialnosci Generalnego Dyrektora;

3) realizowanie zadan w obszarze planowania cywilnego z uwzglednieniem
zobowigzan wynikajacych z cztonkostwa w Unii Europejskiej (UE) i Organizacji
Traktatu Pétnocnoatlantyckiego (NATO);

4) realizowanie zadan wynikajacych z ,Narodowego Programu Ochrony
Infrastruktury Krytycznej” w zakresie infrastruktury drogowej;

5) koordynowanie przedsiewzie¢ dotyczacych zasad organizacji i udziatu GDDKIiA
w prowadzeniu dziatan ratowniczych na zarzadzanej sieci drég krajowych;

6) koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem infrastruktury
drogowej na potrzeby obronne panstwa oraz realizacja zadan z zakresu
planowania operacyjnego i programowania obronnego;

7) realizowanie zadan w ramach wsparcia panstwa-gospodarza (HNS), zgodnie
z wymaganiami;

8) monitorowanie zapewnienia wiasciwych parametréow techniczno-obronnych dla
nowobudowanych i remontowanych odcinkéw drog, pozostajgcych w zarzadzie
GDDKiA;

9) prowadzenie baz danych, gromadzenie i sporzadzanie informacji o sieci drog
publicznych na potrzeby zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych;



10) realizowanie zadan dotyczacych organizacji i funkcjonowania systemu statego
dyzuru GDDKiA na potrzeby gotowosci  obronnej panstwa i zarzadzania
kryzysowego;

11) prowadzenie przygotowan organizacyjno-mobilizacyjnych do objecia militaryzacja
ustalonych jednostek organizacyjnych drogownictwa;

12) planowanie i realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych szkolen i ¢wiczen z zakresu
zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych;

13) opracowywanie wykazu potrzeb rezerw strategicznych drogowych sktadanych
konstrukcji mostowych, wraz ze wskazaniem ich planowego przeznaczenia,
miejsca przechowywania, a takze uruchamianie procedury o udostepnienie tych
rezerw;

14) planowanie i koordynowanie dziatan w zakresie przygotowan i realizacji
przedsiewzigc obrony cywilnej w centrali GDDKIA;

15) prowadzenie dziatalnoéci  kontrolno-rozliczeniowej obejmujacej wykonywanie
zadan zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych.

W sktad Departamentu wchodza:

1) Wydziat Zarzadzania Kryzysowego (WZK);

2) Wydziat Przygotowan Obronnych (WPO).

§ 13.
Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego (DPP)

Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z:

1) wprowadzaniem i rozliczaniem elektronicznego i manualnego systemu poboru
optat na drogach krajowych;

2) planowaniem dziatah w zakresie rozwoju elektronicznego i manualnego systemu
poboru optat;

3) wykonywaniem zadan przewidzianych, dla Generalnego Dyrektora, w zawartych
umowach o budowe i eksploatacjg albo wylacznie eksploatacjg autostrad, w tym
w umowach koncesyjnych;

4) wykonywaniem zadan, okredlonych przez ministra wiasciwego do spraw
transportu, dotyczacych realizacji umoéw koncesyjnych na budowg i eksploatacje
albo wylacznie eksploatacjg autostrad;

5) przygotowywaniem i wdrazaniem projektow w systemie partnerstwa publiczno
- prywatnego;

6) dzierzawa Miejsc Obstugi Podrdznych zlokalizowanych w pasach drogowych
autostrad ptatnych.

W sktad Departamentu wchodza:

1) Wydziat Eksploatacji i Poboru Optat (WEP);

2) Wydziat Rozwoju i Strategii Poboru Optat (WRS);

3) Wydziat Partnerstwa Publiczno - Prywatnego (WPP).

§ 14.
Departament Finansowy (DF)

1. Do zadan Departamentu nalezy w szczegolnosci:
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1)

2)

3)

4)

koordynacja procesu planowania finansowo-rzeczowego GDDKiA

w szczegolnosci poprzez:

a) opracowanie plandw rocznych w uktadach wynikajacych z przepiséw prawa
oraz na potrzeby zarzadzania jednostka,

b) opracowanie materiatéw do ustawy budzetowej,

¢) opracowanie materiatéw do planu finansowego KFD i jego zmian;

zarzadzanie, dostepnymi dla GDDKIA, ZzZrodtami finansowania i limitami

wydatkéw w szczegdlnosci poprzez:

a) przygotowanie i dokonywanie zmian przeznaczenia S$rodkdw w planie
rocznym w wyniku decyzji Generalnego Dyrektora,

b) opracowanie i sktadanie wnioskéw o uruchomienie rezerw budzetu panstwa
i srodkow budzetu europejskiego,

c) wykonywanie zadan wynikajacych z planowanych i podjetych zobowigzan
kredytowych wobec Europejskiego Banku Inwestycyjnego;

opracowywanie sprawozdan i analiz w zakresie realizacji wydatkéw i dochodéw

GDDKIiA w uktadach wynikajgcych z przepisow prawa oraz zestawien na

potrzeby zarzadzania jednostka;

monitoring zaawansowania finansowo-rzeczowego zadan, ujetych w planach

GDDKIA, w szczegdlnosci poprzez:

a) opracowywanie i przygotowanie do uzgodnienia Programoéw Inwestycji
i Programow Inwestycyjnych wraz z aneksami (z wylaczeniem Programow
opracowywanych na potrzeby Departamentu Zarzadzania Siecig Drdg
Krajowych),

b) sporzadzaniu zestawien w uktadzie wieloletnim jako podstawa opracowania
planow i monitoringu limitéw w oparciu o aktualizowane karty projektu,

¢) uzgadnianie rozliczen inwestycji konczonych w danym roku;

5) opracowanie planéw dochodéw budzetowych;

6) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi w zakresie ptatnosci Centrali;

7) ewidencja i rozliczanie systemu poboru optat;

8) prowadzenie ewidencji ksiegowej operacji gospodarczych Centrali;

9) koordynacja organizacji rachunkowosci w oddziatach GDDKIA;

10) prowadzenie ewidencji i opracowywanie wymaganych planéw w zakresie

funduszu wynagrodzen pracownikow GDDKIA oraz obstuga pracownikéw Centrali
w zakresie naliczania i wyplaty wynagrodzen wraz ze sporzadzaniem stosownej
dokumentacji;

11) prowadzenie spraw z zakresu Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego

Infrastruktura i Srodowisko;

12) zarzadzanie systemem SAP.

. W sktad Departamentu wchodzg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wydziat Planowania (WP);

Wydziat Programowania Wieloletniego (WPW);
Wydziat Finansowy (WF);

Wydziat Ekonomiczny (WE);

Wydziat Pomocy Technicznej (WPT);

Zespot Rozliczen Systemow Poboru Optat (ZR);
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7) Zespot Obstugi Kredytéw EBI (ZEBI);
8) Zespodl ds. Zarzadzania Systemem SAP (ZS),

§ 15.
Departament Koordynacji Postepowan Przetargowych (DPR)

Do zadan Departamentu nalezy:

1) monitoring zadan GDDKIiA w zakresie postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych dotyczacych budowy, przebudowy i utrzymania sieci drog krajowych;

2) przygotowywanie projektéw wzorcowych dokumentéw w zakresie zamodwien
publicznych;

3) przeprowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien publicznych realizowanych
przez Centrale;

4) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie zamowien publicznych.

§ 16.
Biuro Prawne (BP)

Do zadan Biura nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

koordynacja oraz monitoring obstugi prawnej GDDKIA;

koordynacja wspotpracy GDDKIA z Prokuratorig Generalng Rzeczypospolitej Polskiej;
opracowanie opinii prawnych oraz interpretacja obowiazujacych przepisow prawa;
zastepstwo procesowe Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora Generalnego
w postepowaniach: sadowym, administracyjnym oraz przed innymi organami
orzekajacymi;

koordynacja i nadzér formalny poprzez kontrolg sposobu i jakosci obstugi prawnej
$wiadczonej przez zewngtrzne kancelarie prawne na rzecz Centrali;

pomoc prawna przy formutowaniu umow, rozstrzygnie¢ administracyjnych i innych
dokumentéw opracowywanych przez Centralg;

udziat w negocjowaniu uméw w zakresie ich aspektéw prawnych.

§17.
Biuro Kontroli Wewnetrznej (BKW)

Do zadan Biura nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli wewngtrznych - planowanych i doraznych;

2) przeprowadzanie audytu wewngtrznego w GDDKIA;

3) monitorowanie prawidtowosci i terminowosci realizacji zalecen pokontrolnych
i poaudytowych;

4) koordynacja dziatan GDDKIA w zakresie kontroli dokonywanych przez instytucje
zewnetrzne;

5) sporzadzania rocznych sprawozdan z audytéw i kontroli wewngtrznych;

6) sporzadzenie rocznych podsumowan z kontroli GDDKIA dokonanych przez
instytucje zewnetrzne;

W sktad Biura wchodza:

1) Wydziat Kontroli Wewnetrznej (WKW);
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2) Stanowisko do spraw analiz, sprawozdawczosci oraz obstugi kontroli zewnetrznych
(SKZ);
3) Stanowisko do spraw audytu wewnetrznego (SAW).

§ 18.
Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

1. Do zadan Biura nalezy:

1) planowanie, koordynacja i wyznaczanie kierunkéw polityki kadrowej i szkoleniowej
oraz zarzadzania zasobami ludzkimi GDDKiA;

2) wykonywanie zadan Dyrektora Generalnego na podstawie ustawy o stuzbie
cywilnej, kodeksu pracy i innych przepisow prawa;

3) obstuga organizacyjna Generalnego Dyrektora, Zastepcow Generalnego Dyrektora
oraz Dyrektora Generalnego;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem urzedem;

5) obstuga kancelaryjna i prowadzenie archiwum Centrali;

6) koordynacja zarzadzania majatkiem GDDKIA;

7) koordynacja obstugi medialnej GDDKiA;

8) wspdlpraca miedzynarodowa;

9) koordynacja i prowadzenie prac legislacyjnych w zakresie wewnetrznych
i zewnetrznych aktéw prawnych;

10) koordynacja wspotpracy Generalnego Dyrektora i GDDKiA z parlamentem,
organami administracji publicznej oraz innymi podmiotami;

11) koordynacja i monitoring spraw zwigzanych z dostgpem do informacji publicznej
oraz skarg, wnioskow i petycji;

12) koordynacja i monitoring planowania i realizacji budowy, rozwoju i utrzymania
systemow informatycznych GDDKIiA, w tym obstuga tych dziatan w Centrali;

13) zapewnienie bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych;

14) koordynacja i prowadzenie spraw zwigzanych z Centralnym Zasobem Danych;

15) koordynacja spraw w zakresie ochrony zabytkéw drogownictwa;

16) koordynacja spraw zwigzanych z kontrolg zarzadcza.

2. W skiad Biura wchodza:

1) Wydzial Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi (WZL);

2) Wydziat Informatyki (WI);

3) Wydziat Wspoétpracy Miedzynarodowej (WWM);

4) Wydziat Legislacji, Skarg i Wnioskéw (WL);

5) Wydzial Obstugi Urzedu (WOU);

6) Zespol Obstugi Medialnej (ZOM);

7) Zespol Historii Drogownictwa (ZHD).

§ 19.
Stanowisko do spraw Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego (BRD)

Do zadan Stanowiska Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego nalezg dziatania
polegajace na prowadzeniu niezaleznego, obiektywnego i efektywnego Audytu BRD w celu
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zapewnienia realizacji zadan Generalnego Dyrektora okreslonych w ustawie o drogach
publicznych.

§ 20.
Stanowisko ds. Bezpieczeistwa i Higieny Pracy
oraz Ochrony Przeciwpozarowej (BHP)

Do zadan Stanowiska nalezy:

1) realizacja w Centrali dziatan wynikajacych z ogdlnie obowigzujacych przepisow
prawnych dotyczacych stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym przeprowadzaniem badan
profilaktycznych: wstepnych, okresowych i kontrolnych przez pracownikdw Centrali;

3) rekomendowanie Dyrektorowi Generalnemu rozwigzan dotyczacych zagospodarowania
przestrzennego  administrowanych obiektéw pod katem BHP iochrony
przeciwpozarowej;

4) wskazywanie 0sdb uprawnionych w Centrali do przydziatéw $rodkdw ochrony osobiste;
oraz otrzymywania ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej;

5) monitoring realizacji przez Oddziaty zadan wskazanych w pkt 1-4.

§ 21.
Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych (POIN)

Do zadan Stanowiska nalezy:

1) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych w GDDKIA;

2) wykonywanie obowiazkéw wynikajacych z przepisdw o ochronie informacji niejawnych
jako Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych w GDDKIA;

3) monitoring nad wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepisow o ochronie
informacji niejawnych przez Oddziaty;

4) nadzér nad pracq oddziatéw kancelarii tajnej w Oddziatach;

5) szkolenie pracownikéw Centrali uzyskujacych uprawnienia do dostgpu do informacji
niejawnych w zakresie ochrony informacji niejawnych.

g§ 22.
Administrator Bezpieczenstwa Informacji (ABI)

Do zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy:

1) wykonywanie w GDDKIA obowigzkéw Administratora Bezpieczenstwa Informacji
przewidzianych w ustawie o ochronie danych osobowych;

2) podejmowanie odpowiednich dziatah w przypadku wykrycia naruszenia
ochrony danych osobowych;

3) wspdblpraca z osobami powotanymi w Oddziatach do zapewnienia przestrzegania
przepiséw o ochronie danych osobowych w tych oddziatach.
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Zatgcznik Nr 2

STRUKTURA ORGANIZACYINA
Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad

GENERALNY DYREKTOR
DROG KRAJOWYCH i AUTOSTRAD

Zastepca Zastepca DYREKTOR
Generalnego Dyrektora Generalnego Dyrektora GENERALNY
ds. Inwestycji ds. Zarzadzania URZEDU
Departament Departament Departament Biuro
Studiéw Inwestycji Zarzadzania Siecig Drég Dyrektora Generalnego
Krajowych
Biuro Biuro
Prawne Departament Kontroli Wewngtrznej
Partnerstwa
Publiczno- Prywatnego
Departament Departament
Finansowy Postepowan Przetargowych
Departament
Zarzadzania Kryzysowego
Stanowisko i Przygotowart Obronnych Stanowisko
Ochrony Infromacji ds. Bezpieczenstwa
Niejawnych i Higieny Pracy
Administrator
Bezpieczerstwa
Informacji
Stanowisko

ds. Audytu Bezpieczeristwa
Ruchu Drogowego

Komérki organizacyjne Centrali GDDKIA
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