Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad Oddziat w Bydgoszczy poszukuje pracownika
na stanowisko:
MECHANIKA-KIEROWCY
Podstawowe obowiazki:
- comiesieczne wystawianie i rozliczanie kart drogowych pojazdéw stuzbowych bedacych w
dyspozycji GDDKIA Oddziatu w Bydgoszczy,
comiesieczne rozliczanie paliwa do pojazdéw stuzbowych,
wykonywanie biezgcej obstugi i kontroli stanu technicznego pojazdow stuzbowych,
petnienie roli dyspozytora floty samochodowej bedacej na wyposazeniu siedziby Oddziatu,
opisywanie i weryfikowanie faktur dotyczacych napraw pojazdow stuzbowych,
- uczestnictwo w charakterze kierowcy w wyjazdach stuzbowych
Wymagania:
- wyksztatcenie $rednie (preferowane mechaniczne o specjalnosci: mechanika pojazdow
samochodowych),
- minimum 5-letnie do$wiadczenie na stanowisku kierowcy,
- minimum 5-letnie do$wiadczenie w zajmowaniu sie obstugg techniczna pojazdéw samochodowych,
- posiadanie prawa jazdy kat. B,
- bardzo dobra znajomos$¢ budowy i funkcjonowania samochodéw osobowych,
- doskonata znajomo$¢ topografii Polski, w szczegdlnosci Bydgoszczy i wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego,
- znajomos¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office,
- umiejetnos¢ pracy w zespole.
Osoby zainteresowane oferta prosimy o skfadanie dokumentéw w terminie do dnia 24 lipca
2014r:
- CVilist motywacyjny,
- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutaciji,
- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
- kopie $wiadectw pracy potwierdzajgcych do$wiadczenie zawodowe.
Na adres:
Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad
Oddziat w Bydgoszczy
ul. Fordonska 6
85-950 Bydgoszcz
Z dopiskiem ,,oferta pracy”

Dane osobowe kandydatéw zawarte w przestanych ofertach bedg przetwarzane przez Generalnego
Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad z siedzibg w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako administratora
danych w zwigzku z procesem rekrutacji. Urzad skontaktuje sie tylko z osobami, ktére po ocenie
dokumentow uzna za najbardziej odpowiednie do pracy na danym stanowisku. Pracodawca zastrzega
sobie prawo przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, w przypadku duzej ilosci aplikaciji
spefniajgcych wymagania z ogtoszenia- do przeprowadzenia testu wiedzy.




