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Umowa nr         /2019 

 

                          Zawarta w Zawierciu  dnia ………………….2019 r pomiędzy: 

 

Skarbem Państwa - Generalnym Dyrektorem Dróg Krajowych i Autostrad 

w imieniu którego działają na podstawie pełnomocnictwa: 

 

1. Sebastian Pionka – Kierownik Rejonu w Zawierciu  

2. Paweł Zając - Za ca Kierownika Rejonu w Zawierciu 

 

z Oddziału GDDKiA w Katowicach Rejon w Zawierciu z siedzibą przy ul. Towarowej 24,              

42-400 Zawiercie , REGON: 017511575 – 00050,  NIP:  954-24-02-923 zwanym dalej 

„Zleceniodawcą”  

a  

 

reprezentowanym przez: 

 

1. ………………………………………………………… 

 

zwanym dalej „Zleceniobiorcą” 

łącznie w dalszej części Umowy zwanych „Stronami” 

 

 

Umowa została zawarta zgodnie z Zarządzeniem nr 49 Generalnego Dyrektora Dróg 

Krajowych i Autostrad z dnia 18.10.2013 r. w sprawie realizacji zamówień publicznych 

wyłączonych spod stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo 

zamówień publicznych przez GDDKiA. 

Do niniejszej umowy nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo 

zamówień publicznych na podstawie art. 4 pkt. 8 tej ustawy. 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonywania  

„Wykonywanie badań lekarskich z zakresu medycyny pracy na rzecz osób 

przyjmowanych do pracy i pracowników Generalnej Dyrekcji Dróg 

Krajowych i Autostrad Oddział w Katowicach Rejon w Zawierciu.”      

zwanych dalej „Przedmiotem Umowy” lub „usługą”.     

2. Przedmiot umowy będzie realizowany zgodnie z obowiązującymi przepisami,  

a w szczególności zgodnie z Kodeksem Pracy, Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i 

Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań 

lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami 

oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy 

(Dz. U. z 2016 r., poz. 2067 ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie 

medycyny pracy (Dz. U. z  2019 r., poz.1175). 

3. Przedmiot Umowy w szczególności obejmuje: 

 wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w 

Kodeksie pracy; 
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 wykonywanie badań kierowców pod kątem zdolności do prowadzenia pojazdów 

służbowych; 

 orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy i przepisach 

wydanych na jego podstawie; 

 ocenę możliwości wykonywania pracy uwzględniającej stan zdrowia i zagrożenia 

występujące w miejscu pracy; 

 wykonywanie badań umożliwiających wczesną diagnostykę chorób zawodowych i 

innych chorób związanych z wykonywaną pracą; 

4. Szczegółowy zakres oraz sposób wykonywania Przedmiotu Umowy ujęty został w 

Opisie Przedmiotu Zamówienia, zwanym dalej OPZ, stanowiącym załącznik nr 1 do 

Umowy. 

§ 2 

Termin 

Termin obowiązywania umowy: 48 miesięcy od daty podpisania Umowy  

lub do wyczerpania kwoty całkowitego wynagrodzenia brutto lub do dnia,  

w którym pozostała do wykorzystania kwota całkowitego wynagrodzenia brutto będzie 

niewystarczająca do zlecenia usługi objętej Przedmiotem Umowy, w zależności co nastąpi 

najwcześniej. 

§ 3 

Wynagrodzenie i rozliczenie 

1. Wynagrodzenie za wykonanie Przedmiotu Umowy określonego w § 1, zgodnie  

z Formularzem ofertowym Zleceniobiorcy wynosi: 

Netto: (słownie złotych:.) 

VAT …………………………. 

Brutto: (słownie złotych:.) 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, zostało wyliczone w Formularzu ofertowym, 

stanowiącym załącznik do Umowy. 

3. Ilość osób/pracowników objętych badaniami podane w Opisie Przedmiotu Zamówienia 

są ilościami szacunkowymi. 

4. Rzeczywiste wynagrodzenie Zleceniobiorcy będzie ustalone jako iloczyn rzeczywistej 

ilości przebadanych osób/pracowników oraz cen jednostkowych podanych w 

Formularzu cenowym. 

5. W przypadku zmiany przez władzę ustawodawczą określonej w ust. 1 procentowej 

stawki podatku VAT, kwota brutto wynagrodzenia zostanie odpowiednio dostosowana 

aneksem do niniejszej Umowy.  

6. Zleceniodawca nie przewiduje indeksacji cen i udzielania zaliczki. 

7. Zleceniobiorca nie może dokonać przelewu należnych mu z niniejszej Umowy 

wierzytelności na rzecz osób trzecich bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody 

Zleceniodawcy. 

8. Podstawą zapłaty za wykonaną usługę będzie wystawiona przez Zleceniobiorcę faktura 

VAT wraz z załączonym imiennym wykazem osób/pracowników, na rzecz których 

wykonane zostały badania. W ww. wykazie należy wyszczególnić także badania, które 

wykonano poszczególnym osobom/ pracownikom. 

9. Faktury VAT za każdy miesiąc kalendarzowy Zleceniobiorca wystawiać będzie do 10 

dnia następnego miesiąca. 

10. Należności z tytułu faktur będą płatne przez Zleceniodawcę przelewem na rachunek 

Zleceniobiorcy wskazany na fakturze. 

11. Termin płatności faktur wynosi do 30 dni, licząc od daty otrzymania przez 

Zleceniodawcę prawidłowo wystawionej faktury. 

12. Za dzień zapłaty uważa się dzień wydania przez Zleceniodawcę polecenia przelewu 

wynagrodzenia na rachunek bankowy Zleceniobiorcy. 
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§ 4 

Obowiązki Zleceniobiorcy i Zleceniodawcy 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do: 

a) wykonywania usługi określonej w § 1 Umowy zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej 

wymaganymi dla tego rodzaju usług medycznych, przez osoby posiadające 

uprawnienia i kwalifikacje niezbędne do ich wykonywania; 

b) zapewnienie wykonania przez Placówkę wszystkich badań łącznie z wydaniem 

zaświadczenia lekarza medycyny w jednej lokalizacji tj. w Zawierciu; 

c) wykonywania usługi od poniedziałku do piątku w godz. od 730 do godz. 1500, na 

podstawie skierowania wystawionego przez Zleceniodawcę zgodnie z załączonym 

wzorem stanowiącym załącznik nr 3; 

d) wykonywania badań wstępnych i kontrolnych w ciągu 48 godzin od zgłoszenia takiej 

potrzeby przez Zleceniobiorcę; 

e) rozpoczęcia i zakończenia wykonywania badań oraz wydanie zaświadczenia, o którym 

mowa w ppkt. f, w dniu zgłoszenia się do placówki skierowanej osoby/pracownika, 

najpóźniej do godz. 15.00. W szczególnych przypadkach czas ten może ulec 

wydłużeniu po uzyskaniu zgody Zleceniodawcy;  

f) wydawania orzeczeń lekarskich kończących badania lekarskie, w formie zaświadczeń,  

ze stwierdzeniem: 

 braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy 

lub 

 przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy; 

g) wydawanie pracownikom prowadzącym samochody służbowe zaświadczenia 

psychologicznego zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08.07.2014 r.  

w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania 

pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy (Dz. U.  

z 2014 r., poz.937). 

2. Zleceniodawca zobowiązuje się do: 

 wydawania osobom objętym badaniami skierowań zgodnych z załącznikiem nr 5; 

 przekazywania Zleceniobiorcy informacji o występowaniu czynników szkodliwych  

dla zdrowia lub warunków uciążliwych; 

 powiadamiania Zleceniobiorcy o planowanym posiedzeniu komisji bezpieczeństwa  

i higieny pracy Zleceniodawcy najpóźniej na 7 dni przed tym posiedzeniem. 

3. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody wyrządzone osobom 

badanym, które powstały w związku z wykonywaniem Umowy. 

 

§ 5 

Osoby uprawnione do kontaktu 

1. Osobą uprawnioną do kontaktów ze strony Zleceniobiorcy jest ……………………………, tel. 

………………………. 

2. Osobą uprawnioną do kontaktów ze strony Zleceniodawcy jest Sonia Sroka oraz  

Anna Rej  tel. (32)  67 234 27 lub  inna  osoba wskazana w formie pisemnej przez 

Zleceniodawcę. 

§ 6 

                                  Klauzula poufności i ochrona danych osobowych  

1. Wszystkie wiadomości i informacje nie będące informacją publiczną, dotyczące stanu  

zdrowia badanych osób/pracowników, będą traktowane przez Zleceniobiorcę    

bezterminowo i bezwarunkowo jako poufne i nie mogą zostać bezpośrednio lub     

pośrednio ujawnione komukolwiek, jedynie za wyjątkiem uprzedniej pisemnej zgody    

badanej osoby.  
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2. Zleceniobiorca ma obowiązek niezwłocznego zawiadomienia Zleceniodawcy o 

naruszeniu lub powstaniu zagrożenia naruszenia informacji poufnej i okolicznościach 

tego zdarzenia. 

  

§ 7 

Kary umowne 

1. Zleceniodawca obciąży Zleceniobiorcę karą umowną w wysokości 0,1 % kwoty netto,  

o której mowa w § 3 ust. 1, za każdy dzień zwłoki, w przypadku nieuzasadnionego 

przekroczenia przez Wykonawcę terminu, o którym mowa w § 4 ust. 1 e). 

2. Zleceniodawca obciąży Zleceniobiorcę karą umowną w wysokości 5% kwoty netto, o 

której mowa w § 3 ust.1, za każdy przypadek naruszenia postanowień § 6 . 

3. Zleceniodawca obciąży Zleceniobiorcę karą umowną za rozwiązanie od Umowy z 

przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 10 % wynagrodzenia netto, 

o którym mowa w § 3 ust. 1. 

4. Kara umowna zostanie zapłacona w terminie 14 dni od daty wystąpienia z żądaniem 

zapłaty. W przypadku niedotrzymania powyższego terminu przez Zleceniobiorcę, 

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do potrącenia kwoty kary od płatności należnej 

lub przyszłej jaka będzie się należeć Zleceniobiorcy. Zapłata kary przez Zleceniobiorcę 

lub potrącenie przez Zleceniodawcę kwoty kary z płatności należnej Zleceniobiorcy nie 

zwalnia Zleceniobiorcy z obowiązku ukończenia przedmiotu niniejszej Umowy. 

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przewyższającego wartość kar umownych. 

 

§ 8 

Rozwiązanie umowy  

1. Zleceniodawcy przysługuje prawo rozwiązania Umowy bez zachowania okresu 

wypowiedzenia, w przypadku gdy: 

a) Zleceniobiorca nie rozpoczął wykonywania usługi w terminie zgodnym z § 2,  

b) Zleceniobiorca przerwał, z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy, realizację 

Przedmiotu Umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 14 dni. 

Za przyczyny nie leżące po stronie Zleceniobiorcy nie mogą być uznane 

zdarzenia, które były w sposób obiektywny do przewidzenia, bądź których 

Zleceniobiorca miał lub mógł mieć świadomość biorąc pod uwagę zawodowy 

charakter swojej działalności. 

c) Zleceniobiorca realizuje usługi przewidziane niniejszą Umową w sposób 

niezgodny z  postanowieniami Umowy i opisem przedmiotu zamówienia, pomimo 

pisemnego wezwania przez Zleceniodawcę do usunięcia naruszeń Umowy, 

d) w wyniku wszczętego postępowania egzekucyjnego nastąpi zajęcie majątku 

Zleceniobiorcy lub jego znacznej części, 

e) Zleceniobiorca powierzy, bez zgody Zleceniodawcy, podwykonawcom część 

zamówienia, co do której nie zastrzegł w swojej ofercie powierzenia wykonania 

zamówienia podwykonawcom, 

f) w inny sposób rażąco narusza postanowienia Umowy. 

2. Skorzystanie przez Zleceniodawcę z zastrzeżonego na jego rzecz prawa rozwiązania  

Umowy, o którym mowa w ust. 1 powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy 

nie leży w interesie publicznym, Zleceniodawca może odstąpić od Umowy na 

zasadach określonych w art. 145 Ustawy Prawo zamówień publicznych. W takim 

przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu 

wykonania części Umowy.  

 



Załącznik nr 3 
§ 9 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą Umową stosuje się aktualne przepisy 

Kodeksu Cywilnego oraz inne właściwe przepisy w przedmiocie  Umowy.  

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej Umowy będą wprowadzane pisemnie w 

formie aneksu pod rygorem nieważności.  

3. Wszelkie spory mogące wynikać w związku z wykonaniem niniejszej Umowy będą 

rozstrzygane przez właściwy rzeczowo Sąd Powszechny w Katowicach. 

4. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu  

dla każdej ze Stron. 

 

 

 

ZLECENIODAWCA                                                       ZLECENIOBIORCA  

 

 

1.   .................................                                  1. ........................................... 

 

 

 

2.   .................................        

 

 

 

 

 

 

 

 


