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Wykonawcy uczestniczacy
w postepowaniu

Dot. Postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn.: ,Swiadczenie ustug
pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym na potrzeby GDDKIiA
Oddziat w todzi w podziale na 8 zadan”

Dziatajac zgodnie z pkt 13.2. Ogtoszenia o zamdwieniu na ustugi spoteczne o wartosci
mniejszej niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1, Zamawiajgcy udziela wyjasnien na
zadane pytania.

Pytanie 1

Zamawiajacy w ogtoszeniu o zamdéwieniu, TOM II, Rozdziat I: Projekt umowy, par. 5 ust.
21 zamiescit zapis:

~Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie ptatne, zgodnie ze ztozong ofertg, w terminie do 30
dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej i zaakceptowanej przez
Zamawiajacego faktury VAT pod rygorem zaptaty ustawowych odsetek za opdznienie.
Dniem zaptaty wynagrodzenia jest dzien wydania dyspozycji przelewu z rachunku
bankowego Zamawiajacego.”

Wykonawca informuje, iz faktury za ustugi pocztowe wystawiane sg za posrednictwem
scentralizowanego systemu informatycznego, ktérego wymogi okreslajq takie kryteria, jak
termin wystawienia faktury, date wystania faktury do klienta, jak réwniez termin ptatnosci
bedacy w Scistej zaleznosci z terminami sporzadzenia faktury. Standardowo obowigzujgcy
termin ptfatnosci faktury okreslony jako 14 dni od daty wystawienia faktury zostat
wprowadzony ze wzgledu na zapewnienie prawidlowego funkcjonowania systemu
fakturowania wykonawcy oraz zarzadzania ptatnosciami wynikajacymi z zawartych umaow.
Takie rozwigzanie daje mozliwos¢ oszacowania terminéw wptywu srodkéw oraz opdznien
w ich ptatnosciach.

Wykonawca wnosi o zmiane terminu ptatnosci na 14 dni liczonego od dnia wystawienia
faktury VAT.

Zamawiajacy okresla, iz za dzien zaptaty uznaje sie dzien wydania dyspozycji przelewu z
rachunku bankowego Zamawiajgcego. Pragniemy zwroéci¢ uwage na fakt, ze takie
okreslenie momentu zaptaty nie pozwala Wykonawcy swobodnie dysponowac¢ srodkami za
wykonane ustugi - co jest niezgodne z orzecznictwem sadéw w tej sprawie oraz
uniemozliwia Wykonawcy monitorowanie terminowosci ptatnosci za swiadczone ustugi oraz
naliczanie ewentualnych odsetek za zwioke. Termin zapfaty naleznosci cywilnoprawnych
reguluje art. 454 Kodeksu cywilnego, ktéry regulujac miejsce wykonania zobowigzania
traktuje takze o chwili spetnienia $wiadczenia, co nie budzi watpliwosci chociazby ze
wzgledu na orzecznictwo Sadu Najwyzszego. W przypadku zobowigzan cywilnoprawnych
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zasadg jest, ze zaptata dokonana jest dopiero z chwilg uznania rachunku bankowego
wierzyciela, co gwarantuje m.in. prawidtowe monitorowanie rozliczania stron.

Czy ze wzgledu na to, ze faktyczng mozliwoscia dysponowania srodkami jest data ich
wplywu na rachunek Wykonawcy, Zamawiajacy dopuszcza zmiane okreslenia dnia zaptaty
wedtug powszechnie stosowanej formy w obrocie gospodarczym: ,Za dzien zaptaty strony
przyjmuja dzien wptywu $rodkéw na rachunek bankowy Wykonawcy”?

Odpowiedz:
Zamawiajacy zmienia tres¢ ogtoszenia w tym zakresie. Zmiana znajduje sig ponizej.

Zmiana tresci Ogloszenia o zamowieniu nr 1

Dziatajac zgodnie z pkt 13.7. Ogloszenia o zamodwieniu na ustugi spoteczne o
wartosci mniejszej niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany
treéci Ogtoszenia o zamowieniu w ponizszym zakresie.

1. W Ogtoszeniu o zaméwieniu, w Tomie II Rozdziale 1 - IPU - § 5 ust. 21
przyjmuje brzmienie:

.Zaptata bedzie dokonywana przez Zamawiajacego na podstawie prawidtowo wystawionej
faktury w terminie 21 dni od daty wystawienia faktury, pod warunkiem ze faktura zostanie
doreczona do siedziby Zamawiajacego w terminie 7 dni od daty jej wystawienia. Jesli
faktura nie zostanie doreczona Zamawiajacemu w terminie 7 dni od daty jej wystawienia,
termin zaptaty faktury bedzie wynosi¢ 14 dni od daty jej otrzymania przez
Zamawiajgcego.”

Pytanie 2

Zamawiajacy w ogtoszeniu o zaméwieniu, TOM II, Rozdziat I: Projekt umowy, par. 6 ust.
2 zamiescit zapis ,Wykonawca wraz z faktura, ztozy oswiadczenie w formie pisemnej, ze
osoby, ktére wykonywaty czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 3 byty zatrudnione przez
Wykonawce na podstawie umowy o prace. O$wiadczenie zawierac bedzie liczbe oséb, ktére
wykonywaty te czynnoséci, imiona i nazwiska tych oséb, rodzaj umowy o praceg i wymiar
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.”

Przekazywanie Zamawiajacemu o$wiadczen zawierajacych liczbe oséb, ktére wykonywaty
czynnoéci zwigzane z realizacjg umowy, imiona i nazwiska tych oséb, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ziozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy, nie sq zamawiajacemu niezbedne z punktu widzenia celu, jakim jest kontrola
spetniania przez wykonawce wymagan w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia na ustugi. Dostep do
informacji stanowigcych dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla weryfikacji
spetnienia okreslonych warunkéw przez Wykonawce.

W opinii Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych dla Zamawiajacego nie jest
bowiem istotne kto konkretnie zatrudniony jest u Wykonawcy na podstawie umowy o
prace, a jedynie sam fakt zatrudniania oséb w takiej formie — dla potwierdzenia ktérego nie jest
konieczna zamawiajgcemu znajomo$¢ imion, nazwisk, rodzajéow umoéw oraz wymiaréw etatow
pracownikow.



W zwigzku z powyzszym, Wykonawca wnosi o odstapienie od zadania przez Zamawiajgcego
przekazania w/w os$wiadczen, gdyz Wykonawca nie bedzie w stanie wskazac, ktorzy
pracownicy beda fizycznie realizowa¢ umowe (z uwagi na liczbe pracownikéw, fluktuacje
itp.).

Ponadto system fakturujacy Wykonawcy nie przewiduje generowania tego typu
oswiadczen, co rodzi dodatkowe, niepotrzebne z punktu widzenia realizacji umowy, koszty.
Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisow we wzorze umowy TOM II, Rozdziat I: Projekt
umowy, par. 6 ust. 2.

Odpowiedz

Zamawiajacy doprecyzowuje katalog oséb, ktére musza by¢ zatrudnione na umowe o prace
i w stosunku do ktoérych ma prawo przeprowadzac czynnosci kontrolne, co do spetnienia
wymogu w czasie realizacji umowy. Zamawiajacy zmienia tres¢ ogtoszenia w tym zakresie.
Zmiana znajduje sie ponizej.

Zmiana tresci Ogtoszenia o zamoéwieniu nr 2

Dziatajac zgodnie z pkt 13.7. Ogloszenia o zamoéwieniu na ustugi spoteczne
o wartosci mniejszej niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany
tresci Ogtoszenia o zamdwieniu w ponizszym zakresie.

1. W Ogloszeniu o zamoéwieniu, w Tomie III Opis Przedmiotu Zamoéwienia, pkt 12
przyjmuje brzmienie:

Wykonawca nie moze powierzy¢ podwykonawcom wykonania czesci lub catosci przedmiotu
zamoOwienia. Zamawiajacy wymaga, aby w okresie realizacji umowy czynnosci dostarczania
do Zamawiajacego i odbioru od Zamawiajacego przesytek, wykonywane byty przez osoby
zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320 ze zm).

Powyzszy wymodg dotyczy jedynie osob, ktére bedq mialy bezposredni kontakt
z pracownikami Zamawiajacego w lokalizacjach wskazanych w OPZ, w punkcie pod nazwa:
Odbidr i dostarczanie korespondencji Zamawiajgcego.”

Pytanie 3

We wzorze umowy TOM II, Rozdziat I: Projekt umowy, par. 6 ust. 3 Zamawiajacy wymaga:
.Kazdorazowo na zadanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego,
nie krotszym niz 5 dni roboczych, Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢:

1) poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie umowy/uméw o prace
0os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
oswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 1 (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkoéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostac
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 2016,
nr 119) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)



(tj. w szczegdblnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

2) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw
o prace za ostatni okres rozliczeniowy, poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez
Wykonawce,

3) kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika wymienionego w oswiadczeniu
przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikdéw, zgodnie z przepisami ustawy Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 2016, nr 119) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). Imie i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji.

Przekazywanie Zamawiajacemu kopii umoéw o prace oséb zatrudnionych jest rownoznaczne
z udostepnieniem szerokiego zakresu danych osobowych, ktére nie sa zamawiajacemu
niezbedne z punktu widzenia celu, jakim jest kontrola spetniania przez Wykonawce
wymagan w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
czynnoéci w trakcie realizacji zamoéwienia na ustugi. Dostep do informacji stanowigcych
dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla weryfikacji spetnienia okreslonych warunkéw
przez Wykonawce.

W opinii Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych dla Zamawiajacego nie jest
bowiem istotne kto konkretnie zatrudniony jest u Wykonawcy na podstawie umowy o
prace, a jedynie sam fakt zatrudniania osob w takiej formie - dla potwierdzenia ktérego
nie jest konieczna Zamawiajagcemu znajomos¢ imion, nazwisk i adreséw pracownikéw czy
wysokosci ich wynagrodzen.

W zwigzku z powyzszym, Wykonawca wnosi o odstgpienie od zadania przez zamawiajacego
przekazania w/w dokumentow.

Wykonawca informuje, ze:

- jest operatorem wyznaczonym, w zwigzku z czym bedzie na nim ciqzyt obowigzek
przedstawienia nawet kilkudziesieciu tysiecy uméw i kopii dokumentéw potwierdzajacych
zgtoszenie pracownika do ubezpieczen. Czynnosci polegajace na zanonimizowaniu takiej
ilo$ci dokumentéw beda niemozliwe do wykonania. Zadanie jest technicznie niemozliwe do
realizacji;

- nie bedzie w stanie wskazaé, ktérzy pracownicy beda fizycznie realizowa¢ umowe (z uwagi
na liczbe pracownikéw, fluktuacje itp.);

- koszt wygenerowania zadanych dokumentéw bedzie przewyzszat kwote zamdwienia, za$
waga wygenerowanych dokumentéw, nawet kilkaset kilogramdw, poniewaz ilo$¢ zadan
zamawiajgcego jest w zasadzie nieograniczona.

Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisow we wzorze umowy TOM II, Rozdziat I: Projekt
umowy, par. 6 ust. 3, 4.

Odpowiedz

W zwigzku ze zmiang tresci Ogtoszenia o zamdwieniu nr 2 nie zachodzi konieczno$¢ zmiany
zapisOw we wzorze umowy w tym zakresie.



Pytanie 4

W par. 9 ust. 2 umowy, Wykonawca wskazuje kary umowne, ktorych wysokosc¢ jest
uzalezniona procentowo od maksymalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w par. 5 ust.
2 umowy.

W pierwszej kolejnosci wskazania wymaga, ze budzacym watpliwosci stwierdzeniem jest
fakt — wynikajacy z tresci wzoru umowy, ze to Zamawiajacy jednostronnie stwierdza, czy
zaszty okolicznosci mogace stanowi¢ podstawe do natozenia kar (brak w umowie opisanego
procesu weryfikacji nalezytego wykonania umowy i sposobu wspdlnej weryfikacji
prawidtowosci wykonania przedmiotu zamoéwienia), co $wiadczy o tym, ze Zamawiajacy
stawia sie na pozycji uprzywilejowanej zaktdécajac jedng z naczelnych zasad prawa
wynikajacych, zarédwno z prawa zamoéwien publicznych (réwnosci stron postepowania), jak
i kodeksu cywilnego (réwnosci stron stosunku cywilnoprawnego).

Koniecznos$¢ zaptaty kar w wysokosci przewidzianej w w/w punkcie IPU jest razaco
wygdérowana i wskazuje na oczywistq dysproporcje pomiedzy ciezarem naruszenia
obowigzkéw przez Wykonawce a rozmiarem sankcji wymierzanej z tego tytutu.
Wykonawca wnosi o ztagodzenie wysokosci kar umownych lub nienaliczanie ich od catosci
kwoty maksymalnego wynagrodzenia, ktore obliczone jest na okres 3 lat. Proponujemy
zatem ztagodzenie kar umownych do kwoty obliczonej na podstawie 1/3 wartosci kontraktu
(wartosci rocznej).

Odpowiedz

Zamawiajacy przychyla sie do wniosku Wykonawcy tzn. kary umowne bedq naliczane od
rocznej wartosci umowy czyli 1/3 wartosci maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy z
wyjatkiem przypadku rozwigzania umowy.

Zamawiajacy zmienia tres¢ ogtoszenia w tym zakresie. Zmiana znajduje sie ponizej.

Zmiana tresci Ogloszenia o zaméwieniu nr 3

Dziatajac zgodnie z pkt 13.7. Ogtoszenia o zamdwieniu na ustugi spoteczne o wartosci
mniejszej niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci
Ogtoszenia o zamoéwieniu w ponizszym zakresie:

§ 9 ust. 2. przyjmuje brzmienie:

~Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) z tytutu nierozpoczecia przez Wykonawce $wiadczenia ustug stanowigcych przedmiot
umowy w wyznaczonym terminie w wysokosci 1 % z 1/3 wartos$ci wynagrodzenia
maksymalnego, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy za kazdy dzien opdznienia,

2) z tytutu przerwania przez Wykonawce $wiadczenia ustug stanowigcych przedmiot
umowy w wysokosci 1 % z 1/3 wartosci wynagrodzenia maksymalnego o ktérym
mowa w § 5 ust.2 umowy za kazdy dzien przerwy w $wiadczeniu ustug,

3) z tytutu nadania przesytek w terminie innym niz wskazany w § 4 ust. 3
w wysokosci 0,5 % z 1/3 wartosci wynagrodzenia maksymalnego, o ktérym mowa w
§ 5 ust. 2 umowy,

4) z tytutu naruszenia innych niz wskazane w ust. 2 pkt 1-3 obowigzkéw umownych
Wykonawcy, w wysokosci 0,5% z 1/3 wartosci wynagrodzenia maksymalnego, o
ktorym mowa w § 5 ust.2 za kazdy stwierdzony przypadek naruszen,



5) z tytulu rozwigzania umowy przez Wykonawce w wysokosci 10 % wynagrodzenia
maksymalnego, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy,

6) z tytutu rozwigzania umowy przez Zamawiajacego z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy w wysokosci 10% kwoty, o ktérej mowa w § 5 ust. 2 umowy,

7) z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w tym utraty, ubytku lub
uszkodzenia przesytki, Zamawiajagcemu przystuguje odszkodowanie oraz inne
roszczenia na zasadach i w wysokosci okreslonych w Prawie Pocztowym.”

Pytanie 5

W par. 9 ust. 5 umowy, Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie naliczonych kar
umownych z przystugujgcego mu wynagrodzenia.

Niczym nieograniczone jednostronne prawo naliczenia kar umownych i potracenia ich przez
Zamawiajacego z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia godzi nie tylko w interes
Wykonawcy, ale takze uniemozliwia mu podjecie préby zbadania, czy naliczona kara
umowna potracona zostata prawidtowo i w odpowiedniej wysokosci. Nadto stwarzajac
mozliwoé¢ pozbawienia Wykonawcy efektywnego wynagrodzenia za spetnione $Swiadczenie
bez zadnej kontroli, czy to Wykonawcy, czy sadu, moze by¢ uznane za naduzycie prawa,
skutkujace niewaznoscig tegoz postanowienia na podstawie art. 58 § 2 kodeksu cywilnego
w zw. z art. 139 ust. 1 Prawo zamoéwien publicznych.

W zwigqzku z powyzszym, z uwagi na nierébwne uksztattowanie praw stron umowy,
Wykonawca wnosi o wykreslenie w catosci zapisu par. 9 ust. 5 wzoru umowy

Odpowiedz

Zamawiajacy nie zmienia zapisow projektu umowy w tym zakresie.

Zmiana tresci Ogloszenia o zamoéwieniu nr 4

Dziatajac zgodnie z pkt 13.7. Ogtoszenia o zamdwieniu na ustugi spoteczne o wartosci
mniejszej niz kwoty okredlone w art. 138g ust. 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci
Ogtoszenia o zamdéwieniu w ponizszym zakresie:

§ 6 ust. 2. przyjmuje brzmienie:

Wykonawca wraz z faktura, ztozy oswiadczenie w formie pisemnej, ze osoby, ktére
wykonywaty czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 byty zatrudnione przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace. O$wiadczenie zawiera¢ bedzie liczbe oséb ktére wykonywaty te
czynnosci, imiona i nazwiska tych oséb, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

Zmiana tresci Ogltoszenia o zamoéwieniu nr 5

Dziatajac zgodnie z pkt 13.7. Ogtoszenia o zamdwieniu na ustugi spoteczne o wartosci
mniejszej niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci
Ogtoszenia o zaméwieniu w ponizszym zakresie:

Punkt 17.1 Przyjmuje brzmienie:

Oferty powinny by¢ ztozone w:



Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad
Oddziat w todzi
ul. Irysowa 2, 91-857 +.6dz

w terminie do 18.12.20120 r., do godz. 11:00

Punkt 17.2. Przyjmuje brzmienie:

Otwarcie ofert nastapi w dniu 18.12.2020 r., 0 godz. 11:15 w siedzibie wskazanej w

ust. 1, w pok. nr 70 (Sala konferencyjna).

Powyzsze zmiany stanowiq integralng czes¢ Ogloszenia o zamoéwieniu.

Wszystkie pozostate zapisy Ogtoszenia o zamoéwieniu pozostaja bez zmian.

Sprawe prowadzi:

Iga Gorczyca

Specjalista

(42) 233-96-76

e-mail: przetargi_lodz@gddkia.gov.pl




