ZARZADZENIE NR /M

GENERALNEGO DYREKTORA DROG KRAJOWYCH I AUTOSTRAD
z dnia qgé ....... M ’9[50/‘?’ ............ 2019 r.

w sprawie szkolenia z zarzadzania kryzysowego realizowanego w Generalnej

Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad

Na podstawie § 5 ust. 2 pkt 1 zatacznika do zarzadzenia Nr 36 Generalnego

Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad z dnia 4 grudnia 2018 roku w sprawie ustalenia

regulaminu organizacyjnego Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad zarzadza

sie, co nastepuje:

1)
2)

4)

1)

3)

)

6)

7)

§ 1. Zarzadzenie okredla:
organizacje szkolenia z zarzadzania kryzysowego, zwanego dalej ,szkoleniem”;
pracownicy GDDKIA podlegajacy szkoleniu oraz osoby niezatrudnione w GDDKIiA
- zaproszone do uczestnictwa w szkoleniu;
zadania w zakresie planowania i realizacji szkolenia;

wlasciwosci podmiotéw realizujacych szkolenie.
§ 2. Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

Generalnym Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Generalnego Dyrektora Drog

Krajowych i Autostrad;

GDDKIA - nalezy przez to rozumiec Generalng Dyrekcje Drog Krajowych
i Autostrad;

Centrali - nalezy przez to rozumie¢ Centralg Generalnej Dyrekcje Drég Krajowych

i Autostrad;

Oddziale - nalezy przez to rozumie¢ Oddziat Generalnej Dyrekcje Drog Krajowych

i Autostrad;

DZB - rozumie sie przez to Departament Zarzadzania Kryzysowego

i Bezpieczefnstwa w Centrali GDDKIA;

komérce organizacyjnej Centrali - nalezy przez to rozumie¢ departament, biuro

lub inng komodrke organizacyjng Centrali, wskazana w § 4 ust.2 zalacznika do

zarzadzenia Nr 36 Generalnego Dyrektora Droég Krajowych i Autostrad z dnia

4 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Generalnej

Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad;

zadaniach zarzadzania kryzysowego - nalezy przez to rozumie¢ zadania

w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu

kryzysowym (DZ. U z 2018 r. poz. 1401, z pozn. zm.).



1)

3)

6)

2)

§ 3. 1. Szkolenie organizuje sie w celu:

przygotowania pracownikéw GDDKIA, ktérym powierzono wykonywanie zadan

z zakresu zarzadzania kryzysowego, a takze osdb uczestniczacych w wykonywaniu

tych zadan;

nabycia umiejetnoéci niezbednych do wykonywania zadan zarzadzania

kryzysowego oraz podniesienia kwalifikacji w zakresie wykonywania tych zadan,

w szczegdlnoéci do wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego zwigzanych

z ochrong infrastruktury krytycznej GDDKIA, a takze poznania zasad i procedur

wykonywania tych zadan w sytuacjach kryzysowych;

przygotowania GDDKIiA do realizacji przedsiewzie¢ zarzadzania kryzysowego

w obszarze odpowiedzialnosci GDDKIA;

podniesienia wiedzy merytorycznej pracownikéw w zakresie: monitorowania

zagrozen, trybu uruchamiania niezbednych sit i $rodkow oraz realizacji procedur

zadar zarzadzania kryzysowego bedacych w obszarze odpowiedzialnosci GDDKIA;

doskonalenia umiejetnosci w zakresie zapobiegania i dziatania w sytuacjach

kryzysowych;

ksztattowania umiejetnoéci wspotdziatania pomiedzy GDDKIA a jednostkami

organizacyjnymi administracji publicznej lub innymi podmiotami wykonujacymi

zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2. W szkoleniu:

uczestniczg:

a) Generalny Dyrektor,

b) Dyrektor Generalny GDDKIA,

c) Zastepcy Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad,

d) kierujacy komoérkami organizacyjnymi i ich zastgpcy, o ktérych mowa
w § 2 pkt 6,

e) dyrektorzy oddziatéw GDDKIA i ich zastgpcy,

fy pracownicy DZB i pracownicy komédrek organizacyjnych wilasciwych do spraw
zarzadzania kryzysowego i bezpieczenistwa w oddziatach GDDKIA;

moga uczestniczyc:

a) pracownicy komoérek organizacyjnych GDDKIA, wykonujacy zadania z zakresu
zarzadzania kryzysowego w obszarze drogownictwa;

b) inne osoby z jednostek organizacyjnych administracji publicznej lub
podmiotéw gospodarczych, ktére realizujg lub wspdtuczestnicza w realizacji

zadan zarzadzania kryzysowego w obszarze drogownictwa.

§ 4.1. Szkolenie prowadzi sie w formie zajgc¢ teoretycznych i praktycznych, w tym

¢wiczen i treningow.



1)
2)
3)

2. Szkolenie prowadzi sie na podstawie opracowanego przez Dyrektora DZB
i zatwierdzonego przez Generalnego Dyrektora, rocznego Zestawienia
planowanych  przedsiewzie¢  szkoleniowych ~w  zakresie  zarzadzania
kryzysowego, ochrony infrastruktury krytycznej, przeciwdziatania zagrozeniom
terrorystycznym, zwanego dalej ,zestawieniem”.

3. Zestawienie okredla, w szczegdlnosci: temat, rodzaj, termin, miejsce,

uczestnikow szkolenia. Wzér zestawienia okresla zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

4, W planowaniu szkolenia z zakresu zarzadzania kryzysowego nalezy dostosowac

tematyke, terminy i formy szkolenia do celéw i zadari wynikajacych z zakresu

zarzadzania kryzysowego realizowanych przez GDDKIA.
§ 5.1.0rganizatorem szkolenia w GDDKIA jest:

Generalny Dyrektor;
Dyrektor DZB;
Dyrektor Oddziatu.

2. Generalny Dyrektor jest organizatorem szkolenia w odniesieniu do:

1) kierujacych komérkami organizacyjnymi Centrali i ich zastepcow;

2) dyrektoréw oddziatéw i ich zastepcow.

2)
3)

4)
5)
6)

3. Dyrektor DZB jest organizatorem szkolenia w odniesieniu do pracownikow
komadrek organizacyjnych witasciwych do spraw zarzadzania Kkryzysowego
i bezpieczenstwa GDDKIA.

4, Dyrektor Oddziatu jest organizatorem szkolenia w odniesieniu do pracownikow
Oddziatu.

5. Organizatorzy szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1, mogq zaprosi¢ do udziatu
w szkoleniu osoby z jednostek organizacyjnych administracji publicznej lub
podmiotéw gospodarczych, ktére realizujg lub wspétuczestnicza w realizacji

zadan zarzadzania kryzysowego w obszarze drogownictwa.
§ 6. 1. Organizator szkolenia jest odpowiedzialny za:

opracowanie planu zaje¢ z zarzadzania kryzysowego, ochrony infrastruktury
krytycznej, przeciwdziatania zagrozeniom terrorystycznym, ktory reguluje
przebieg szkolenia pod wzgledem: tematéw, form, terminu i miejsca szkolenia;
opracowanie listy 0séb uczestniczacych w szkoleniu:

przygotowanie dokumentacji pomocniczej, w tym prezentacji, referatow i innych
dokumentéw wykonywanych przez osoby prowadzace zajecia;

prowadzenie dokumentacji szkoleniowej oraz jej ewidencjg i przechowywanie;
zapewnienie wtasciwych warunkow realizacji procesu szkolenia;

szczegobtowe rozliczenie srodkdéw finansowych po zakonczeniu szkolenia.



1)

2. W przypadku wprowadzenia zmian W dokumentacji z zakresu planowania
cywilnego, na wniosek Dyrektora DZB, organizuje sie szkolenie dorazne.

3. Wzér planu zaje¢ z zarzadzania kryzysowego okresla zatgcznik Nr 2 do
zarzadzenia.

4. Wzor listy obecnosci na szkoleniu z zarzadzania kryzysowego okresla

zatacznik Nr 3 do zarzadzenia.
§ 7. W organizowaniu i realizacji szkolenia zarzadzania kryzysowego nalezy:

integrowa¢ wytypowane grupy szkoleniowe, dla ktérych organizowane beda
wspolne przedsiewzigcia szkoleniowe;

kazdorazowo po przeprowadzeniu szkolen, przedstawi¢ wnioski i zalecenia
szkoleniowe zaréwno dla organizatoréw, jak i uczestnikow szkolenia;

w razie potrzeby wiacza¢ w realizacje przedsiewzie¢ szkoleniowych inne osoby
z jednostek organizacyjnych administracji  publicznej  lub podmiotow
gospodarczych, ktére realizuja lub wspbluczestnicza w realizacji zadan zarzadzania

kryzysowego w obszarze drogownictwa.

§ 8. Dyrektor DZB koordynuje realizacje zadan w zakresie organizacji, planowania

i realizacji szkolenia z zarzadzania kryzysowego, W szczegblnoéci proponuje zmiany do

zestawienia, o ktérym mowa w § 4 ust. 2.

§ 9. Traci moc zarzadzenie Nr 36 Generalnego Dyrektora Drég Krajowych i Autostrad

z dnia 5 lipca 2013 r. w sprawie szkolenia z zarzadzania kryzysowego realizowanego

w Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




