OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie ustug w zakresie opieki profilaktycznej lekarza
medycyny pracy, uprawnionego do badania kierowcéw oraz orzekania przydatnosci
do pracy pracownikéw GDDKiA Oddziat w Lublinie.

1. Termin realizacji zaméwienia
Wymagany termin realizacji: przez okres 36 miesiecy od daty podpisania umowy
2. Wymagania

Warunkiem przystgpienia do postepowania jest posiadanie specjalizacji Lekarza Medycyny
Pracy II stopnia oraz uprawnien do badania kierowcow.

3. Warunki, organizacja.

3.1. Miejscem swiadczenia ustug bedzie siedziba Oddziatu GDDKIA w Lublinie przy
ul. Ogrodowej 21. Zamawiajacy nieodptatnie udostepni pomieszczenie do

wykonywania ustugi.

3.2, Wykonawca ustugi winien na wiasny koszt zapewnié sprzet medyczny oraz leki lub
produkty medyczne niezbedne do wykonania ustugi i udzielania pierwszej pomocy
m.in. stetoskop, cisnieniomierz, termometr.

3.3. Zobowigzuje sie Wykonawce do zapewnienia, w razie koniecznosci, pomocy
medycznej /pielegniarki/.

3.4. Zamawiajacy wymaga $wiadczenia ustugi dwa razy w tygodniu w godzinach od 14 do
17 w poniedziatek i czwartek.

3.5. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania ustug osobie trzeciej bez zgody
Zamawiajgcego.

3.6. Zamawiajacy wymaga od skierowanej do pracy osoby odpowiedzialnosci,
zdyscyplinowania, komunikatywnosci, zachowywania wszelkich procedur zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy.

3.7.Ustuga bedzie rozliczna w cyklu miesiecznym, na podstawie zestawienia czasu pracy,
potwierdzonego przez przedstawiciela Zamawianego.

3.8.W przypadku stwierdzenia nieodpowiedniej jakosci wykonywanych ustug,
stwierdzonej w miesiqcu rozliczeniowym Zamawiajacy moze odstapié od Umowy z
winy Wykonawcy, badz zada¢ od Wykonawcy poprawy jakosci $wiadczonych
ustug.

3.9.Cena oferty powinna obejmowacé catkowity koszt wykonania przedmiotu zamowienia,
tj. za 36 miesigcy, w tym rowniez wszelkie koszty towarzyszace wykonaniu, jakie
Wykonawca poniesie na wykonanie przedmiotu zaméwienia (podatki, sktadki ZUS).

4. Z2akres zadan

Ustuga obejmuje w szczegdlnosci  petnienie  opieki zdrowotnej w  oparciu
O przepisy ustawy z dnia 27.06.1997 r. o stuzbie medycyny pracy (j.t. Dz.U. 2019 r., poz.
1175, ze zm.), w tym sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
Zamawiajgcego, poprzez m.in.:
a) oceng wynikéw badan wstepnych, okresowych, kontrolnych, majaca na celu ocene
mozliwosci wykonywania pracy

b) prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych pracownikéw



¢) udziai w posiedzeniach i przegigdach warunkéw pracy organizowanych przez Komisjg
BHP dziatajgacq przy Zamawiajacym

d) wspotprace w zakresie medycyny pracy, w tym przygotowywanie opinii dla potrzeb
Komisji wypadkowej,

e) opiniowanie podejmowanych przez Zamawiajacego srodkow zapobiegajacych
wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym,

f) wspétdziatanie z Zamawiajacym w realizacji jego obowigzkéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) orzecznictwo lekarskie do celéow przewidzianych w ustawie Kodeks pracy i jej
przepisach wykonawczych.

h) W trakcie realizacji umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia, w razie takiej
koniecznosci, pomocy medycznej.

i) Wykonawca zobowigzuje sie prowadzi¢ i przechowywa¢ dokumentacje medyczng 0s6b
objetych badaniami przez okres obowigzywania umowy i zgodnie z obowigzujacymi w
tym zakresie przepisami prawa.

5. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajacego do nadzorowania realizacji niniejszego
zamoOwienia jest Sylwia Seneczko Naczelnik Wydziatu Spraw Pracowniczych i
Organizacyjnych.

6. Wynagrodzenie i ptatnosci.

Wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy bedzie ptatne w terminie do 14 dni
od daty otrzymania przez Zamawiajqcego poprawnie wystawionej faktury VAT, przelewem na
wskazany w fakturze rachunek bankowy.

Podstawg wystawienia faktury za wykonywane prace bedzie potwierdzona przez
upowaznionych przedstawicieli Zamawiajacego ewidencja czasu pracy. Faktury bedag

wystawiane w okresach miesigcznych.




